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Zaznamy o platnosti a revidovani Skolského vzdelavacieho programu

Platnost SkVP  Revidovanie SkVP Zapisy, inovacie, zmeny, Gpravy a pod.
Datum

01.09.2024

2 NAZOV VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Nazov a adresa skoly Obchodna akadémia — Kereskedelmi Akadémia
K. Mikszatha 1, 979 80 Rimavska Sobota
Nazov skolského vzdelavacieho OA — KA inovované dualne vzdelavanie, Specializacia
programu podnikova ekonomika a podnikové uctovnictvo
Kéd a nazov SVP 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzbyl, Il
Kéd a nazov studijného odboru 6317 M obchodna akadémia
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka studia 4 roky
Forma studia denna

3 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychodiskom pre ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v naSom Skolskom vzdelavacom programe pre
$tudijny odbor 6317 M obchodné akadémia su ciele stanovené v Zakone o vychove a vzdelavani a Statnom
vzdelavacom programe pre odborné vzdelavanie a pripravu pre skupinu Studijnych a u¢ebnych odborov 63,
64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I, II.

Poslanim naSej Skoly je odovzdavat vedomosti, vytvarat zru€nosti a pripravovat Ziakov na povolanie
a ziskanie kvalifikacie, formovat u mladych ludi ich postoje, viest ich k dodrZiavaniu etickych a ludskych
principov. Skola je otvorenou intitiiciou pre rodicov, socialnych partnerov a $iroku verejnost s ponukou réznej
vzdelavacej a spolo€enskej €innosti.

Ciefom vychovy a vzdelavania je umoznit’ ziakovi:
e ziskat kompetencie:
- v oblasti komunikaénych schopnosti,
- ustnych a pisomnych sposobilosti,
- vyuzivania informaéno-komunikaénych technologii,



- komunikacie v §tatnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku,
- matematickej gramotnosti,

- kompetencie v oblasti prirodnych vied a technoldgii,

-k celozivotnému uceniu,

- socialne, kulturne a obgianske kompetencie,

- podnikatelské schopnosti,

e ovladat anglicky jazyk a aspon jeden dalSi cudzi jazyk a vediet ich pouzivat,

e naudit sa spravne identifikovat a analyzovat' problémy a navrhovat ich rieSenia a vediet ich riesit,

e rozvijat manualne zru€nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky a
pracovat’ s nimi na praktickych cvi¢eniach v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim
alebo s aktualnymi poziadavkami na trhu prace,

¢ posilfiovat uctu k rodi€om a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

e ziskat a posilfiovat uctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v
Dohovore o ochrane fudskych prav a zakladnych slobéd,

e pripravit sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami a
nabozenskej tolerancie,

¢ naucit’ sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a
preberat na seba zodpovednost,

e naucit sa kontrolovat' a regulovat’ svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie vratane zdrave;j
vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské etické hodnoty,

o ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spésobilost na ich uplatfiovanie.

4 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Obchodna akadémia ma svoje sidlo v okresnom meste Rimavska Sobota — centre historického Gemera. Je to
mesto s bohatou tradiciou a histériou. Bolo sidlom Zupy a pravdepodobne aj sidlom spravy majetkov
kalo€ského arcibiskupstva v udoli rieky Rimavy. Pomenovanie ziskalo od konania sobotskych trhov a primenie
od rieky Rimavy. Rimavska Sobota je znama ako rodisko a pdsobisko vyznamnych literarnych, vedeckych
a umeleckych osobnosti.

Poziadavka na vytvorenie Skoly, ktora by zabezpecila odbornu pripravu ekonomického zamerania, ma
v naSom meste mnohoro€nu histoériu. Papezsky prelat uz v roku 1914 poziadal o zriadenie diev€enského
vychovného ustavu, ktory by poskytol vzdelanie pre administrativu. Jeho ziadosti ani dalSim snaham vtedajSie
urady nevyhoveli. Neskdr hospodarsky rozvoj mesta a poziadavky rodiCovskej verejnosti si vynutili zriadit
Skolu ekonomického zamerania.

Poverenictvo Skolstva a osvety v Bratislave zaradilo do siete odbornych Skél na Skolsky rok 1954/1955
Hospodarsku S$kolu v Rimavskej Sobote s vyuCovacim jazykom slovenskym a vyu€ovacim jazykom
madarskym v Studijnom odbore ekonomika a organizacia priemyslu.

Zasadné spolocensko — politické a ekonomické zmeny postupne postavili nové poZiadavky i pre nasu Skolu.
Pochopili sme potrebu obsahovej a formalnej reStrukturalizacie vychovno — vzdelavacej &innosti. Uz
v predchadzajucich Skolskych rokoch sme nastupili na cestu premeny tradi€¢nej Skoly prostrednictvom zmien
metod a foriem vyucby, ale aj zmenou klimy a atmosféry Skoly.

NaSa 3kola je jedinou obchodnou akadémiou v ramci Banskobystrického samospravneho kraja s triedami
s vyu€ovacim jazykom slovenskym a vyu€ovacim jazykom madarskym. Prichadzaju k nam Studenti aj z inych
okresov Slovenska, ma teda nadregionalny charakter.



4.1 SWOT ANALYZA

Silné stranky

kvalifikovany pedagogicky zbor
odbornost vyu€ovania
tvorivost a flexibilita uCitelov

vyuzivanie inovativnych spésobov vo
vychovno-vzdelavacom procese

ochota ugitelov vzdelavat sa
moderne zariadené u¢ebne

velmi dobra spolupraca s rodi¢ovskou
radou

Siroka ponuka zaujmovej mimoskolskej
Cinnosti

postupna rekonstrukcia budovy Skoly

vzdelavanie zZiakov so zdravotnym
znevyhodnenim

Prilezitosti

vytvaranie dalSich podmienok pre
zavadzanie IKT do vychovno-
vzdelavacieho procesu

ziskavanie mimorozpoc¢tovych finanénych
zdrojov z eurdpskych projektov
prenajom priestorov 8koly na vzdelavacie
kurzy a iné aktivity, &im Skola ziska
finanéné zdroje na rozvoj vychovno-
vzdelavacieho procesu a materialne
vybavenie

vyuzitie novelizovaného zakona

0 odbornom vzdelavani a zaradenie OA
do SDV

spolupraca s RUZ a SIOV pri zapojeni
Skoly do SDV

moznost pokradovat v $tudiu na VS
realizacia grantovych programov

Slabé stranky

klesajuci pocet Ziakov

vysoka miera nezamestnanosti
nedostatok finanénych zdrojov na rozvoj
Skoly

zvyS8ujuci sa priemerny vek ucitefov
malé ochota Casti Ziakov vzdelavat sa,
pripravovat sa, pripadne douc€ovat
narastajuci po¢et vymesSkanych hodin
priemerné vysledky dosiahnuté na EC
MS

rezervy v systéme sebahodnotenia
Ziakov, vytvarania portfélia Ziakov

v systéme kariérového vzdelavania

Ohrozenia

nepriaznivy demograficky vyvoj
ekonomicka a finan¢na kriza

nedostatok financnych zdrojov na
prevadzku skoly, jej vybavenost

a odmenovanie pracovnikov

zvySovanie prevadzkovych nakladov
Skoly

vysoké pracovné zataZenie ucitelov

a vedenia Skoly v niektorych oblastiach
otvaranie Studijnych odborov podobného
zamerania na inych Skolach v okrese
nezaujem rodiCov o prospech a vychovu
deti

zhorsujuca sa pripravenost prijimanych
Ziakov na $tadium na SS

nepriazniva ekonomicka situacia

v rodinach, nedostatok pracovnych miest
na trhu prace

nedostato¢né spoloCenské a socialne
postavenie ucitelov



4.2 Charakteristika Skoly

Obchodna akadémia — Kereskedelmi Akadémia v Rimavskej Sobote je stredna Skola, ktora
poskytuje vzdelanie v Studijnych odboroch:

- obchodna akadémia s vyu€ovacim jazykom slovenskym

- obchodna akadémia s vyu€ovacim jazykom madarskym

Budova Skoly pozostava z dvoch €asti: tvori ju nova a stara cast.
Vychovno- vyucovaci proces je zabezpecovany v stalych klasickych ucebniach a v odbornych
ucebniach:
e ucebna slovenského jazyka a literatury,
uCebha madarského jazyka a literatury,
uCebrnia matematiky,
2 u€ebne cudzich jazykov,
2 uCebne odbornych ekonomickych predmetov,
audiovizualna uc€ebnia,
2 pocitacové ucebne,
ucebnia cvicnej firmy.

Na zabezpelenie vyuCovania su ucebne vybavené interaktivnymi tabulami, dataprojektormi,
vyukovymi softwermi a inou technikou.

Na zvySovanie Citatelskej gramotnosti sluzi Skolska kniznica — slovenska a mad'arska.

V Skole sa nachadza zboroviia a kabinety pre ucitelov. Miestnost pre vychovnu poradkyfiu je uréena
na stretavanie so ziakmi, rodi€mi, socialnymi partnermi, psycholégmi a pod.

Skola je dobre vybavena na $portovt &innost — ma malu i velky telocviéiiu a fitnesscentrum.

Na prizemi sa nachadzaju priestory pre vedenie Skoly, administrativu, Satne, miestnosti pre Skolnika,
udrzbara a upratovacky, dielne na udrzbu. Na kazdom poschodi su hygienické zariadenia.

Skola mé& vlastnu vydajnu $kolsku jedalers. Obedy pre zamestnancov a Ziakov su zabezpeéené
subdodavatelsky.

4.3 Organizacné podmienky

e Plnenie stanovenej miery vyuCovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy
a ramcového u¢ebného planu statneho vzdelavacieho programu. Ramcové rozvrhnutie obsahu
vzdelavania v $kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie
oblasti aich minimalne poc¢ty hodin boli vtomto programe dodrzané a su preukézatelné.
Vzdelavanie a priprava Ziakov je organizované ako Stvorro€né Studium s praxou.

e Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-organizatnych pokynov v danom
Skolskom roku. Vyu€ovanie zacina o 7.40 hod.

e Odborna prax sa realizuje v rozsahu stanovenom v uéebnom plane a vykonava sa vo vybranych
organizaciach, prebieha pod vedenim instruktorov zamestnavatelov. Odborna prax nadvazuje
na teoretické vyucovanie.

. Spravame ziakov, ich prava a povinnosti na teoretickom vyucovani a odbornej praxi upravu1e
Skolsky poriadok. Zabezpecuje jednotnost v celom vychovno-vzdelavacom procese. Ziaci sa
oboznamuju so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej triednickej hodine a potvrdzuju to svojim
podpisom. Téato skuto€nost je zaznamenana aj v triednych knihach.

e Hodnotenie a klasifikacia Ziakov sa riadi Metodickym pokynom na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov SS.

e Ukoncovanie Studia a organizacia maturitnej skusky sa riadi platnym legislativnym predpisom.
Maturitna skuska sa sklada z externej Casti, pisomnej formy internej Casti, praktickej Casti
odbornej zloZky, z teoretickej Casti odbornej zloZky a ustnej formy internej €asti.

e Spolupraca s rodi€mi sa realizuje prostrednictvom triednych ucitelfov, vychovného poradcu,
manazmentu Skoly a jednotlivych vyudujucich, osobnou komunikaciou s rodi¢mi, pripadne
zakonnymi zastupcami rodiCov



4.4 Zakladné udaje o studiu v systéme dualneho vzdelavania

Kéd a nazov studijného odboru: 6317 M obchodna akadémia

Dizka studia:

Forma studia:

Nevyhnutné vstupné poziadavky na

studium:

Spoésob ukonéenia Studia:

Doklad o dosiahnutom vzdelani:

Poskytnuty stupen vzdelania:

4 roky

denna

a) podmienky prijatia na Studium ustanovuje vykonavaci predpis
o prijimacom konani na stredné Skoly,

b) zdravotna sposobilost uchadzaca o stadium

maturitna skuska

vysvedcenie o maturitnej skuske

Uplné stredné odborné vzdelanie

ISCED 3A

Vyucéovaci jazyk: slovensky

Moznosti pracovného uplatnenia
absolventa:

Absolvent najde uplatnenie podla profilacie na vykon ekonomickych,
finanénych a administrativnych &innosti v profesiach

a pracovnych poziciach v nizSom alebo strednom manazmente
Statneho a verejného sektora, v instituciach poskytujucich

finanéné sluzby, administrativne a logistické sluzby, v bankovnictve,
poistovnictve a realitach, v obchodnych spolo¢nostiach,

v cestovnom ruchu, hotelierstve a gastronémii a v réznych

inych podnikatelskych subjektoch vyrobnej i nevyrobnej

sféry vo vnutrostatnom aj v medzinarodnom pdsobeni, alebo

sa mOze uplatnit ako samostatny podnikatel

Nadvazna odborna priprava (d'alSie
vzdelavanie):

Pomaturitné Specializa¢né studium alebo vysSie odborné studium,
Studijné programy prvého stupna vysokoskolského Studia

alebo dalSie vzdelavacie programy zamerané na rozSirenie
kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie

4.5 Organizacia vyucby

Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je uspes$né ukoncenie zakladnej Skoly. Pri prijimani
na Studium sa hodnoti prospech a spravanie na zakladnej Skole a vysledky prijimacieho konania.
Kazdoro€ne su stanovené kritéria prijimacieho konania vratane bodového hodnotenia.

Skolsky vzdelavaci program OA — KA inovované duélne vzdelavanie je uréeny pre uchadzadov
s dobrym zdravotnym stavom. V pripade talentovanych ziakov sa vyuc¢ba bude organizovat formou
individualnych u€ebnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podla realnej situacie. Pri praci so
ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohfadom na doporucenie
Specialnych pedagégov a psycholégov vo vztahu na individualne potreby Ziaka, stuperni a typ
poruchy, urovefi kompenzacie poruchy a mozZnosti Skoly.

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe Obchodna akadémia — dualne vzdelavanie v Studijnom
odbore 6317 M obchodna akadémia zahffha teoretické vzdelavanie /vSeobecné a odborné/
a praktické vyucovanie.

Teoretické vyulovanie je organizované v priestoroch Skoly na Ul. K. Mikszatha 1 v Rimavskej
Sobote. VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov
ucebného planu.



Odborné teoretické vzdelavanie sa vyucuje v priestoroch Skoly na Ul. K. Mikszatha 1, Rimavska
Sobota. Praktické vyu€ovanie sa uskutoChuje formou odbornej praxe v Skole (maximalne 50%) a na
pracovisku praktického vyu€ovania u zamestnavatela. VyuCovanie sa riadi rozvrhom hodin a
rezimom prestavok stanovenym v S$kolskom poriadku v Skole a ¢asovym harmonogramom
praktického vyu€ovania, ktory je su€astou vnutorného poriadku pracoviska praktického vyu€ovania
zamestnavatela, v sulade so zmluvou o dudlnom vzdelavani medzi Skolou a zamestnavatefom.
Organizéacia $kolského roka sa riadi Sprievodcom &kolskym rokom vydanym MSVVaS SR.
VyucCovanie prebieha v celych triedach alebo v skupinach. Trieda sa deli na skupiny podla potrieb
odboru Studia a podmienok Skoly v zmysle platnej legislativy. Su€astou praktickej pripravy ziakov je
suvisla odborna prax, ktora sa realizuje v rozsahu 10 pracovnych dni v tretom a vo Stvrtom ro¢niku
na pracovisku zmluvného zamestnavatela.

Studium volitelnych predmetov umozfiuje odborn orientaciu podra moznosti $koly, potrieb regiénu,
zaujmov a schopnosti ziaka a ich volbou dotvara odborny profil absolventa.

Maturitna skuska sa kona v sulade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MS
SR.

4.6 Podmienky vzdelavania ziakov so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Vzdelavanie ziakov prebieha v sulade so Statnym vzdelavacim programom a Zakonom o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelavania a pripravy ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poziadaviek na
ich Studium sme vychadzali z analyzy podmienok Skoly a doporuceni psycholéga, Specialneho
pedagdga a dorastového lekara.

Platna legislativa oznacuje nazvom Zziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len
,SVVP*) Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych alebo
chorych, s narusenou komunikaénou schopnostou, so S$pecifickymi poruchami ucenia alebo
spravania sa, s autistickym syndrémom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez
Ziakov pochadzajucich zo socialne znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti).
Specifickou skupinou Ziakov so SVVP su Ziaci mimoriadne nadani.

Zdravotnu spésobilost’ uchadzagov o Studium potvrdi dorastovy lekar.

V Studijnom odbore vzhladom k svojim Specifikam nemézu Studovat Ziaci s:
- mentalnym postihnutim,
- Ziaci so zrakovym postihnutim - slabSie poruchy korigované okuliarmi su pripustné.
- Ziaci s niektorymi formami vyvinovych poruch u&enia ( stredny a tazky stupef dyspraxie,
dyskalkulie)

Pri Specifickych poruchach u€enia zaleZi od individualneho pripadu, nakofko su Specifické vyvojové
poruchy u€enia kompenzované. Vhodnost u¢ebnych odborov pre Ziakov so $pecifickymi vyvinovymi
poruchami ulenia treba konzultovat so 3kolskymi zariadeniami vychovného poradenstva a
prevencie. Vo vSeobecnosti méZu byt prijati uchadzadi s dobrym zdravotnym stavom.

Integracia ziakov so Specifickymi poruchami ucenia alebo spravania sa

Ide o Ziakov vyznamne ohrozenych S3Skolskou neuspeSnostou a dalSimi rizikami vzniku
socialnopatologickych javov, nakolko toto postihnutie je skryté. Problémy v spravani, ktoré sa ob&as
vyskytuju u tychto Ziakov, mozno zvy€ajne zvladnut beZnymi vychovnymi a poradenskymi postupmi.
Vo v8eobecnosti ide o Ziakov s priemernym nadanim (vyskytuju sa aj nadpriemerni jedinci) —
intelektové prekazky v dalSom vzdelavani na strednych Skolach teda nie su. Je vefmi délezité, aby
boli pedagoégovia dobre informovani o moznostiach a prekazkach vo vzdelavani ziakov so
Specifickymi vyvojovymi poruchami ucenia, o individualnych predpokladoch a potrebach konkrétnych
Ziakov. Potrebné je volit vhodné metddy a formy vyu€ovania a hodnotenia vysledkov (individualne
tempo, nahradenie pisania dlhych textov testami, Specialne formy skisania) a v niektorych pripadoch
aj kompenzaéné pomdcky (pocitate — vyuzitie korektury textu, farebné Citanie, grafické pocitacové
programy). Uspe$na integracia tychto Ziakov na strednych $koléach, ziskanie odbornej kvalifikacie, je



predpokladom a podmienkou ich UspesSnej integracie do Zivota, na trhu prace. Je vyhodné, ak proces
integréacie tychto Ziakov medzi beznu populaciu za¢ne uz v zakladnej Skole, na ktorej by sa mali ziaci
naucit’ systém napravnych postupov, kompenzaénych postupov a pomodcok; reSpektovanie tychto
postupov, pravidiel, ich tvoriva aplikacia na dalSie ulohy, s ktorymi sa ziak stretava, mu napomézu
zvladnut aj ulohy, odborné ucivo na strednej Skole.

Vzdelavanie ziakov so zdravotnym postihom ., 4 aniec a vychova tychto Ziakov

bude v nasej Skole zabezpecena formou individualnej integracie zZiaka v beznej triede. Podla
Specifickych potrieb zZiaka $kola podla svojich moznosti zabezpedi:

e Upravu prostredia Skoly a triedy (bezbariérovy vstup, umiestnenie triedy a odbornych
ucebni na jednom poschodi, vhodné umiestnenie Ziaka v triede)
e vzdelavanie Ziaka podla individualneho vychovno-vzdelavacieho programu, ktory
umoznuje:
- Upravu organizacie vyuc¢ovania
- modifikaciu u¢ebného obsahu
- modifikaciu vzdelavacich metod
- modifikaciu klasifikacie a hodnotenia
- Upravu maturitnej skusky
- v odévodnenych pripadoch redukciu vzdelavacieho programu o niektory predmet

e spolupracu skoly s poradenskymi zariadeniami (CPaP, so Specialnym pedagégom,
pripadne inymi Specializovanymi pracoviskami)

e zabezpeclenie didaktickych a kompenzacnych pomdcok

e dalSie odborné vzdelavanie pedagdgov s cielom prehibit poznatky o $pecifikach

jednotlivych druhov zdravotného postihu

pripravu zdravych spoluziakov a ich rodi€ov na spolunazivanie so Ziakmi so zdravotnym

postihom

Specifické postupy hodnotenia uéebnych vysledkov ziaka:

e hodnotenie znamkou
e pri hodnoteni preferovat vysledky ustnej odpovede
e poskytnut dlhSi €as na vypracovanie pisomnej odpovede/testu

Pri hodnoteni Ziakov so SVVP postupovat podla metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov so SVVP.

Aplikacia $pecialnych vzdelavacich postupov v procese edukacie ziaka so SVVP

e zohladfiovat' Specifikd (zniZend miera koncentracie, skora unavitefnot, oslabena pamat,
citivé reakcie na zmenu prostredia, socialne zaostavanie spdsobené obmedzenym
pohybom, spomalené myslenie, obratné vystupovanie, podrazdenie, vzdorovitost,

e metdda nadmerného zvyraznenia informécie (vzhfadom na oslabenie zraku),

e metdda zapojenia viacerych kanalov do prijimania informacii (multisenzorialny pristup),

e metdda intenzivnej spatnej vazby,

e metdda pozitivneho posilfiovania (vytvaranie pocitu uspesnosti),

e metdda algoritmizacie obsahu (obsah sa roz&leni na malé kroky),

e metdda individualneho pristupu,

o reSpektovat pracovné a psychomotorické tempo ziaka, unavitelnost, pripadne navysit ¢as
na vypracovanie uloh , max. o 50%,

e vyuzivat silné stranky vo vyu€ovacom procese,

e nevyzadovat dalSie alebo zloZitejSie zapisy v zoSitoch, nahradit’ ich vopred natlacenym
textom, ktory si Ziak nalepi do zoSita,



namiesto poznamok pouzivat podciarkovanie v texte,

nechat vyniknat v oblasti zaujmu (referaty, praca s PC),

reSpektovanie vykonov v oblasti TV, VV,

redukovat’ mnozstvo cvi€eni na hodinach a pisomnych pracach,

vyuzivat podfa potreby kompenzaéné (technické, didaktické) pomdcky aj po€as overovania
vedomosti — prehlady jazykového a literarneho ucéiva (SJ, CJ), slovniky, PC, audiovizualna
technika a nezatazovat dlhodobejSie jednostrannou &innostou, rozdelit pracu na mensie
celky,

upravené texty (skratené verzie), upravené verzie pisomnych prac — rozsah prac.

Modifikacia vyu€ovacich metod:

upravované materialy: texty — zjednodu$ené, skratené verzie, individualne domace ulohy,
upravené verzie pisomnych prac — nahrada pisomnych prac testovou/doplfiovacou formou
v PC a pod.,

vylucit asovo limitované ulohy (tzv. bleskovky),

obmedzit’ pisomnu formu skusania

Vyuzivanie individualneho pristupu:

Vzdelavanie ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

je vhodné pripravu do Skoly rozdelit do kratSich usekov a viac vyuzivat porozumenie nez
slovné ucenie

reSpektovat individualne pracovné tempo (pripadne navysit ¢as na vypracovanie uloh, max.
0 50%

viac ¢asu na odpoved aj v pripade dobre precvi¢enych uloh,

obmedzit, alebo Strukturovat aktivity, ktoré vyZaduju odpisovanie a kopirovanie,

zapojenie viacerych zmyslov do procesu zapaméatavania novych poznatkov (Ustny podnet
spolu so zrakovym a vizudlnym, mnemotechnické pomédcky), vyuZivat kompenzalné
pomécky,

na podporu dihodobej pamate je napomocné poskytnutie ndvodu, ako zorganizovat ucenie
tak, aby to podporovalo znovu vybavenie (graficky organizator, myslienkové mapy,...),
poskytovat spatni vazbu o spravnosti odpovede atym budovat sebavedomie dietata
a podporovat optimalne pracovné tempo zZiaka

sledovat a podporovat jeho zaujmy, dostato¢na psychohygiena, napr. formou aktivheho
oddychu alebo relaxacie.

Vzdelavaci program

je otvoreny pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia. Su to Ziaci, ktori spifiaji najmenej 3
z nasledujucich kritérii:

ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac
vo vySke Zivotného minima,

asponi jeden zakonny zastupca Ziaka (rodi¢) je dlhodobo nezamestnany,

najvysSie ukonfené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspori jeden z rodi€ov nema
ukoncéené zakladné vzdelanie,

neStandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,

vyucCovaci jazyk skoly je iny, nez jazyk, ktorym hovori dieta doma.

NeuspeSnost tychto Ziakov v beZnom systéme vzdelavania je spbésobena vplyvom sociélne
znevyhodneného prostredia, ktoré nemotivuje ich dalSie vzdelavanie, absenciou pripravy na
vyucovanie, nezaujmom rodiCov o vzdelavanie a vychovu svojich deti.

Ziaci so socialne znevyhodneného prostredia budl integrovani do nasej $koly, pokial su fyzicky
a psychicky spbsobili na vykon povolani nadvazujucich na Studium.
Vzdelanie a vychova tychto Ziakov bude zamerana na:
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e motivaciu a vytvaranie pozitivneho vztahu k vzdelavaniu a praci

e prevenciu socialno-patologickych javov (agresivita, kriminalita, drogové zavislosti)
individualne sledovanie prospechu a dochadzky ziaka triednym ucitelom a vychovnou
poradkyriou

spolupracu s rodiémi Ziaka

spolupracu Skoly a psychologickej poradne

spolupracu s odborom sociélnych veci a rodiny prislu§ného regiénu

spolupraca s miestnou samospravou v mieste bydliska Ziaka

Vzdelavanie a vychova mimoriadne nadanych ziakov

Za mimoriadne nadanych Ziakov povazujeme Ziakov nadanych intelektovo, manualne, tych, ktori
vynikaju svojimi vedomostami, zru€nostami a kreativitou a zasluzia si vynimocnu pedagogicko-
psychologicku starostlivost pri rozvijani svojho nadania.

Vynimoc&ne nadani Ziaci budu integrovani v beznej triede.

Vzhladom na ich Specifické nadanie a zabezpecenie ich dalSieho napredovania Skola umozni:

e individualny vzdelavaci program

e ukondit Studijny odbor v skratenom Case

e U Sportovo nadanych ziakov Studovat podla individualneho planu $tudia s vymedzenim
konzultaénych hodin

e v pripade potreby, pri anomaliach v spravani, pri problémoch v niektorych predmetoch ,
spolupracu s VP a psycholégom

e zapajanie ziakov do réznych projektov

e pracu na vlastnom projekte, spolupracu s vysokou Skolou alebo pracoviskom vo vyrobnej
praxi.

Skolsky podporny tim

Vymedzenie cielov, poslania a zamerania Skoly
Ciel, poslanie a zameranie Skoly vychadza z principov vychovy a vzdelavania podla § 3 Skolského
zakona. V ramci tychto principov sa nasa skola hlasi aj k principom inkluzivneho vzdelavania (§ 3
pism. d) Skolského zakona), ktoré je uskutocriované na zaklade rovnosti prilezitosti, reSpektovania
vychovno-vzdelavacich potrieb, individualnych osobitosti a aktivneho zapojenia vSetkych Ziakov do
vychovy a vzdelavania.
Systém podpory a prace postaveny na rozvoji ¢loveka v Skolskom prostredi vychadza z podpornej
arovne 1. — 5. stupfia definovanej v § 131 $kolského zékona a blizsie popisanych MSVVvaS SR,
najma z podpornej urovne 1. stupfa a 2. stupha. To zahffia premenu Skoly na uciace sa
spologenstvo, demokratické prostredie s kritickym myslenim, budovanie zdravych vztahov, &i kultary
reSpektu a tcty. Ulohy zamestnancov su sice rdzne, ale vzajomne sa dopifiaju, prelinaju a smeruju
ku komplexnému rozvoju Ziaka.
Pedagogicky zbor, ktory pdsobi v podpornej urovni 1. stupfia najblizSie k Ziakom ako klu¢ova
vztahova osoba, je v nadej Skole doplneny o Skolsky podporny tim, ktory intenzivnhe napomaha
podpore vztahov medzi pedagogickymi zamestnancami a rodi€mi na ceste k ziakom. Takyto tim
bude zlozeny z odbornych zamestnancov a niektorych pedagogickych zamestnancov, ktori spolo¢ne
pracuju timovo v Skolskom prostredi.
Od Skolského r. 2024/2025 nastupila nasa Skola na cestu k inkluzivnemu vzdelavaniu otvorenim
sa pre nové profesie a ¢innosti so snahou budovat inkluzivnu klimu a kultaru.
Inkluzivna cesta je zamerana na:

» podporu kazdého Ziaka, ale aj ucitefa a rodi¢a v tom, €o potrebuje k svojmu rastu,

* poskytovanie komplexnej podpory na Skole v spolupréaci so Skolskym podpornym

timom prostrednictvom preventivnych aktivit, programov a v€asného reagovania

na krizové situacie,

* budovanie vztahového trojuholnika dieta, rodi€ a ucitel,

« formativne hodnotenie a reflexiu.
NasSa Skola je otvorena pre vzdelavanie vSetkych Ziakov v rozsahu a kvalite zodpovedaijlcej ich
individualnym potrebam, potrebam triedy a Skoly. Pri praci vyuzivame inkluzivny pristup, aby kazdé
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dieta bolo vnimané ako jedinecné a citilo sa tak. Chceme tak zabezpedcit rovny pristup k vzdelavaniu
pre vSetkych Ziakov, primerany rozvoj ich schopnosti, dosiahnutie primeraného stupna vzdelania a
ich primeraného zaclenenia do spolo¢nosti.

Skolsky podporny tim

Na $kole pracuje aj $kolsky podporny tim (dalej len ,SPT“) zloZeny v 1. $kolskom roku
z pedagogickych zamestnancov, ku ktorym neskér pribudnu odborni zamestnanci — prioritne Skolsky
psycholdg alebo Skolsky Specialny pedagdg.

Cinnost tohto timu sa riadi § 131 $kolského zakona, a § 84 pism. a) zakon138/2019 Z. z., vykonovymi
a obsahovymi Standardami odbornych ¢innosti i popisanym stupfiami podpory (predovsetkym ide o
podpornu droveri 1. a 2. stupfia), ale aj metodickymi usmerneniami VUDPaP-u (napr. SPT, 2022).
Tento tim velmi Uzko spolupracuje s CPP. V Skole tim Uzko spolupracuje s triednymi ucitelmi,
ugitelmi, vedenim 8koly, rodiémi a Ziakmi. Clenovia timu maju prislu$nu kvalifikaciu a $pecializované
vzdeldvania urCené na vykon svojich funkcii a poskytuju Ziakom, rodi€om a uciteflom rozlicné
podporné sluzby, riadia sa platnou legislativou, pracovnou naplhou, Skolskym vzdelavacim
programom a su metodicky podporovani centrami poradenstva a prevencie v okrese. Pdsobenie
tychto zamestnancov je plne v sulade s cielmi vychovy a vzdelavania, so Skolskym zakonom

a najlepSim zaujmom ziakov.

Hlavnymi oblastami podpory su v sulade s § 131 Skolského zakona prevencia, vychovné a kariérové
poradenstvo, rozvoj inkluzivneho vzdelavania, orientana diagnostika, intervencia a krizova
intervencia, reedukacia a metodicka podpora a poradenstvo pedagogickym zamestnancom, rodi¢om
alebo Ziakom. To mézZe zahffiat’ preventivhe programy a aktivity v triedach zamerané na zlepSenie
klimy, mediaciu po konflikte alebo tazivej situacii, podporu ucitela po¢as vyu€ovania, sociometrie,
besedy, diskusie a vzdelavanie pre rodi€ov a zamestnancov, u€ast na rodi€ovskych zdruzeniach a
dalSie. Praca a Cinnost' tychto zamestnancov je riadnou su€astou vychovno-vzdelavacej Cinnosti
a napliania cielov vychovy a vzdelavania.

Skola na podporu vychovno-vzdelavacich potrieb Ziakov podia § 2 pism. h) $kolského zakona
poskytuje podporu vSetkym Zziakom, a to tak, ze zabezpecuje podmienky, organizaciu a realizaciu
vychovno-vzdelavacieho procesu spbésobom, ktory primerane zodpoveda potrebam telesného,
psychického a socialneho vyvinu Ziakov v Uzkej spolupraci so SPT:

a) poskytuje vSetkym Ziakom podporu na podpornej urovni 1. stupfia, ako su preventivnhe programy,
pravidelné elektronické aj osobné konzultacie rodi€ov s ucitelmi, kariérové poradenstvo,

b) zostavuje Skolsky poriadok zamerany na spravodlivejSie a ludskejSie formované pravidla
Skolského Zivota v su€innosti so Ziakmi a radou 3koly,

c) pravidelne sleduje a realizuje skrining dochadzky, prospechu a spravania Ziakov cez pristup SPT
do internetovej Ziackej knizky a triednej knihy, prindSanie systémovych navrhov na zlepSenie,
$pecifické sledovanie rizikovych faktorov, ako je adaptacia Ziakov prvého roénika SS, prestup alebo
odchod Ziaka, obdobie dospievania,

d) umozfiuje vSetkym Ziakom pristup k SPT a jeho sluzbam, ked to v priebehu celej $kolskej
dochadzky ziak alebo jeho rodi¢ potrebuje na individualnu podporu v krize, zivotnych tazkostiach
alebo na vlastny rozvoj svojho potencialu,

e) umozhuje pracu v Skole a triedach aj zamestnancom CPP pri preventivnej &innosti, krizovej
intervencii, skriningu i spolupraci na podpore deti a rodi¢ov v Uzkej suginnosti so SPT,

f) informuje rodi€ov, Ziakov a zamestnancov cez webovu stranku Skoly, nastenky, internetovu Ziacku
kniZzku o dalSej podpornej €innosti.

Skola zaroven poskytuje Specifickl podporu aj Ziakom, ktori podla § 2 pism. i) maju $pecialne
vychovno-vzdelavacie potreby, ktoré napifiaju formou $kolskej integracie.

Ta sa realizuje:

* v podmienkach vSeobecnej podpory s vyuzitim vSeobecnych podpornych mechanizmov
Skolského vzdelavacieho programu, ked ucitelia vytvaraju v triedach taku atmosféru spoluprace,
slobody a zodpovednosti, podpory a diferencovaného pristupu v hodnoteni a metédach, ze ziak
dokaze ucinne napredovat bez dalSich uprav,

* v ramci vytvarania individualneho vzdelavacieho programu podla § 7a Skolského zakona,
pricom sa realizuje Upravou podmienok, obsahov, foriem, metdéd a pristupov vo vychove a
vzdelavani, uplatnenie ktorych je nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti Ziaka, aby
dosiahol primerany stuperi vzdelania a zac¢lenenie do spolo¢nosti,

* spolupracou s daldimi subjektmi a sietovanim sa s CPP, policiou, socialnou kurateloulekarmi a
dal8imi organizaciami pre komplexnejSiu podporu vetkych deti.

Individualny vzdelavaci program dopifia a upravuije tento $kolsky vzdelavaci program

a zahfha:
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a) vy$etrenie v centre poradenstva a prevencie (zvaé$a na odportéanie SPT a triedneho ugitela) a
stanovenie SVVP a naslednych odporudéani tprav,

b) vypracovanie formalneho dokumentu v sucinnosti s triednym ucitefom a suhlasom rodica,

¢) uzku spolupracu a spolo¢né konziliarne stretnutia podla potreby rodi¢a, ziaka, ucitela, pripadne
asistenta, ak pdsobi v triede, a ¢lena SPT v prepojeni na odpori&ania centra poradenstva a
prevencie,

d) dodato€nu psychologicku, socialnopedagogicku i Specialnopedagogicku starostlivost, ktori ma
Ziak moznost vyuzit' v priestoroch Skoly v pravidelnych intervaloch alebo podla dohody individualne
alebo skupinovo,

e) zabezpecenie alebo odporucanie Specialnych pomébcok, u¢ebnych textov a i. po¢as vyucovania,
f) Upravy rozvrhu, Ciasto¢né a do¢asné oslobodenie od dochadzania do Skoly, Upravu a zmenu
systému hodnotenia alebo nehodnotenie v predmetoch.

4.7 Aktivity Skoly

Sucastou kultary nasej Skoly je ciefavedoma podpora rozvoja talentov Ziakov.

Zaujmové aktivity — krazkova c¢innost’
e Pekné slovo
o Sportovy kruzok
e Pripravujem sa na Statnice z ADK
e Kondi¢ny kruzok
e Ugtuem MD - D

Sut'aze

Francisciho Hnusta
Olympiada v NEJ

Olympiada v ANJ

MAKS — matematicka sutaz
KLOKAN — matematicka sutaz
Sutaz v pisani na pocitaci
Olympiada ,Mlady uctovnik®
Medzinarodny veltrh CVF
Environmentélne sutaze
Sutaz druzstiev 1. pomoci (SCK)

Sportovo-turistické akcie

o Sportové sitaze v ramci ,Diia $tudentstva’
Turnaj vo florbale
Cezpolny beh chlapcov a diev¢at
Okresné kolo basketbal (chlapci, dievéata)
Okresné kolo halovy futbal
Okresné kolo volejbal (chlapci, diev&ata)
Zimny viacboj vSestrannosti
Viano¢ny futbalovy turnaj

Exkurzie
e Literarne prechadzky okresom Rimavska Sobota
Navsteva Literarneho gymnazia v Revucej
Narodna banka Slovenska
Mincovria Kremnica
Ceska narodna banka
Gemerské muzeum
KniZnica Mateja Hrebendu
Mestskéa galéria
Informacno — turistické centrum
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Volkswagen Bratislava

Urad préace, socialnych veci a rodiny Rimavska Sobota

Exkurzie do vyrobnych podnikov a podnikatel'skych subjektov v ramci mesta i okolia
Exkurzie do bank a inych finanénych institdacii

Spolo¢enské a kultarne podujatia
o Navsteva divadelnych predstaveni
Viano¢na akadémia
Tradi¢ny ples OA
Den otvorenych dveri
Burza strednych $kél (Urad prace)
KABU — prijimanie prvakov do OA
Dobsinského Gemer — U€ast na divadelnych predstaveniach
Dni mesta Rimavska Sobota

Medialna propagacia

e Prezentacia Skoly v zakladnych Skolach
Prispevky do Gemerskych zvesti
Prispevky na portal rimava.sk
Prispevky na webovu stranku BBSK
Prezentacia Skoly v regionalnej tlai
Aktualizacia webovej stranky

Besedy a pracovné stretnutia
e Ako sa zamestnat (Urad prace)
Ako na vysoku Skolu (vychovna poradkyna)
Finan&na gramotnost
Ugast na sudnom pojednavani
Sexualne zneuZivanie deti a mladeze (PZ RS)
Pohlavné choroby a sexualita
Prevencia zavislosti a inych socialno — patologickych javov (vychovna poradkyria, PZ RS)
Mlady zdravotnik (SCK)
Clovek v ohrozeni
Skoly za demokraciu

4.8 Dlhodobé projekty

Na$a Skola sa opakovane zapaja do programu Erasmus plus, ktorého cielom je ziskanie skusenosti
na odbornej zahrani¢nej stdZi Studentov v zahranici.

4.9 Spolupraca so socialnymi partnermi

Dari sa nam rozvijat $kolu ako otvoreny systém. Uzko spolupracujeme s rodigovskou radou, radou
Skoly, verejnymi a Statnymi institGciami, podnikatelskymi subjektami a ob&ianskymi zdruzeniami.

Spolupraca s rodi¢mi

Na Skole pracuje rodiCovska rada ako organ rodi€ovského zdruzenia. Na svojich zasadnutiach
analyzuje vysledky, pripadne problémy Skoly, a o rokovaniach informuju jednotlivi €lenovia triedne
zasadnutia rodiovského zdruZenia. RodiCia su informovani o aktualnom diani na Skole aj na
plenarnych zasadnutiach, ktoré sa konaju jedenkrat v Skolskom roku. K informovanosti sluzi aj
webstranka Skoly a e-mailova komunikacia. Sme maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam a
poziadavkam zo strany rodi€ovskej verejnosti. Rodi¢ia su pozyvani na v8etky vyznamné podujatia
Skoly a participuju na nich. Podielali sa i na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu. Zavazné
problémy ziakov konzultuju okrem vedenia Skoly aj s vychovnou poradkynou.
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Zamestnavatelia

Uzko spolupracujeme s Uradom prace, socidlnych veci a rodiny v Rimavskej Sobote, ako iso
vSetkymi potencionalnymi zamestnavatelmi mesta i okresu. Mame rozvinutu velmi dobru spolupracu
s finanénymi institdciami, dafiovym Uradom, S&tatnymi a verejnymi indtiticiami mesta ako
i s podnikatefskymi subjektami. V uvedenych organizaciach nasi ziaci 3. a 4. ro€nika realizuju
dvojtyZdiovu suvislu prax. Mnohi z nich sa stanu po ukon&eni Studia ich zamestnancami.

Spolupraca so zamestnavatel'mi v ramci systému dualneho vzdelavania

Skola aktivne spolupracuje so zmluvnymi organizaciami v systéme dudlneho vzdelavania.
Spolupraca je zamerana na spolupracu a pomoc pri vypracovani Skolského vzdelavacieho programu
a ucCebnych osnov predmetu odborna prax, ktory tvori zaklad praktickej pripravy ziakov.
NajdolezitejSou sucCastou spoluprace so zamestnavatelmi je realizacia odbornej praxe Ziakov na
pracovisku praktického vyu€ovania u zamestnavatela pod vedenim instruktorov na zaklade dualnej
zmluvy so Skolou a u€ebnej zmluvy so Ziakom. V rdmci predmetu odborna prax si Ziaci overuju
ziskané teoretické vedomosti a zru€nosti v realnom pracovnom prostredi u konkrétneho
zamestnavatela. Cielom praktickej pripravy v systéme dualneho vzdelavania je umoznit Zziakom
rychle zaclenenie sa do pracovného procesu a ulahcit absolventom uplatnit’ sa na trhu prace. Déraz
sa kladie na kvalitu a prepojenost’ praxe s teoretickym vyu€ovanim, moznost aplikovat teoretické
vedomosti v podmienkach praxe — priamo na realnom pracovisku praktického vyucovania u
zamestnavatela. Prakticka priprava Ziakov na pracovisku praktického vyu€ovania u zamestnavatela
ma viest k ich UspeSnému absolvovaniu praktickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej skusky. Cielom
pripravy Ziakov v systéme dualneho vzdelavania je nielen oboznamit ich s realnymi podmienkami v
odbore Studia a poméct im pri volbe uzSej Specializacie, ale tiez poskytnut kontakty s moznymi
buducimi zamestnavatelmi.

V ramci systému dualneho vzdelavania planuje $kola uzatvorit zmluvy s nasledujucimi
zamestnavatelmi:

VSeobecna nemocnica Svet zdravia Rimavska Sobota

Obecny urad Rimavska Barna

RODOF, s.r.o. — uctovnictvo a poradenstvo, Rimavska Sobota

Ing. Katarina Karczagova — KK- Economic Rimavska Sobota

Ing. Ladislav Kolozsi - elcano s.r.o0., Rimavska Sobota

Brantner Gemer, s.r.o0. , Rimavska Sobota

KoosConsulting, s.r.o.

Top Economic, s.r.o., Hnusta

Ini partneri

Dobra je naSa spolupraca s Regionalnou rozvojovou agenturou v Rimavskej Sobote, Okresnou
kniznicou Mateja Hrebendu, Gemerskym muzeom, Mestskou galériou, Informacno — turistickym
centrom, Gemerskym osvetovym strediskom, Mestskym kultirnym domom, Policajnym zborom,
Sudom a Prokuraturou v Rimavskej Sobote, pedagogicko — psychologickymi poradfiami, strednymi
a zakladnymi Skolami.
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4.10 Profil absolventa

Studijny odbor 6317 M obchodna akadémia — duélne vzdelavanie pripravuje absolventov so Sirokym
v§eobecnym i odbornym vzdelanim, nevyhnutnym pre vykon obchodno-podnikatelskych funkcii v
oblasti organizacie a riadenia, uctovnictva, odbytu, prace a miezd, tvorby cien, zasobovania, financii,
hospodarskej spravy a pefiaznych ustavov u nas i v zahrani€i. Umozniuje absolventovi uplatnit’ sa pri
vykonavani ekonomickych &innosti vo vyrobnych podnikoch a firmach, v obchode, v bankovnictve,
poistovnictve, danovnictve, marketingu, v prevadzkovych sluzbach, v podnikatelskej a obchodnej
Cinnosti, v Statnej sprave a samosprave (obecné zastupitelstva, danové drady, Skolstvo,
zdravotnictvo), v cestovnych kancelariach, hoteloch a pod. Ide o naro¢né pracovné cinnosti
vykonavané v bezprostrednom styku s tuzemskymi i zahrani€nymi partnermi.

Pracovné Cinnosti absolventov su naro¢né na jazykovu a odbornu uroven, na reprezentaciu, na
organizacné schopnosti, schopnosti operativneho riadenia nepredvidanych problémov v priebehu
akcie, na hmotnu a moralnu zodpovednost.

VSeobecné vzdelavanie dava predpoklady pre sustavné vzdelavanie a vysokoSkolské Studium.
Studijny odbor pripravuje absolventa so $irokym vSeobecnovzdelavacim zakladom. Obsah ugiva
v8eobecnovzdelavacich predmetov je koncipovany tak, aby dotvaral odborny profil absolventa.
Odborné vzdelavanie umoznuje absolventovi ziskat odborné teoretické vedomosti, prostrednictvom
ktorych je schopny samostatne vykonavat ekonomické Ccinnosti suvisiace s obchodno-
financné hospodarenie podniku, jeho uctovnictvo, Statistiku, cenovu tvorbu, danovu agendu, €innosti
spojené so ziskavanim a spracuvanim informacii, kvalifikované sekretarske a koreSpondenéné prace
(aj v styku so zahrani¢im).

Praktické vyuCovanie realizované v Skole a su¢asne na pracovisku zamestnavatela vytvara priestor
pre vnutornu motivaciu ziskania vztahu k odboru, vysoku flexibilitu a samostatnost v rozhodovani,
integruje vedomosti, zruénosti, postoje a navyky tak, aby ich bol absolvent schopny aplikovat' v praxi,
aby vedel pracovat samostatne aj v kolektive a aby bol adaptabilny v pribuznych odboroch innosti.
Stadium volitelnych predmetov umozriuje odbornu orientaciu podla moznosti $koly, potrieb regiénu,
zaujmov a schopnosti Ziaka a ich volbou sa dotvara odborny profil absolventa. Na zaklade vedomosti
a spbsobilosti nadobudnutych pocas Studia ziska absolvent predpoklady pre dalSi samostatny rozvoj
a celozivotné vzdelavanie.

4.11 Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru 6317 M obchodna akadémia po absolvovani vzdelavacieho programu
obchodna akadémia — dudlne vzdelavanie disponuje tymito kompetenciami:

Kracové kompetencie

Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti
Absolvent ma :
mat spdsobilost vyjadrovat sa Ustne a primerane situacii
vediet vyuZivat informacie ziskané &itanim
zrozumitelne vyjadrovat a logicky zdévodhovat svoje nazory,

vediet reprodukovat a interpretovat precitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom
jazyku,

podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo Cinnosti,
vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystiZne,
aktivne komunikovat' najmenej v dvoch cudzich jazykoch,

vediet samostatne rozhodovat o Uprave informacného materialu vzhladom na druh
oznamenia a SirSi okruh uzivatelov,

Stylizovat' listy (formalne, neformalne), informacné utvary (inzerat, oznam), vyplfiovat
formulare (zivotopis, ziadost),
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navrhovat navody k Cinnostiam, pisat odborné materidly a dokumenty v materinskom
a cudzom jazyku,

osvojovat si graficki a formalnu Upravu pisomnych prejavov,

spracovavat pisomné textové informacie (osnova, vypisky, dennik) a materialy podla ucelu
oznamenia a s ohladom na potreby uzivatela,

orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat rézne informacie, posudit ich vyznam
v osobnom zivote a v povolani,

vyhladavat a vyuzivat jazykové a iné vyrazové prostriedky pri rieSeni zadanych uloh a tém
v cudzom jazyku,

vediet’ prijimat a tvorit' text, chapat vztahy medzi re€ovou situaciou, témou a jazykovym
prejavom v materinskom a cudzom jazyku,

rozliSovat rozne druhy a techniky Ccitania, ovladat orientdciu sa v texte ajeho rozbor
z hladiska kompozicie a Stylu v materinskom a cudzom jazyku,

ovladat operacie pri praci s pocitacom,

pochopit a vyhodnocovat svoju uUCast na procese vzdelavania ajeho vysledku, ktory
zabezpeCuje pravo volného pohybu obCana Zzit, Studovat a pracovat v podmienkach
otvoreného trhu prace,

pochopit a osvojit si metédy informacnej a komunikacnej technolégie v€itane moznosti
ucenia sa formou on-line,

Intrapersonalne a interpersonalne spdsobilosti

Absolvent ma :
mat schopnost zdokonalovat svoje vlastné ucenie a vykonnost
vyuzivat sebapoznavanie, sebakontrolu a sebaregulaciu

vyznamne sa podielat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré smeruju
k zlepSeniu vlastnej vykonnosti,

vediet samostatne predkladat’ jednoduché navrhy a projekty, formulovat, pozorovat, triedit
overovat a interpretovat’ ziskané udaje,

rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebaddveru a reproduktivne myslenie,

samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

ovladat’ zaklady modernej pracovnej technoldgie a niest zodpovednost' za pracu v Zivothom
prostredi, jeho ochranu, bezpe€nost a stratégiu jeho rozvoja,

uréovat vazne nedostatky a kvality vo vlasthom u&eni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,

stanovovat si ciele a priority podfa svojich osobnych schopnosti, zdujmov, pracovnej
orientacie a Zivotnych podmienok,

pinit’ plan Uloh smerujuci k danym ciefom a snaZit' sa ich vylepSovat formou vyuZivania
sebakontroly, sebaregulacie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat nazory, postoje a spravanie druhych,

mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, byt si
vedomi dosledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti,

predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

prispievat k vytvaraniu uGstretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

mat schopnost pracovat s inymi ludmi na dosahovani kolektivnych cielov
prijimat zodpovednost za vlastnu pracu i za pracu ostatnych
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Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy

Absolvent ma:
mat’ schopnost identifikovat a analyzovat problémy, zvazovat moznosti ich rieSenia
vyberat a navrhovat v danom kontexte optimalne rieSenie

ziskavat samostatnym Stadiom vSetky nové informacie vztahujuce sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému,

zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informacie, vytriedit
a vyuzit len tie, ktoré su pre objasnenie problému najddlezitejsie,

uréovat najzavaznejsie rysy problému, zvazovat r6zne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit’ kritérid pre volbu kone€ného
optimalneho rieSenia,

uréovat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ich
poskytovat ludom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyu€ovanie),
vediet ovplyviiovat [udi (prehovaranie, presvedcovanie),

spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fludmi.

Podnikatelské sposobilosti
Absolvent ma:

pochopit podstatu a princip podnikania, mat predstavu o zakladnych pravnych,
ekonomickych, administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch sukromného
podnikania,

orientovat sa v réznych Statistickych udajoch a vediet ich vyuzivat pre vlastné podnikanie,
samostatne planovat financné prostriedky vzhladom na potreby a ciele podnikania,

viest systém jednoduchého systém jednoduchého a podvojného uUctovnictva a stratégiu
odpisov,

vediet efektivne vyuZivat vSetky zdroje na dosiahnutie priaznivého vysledku hospodarenia
ovladat pravne predpisy v oblasti obchodnych a pracovnopravnych vztahoch
pracovat so zakladnymi informaciami v dvoch cudzich jazykoch

rozpoznavat a rozvijat kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativne
schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost voci stresom,

vediet vystihnut' principy odmefiovania a ocefiovania aktivnych a tvorivych zamestnancov
a motivovat ich

ovladat’ principy priebeZnej kontroly, diagnostiky skutoéného stavu a urovne podniku,

vyuzivat zasady konstruktivnej kritiky, vediet primerane kritizovat, ale aj znaSat kritiku od
druhych,

ovplyvhovat druhych a koordinovat ich usilie,
operativne sa rozhodovat a prijimat opatrenia,

vykonavat aj nepopularne, ale spravne opatrenia arozhodnutia, mysliet systémovo
a komplexne,

reSpektovat pravo a zodpovednost,
mat zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej budicnosti a dalSiemu vzdelavaniu

uvedomovat si vyznam celozivotného u€enia a byt pripraveny prispésobovat sa k zmenenym
pracovnym podmienkam,

sledovat a hodnotit’ vlastny uspech vo svojom uéeni, prijimat hodnotenie vysledkov svojho
ucenia zo strany inych ludi,
poznat mozZnosti dalSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy a povolani,

mat prehfad o mozZnostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, ciefavedome
a zodpovedne rozhodovat o svojej buducej profesii a vzdelavacej ceste,
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mat realnu predstavu o pracovnych ainych podmienkach v odbore, o poziadavkach
zamestnavatelov na pracovné c¢innosti a vediet ich porovnavat so svojimi predstavami
a realnymi predpokladmi,

dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti v sulade s realitou trhového
prostredia, svojimi predpokladmi a dalSimi moznostami.

Sposobilost’ vyuzivat’ informaéné technolégie

Absolvent ma :
zoznamit sa s réznymi druhmi pocitacovych programov a spésobom ich obsluhy,
ovladat' obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢innost pouzivaného programu,
pracovat s aplikatnym programom potrebnym pre vykon povolania,
vyhladavat vhodné informaéné zdroje a potrebné informacie,

vybrat’ kvantitativne matematické metédy (bezné, odborné a Specifické), ktoré st vhodné pri
rieSeni danej ulohy alebo situacie,

graficky znazorfovat redlne situacie a Ulohy, kde takéto znazorfiovanie pomaha pri
kvantitativnom rieSeni ulohy,

komunikovat elektronickou postou, vyuzivat prostriedky online a offline komunikacie,
evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,
chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

posudzovat vierohodnost réznych informaénych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym
informaciam a byt medialne gramotny.

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom

Absolvent ma :
mat schopnost mysliet nezavisle, nezaujato, byt otvoreny novym myslienkam
vediet, ktoré informacie su délezité
rozliSovat fakty, nazory a zddvodnené usudky

uvedomit si a reSpektovat, Ze telesna, citova, rozumova ivélova zloZzka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa dopliaju,

konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,

uvedomit si, Ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a &iny, ktoré vykonaju jednotlivci alebo ¢lenovia
skupiny, budd mat’ vplyv na globalnu pritomnost a buducnost,

poznat, uznavat a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrzatelnému rozvoju,
ludskému zdraviu a zdraviu naSej planéty,

uvedomit' si a €iasto€ne pochopit’ globalne podmienky, rozvoj a trendy su€asného sveta,

pochopit’ globalnu povahu sveta a ulohu jednotlivca v riom, rozvoj masovokomunikaénych
prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky a komunika&nych systémov,

chapat problémy zachovania mieru, bezpeCnosti jednotlivcov, narodov a Statov,
zachovavania a ochrany zivotného prostredia, vyCerpania nerastnych surovin, liecenia
civilizaénych chordb, populaénej expldzie v rozvojovych krajinach, drogovej zavislosti najma
mladistvych, sexualnej vychovy a pozitivne pristupovat k rieSeniu tychto problémov,
uvedomit' si a orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja,
etnickych, rasovych a naboZenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat cesty na ich
odstranenia,

chapat pojmy spravodlivost, ludské prava a zodpovednost, aplikovat ich v globalnom
kontexte,
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tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt désledny, inSpirovat druhych pri vyhlfadavani podnetov, iniciativ a vytvarani
moznosti,

dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych [udi, ich kulturne S$pecifika,
vystupovat’ proti neznasanlivosti, xenofébii a diskriminacii,

konat v sulade s moralnymi principmi a zasadami spolocenského spravania, prispievat
k uplatiiovaniu hodn6t demokracie,

uvedomovat si vlastnu kulturnu, narodnu a osobnostnu identitu, pristupovat s toleranciu
k identite druhych,

zaujimat sa aktivne o politické a spolo¢enské dianie u nas a vo svete,

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i su€asnost v eurépskom
a svetovom kontexte

podporovat hodnoty miestnej, narodnej, europskej a svetovej kultury a mat’ i nim vytvoreny
pozitivny vztah
rozpoznat rdzne hodnotové systémy a ideoldgie

rozpoznat stereotypy a klisé (bezne zauzivané, konvencné nézory, poznamky o osobe,
skupine alebo o myslienke)

VSeobecné kompetencie

Absolvent ma:

zvolit komunikativnu stratégiu adekvatnu komunikaénému zédmeru, podmienkam a normam
komunikéacie

vyjadrovat vhodnym spésobom svoj umysel, prezentovat sdm seba, podavat’ a ziskavat
Ustne alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnu informaciu vSeobecného alebo odborného
charakteru, zapajat sa do diskusie, obhajovat svoj nézor, pohotovo reagovat na
nepredvidané situacie (otédzka, rozhovor, anketa), uplatfiovat verbalne a neverbalne
prostriedky, spoloCensku a reCovu etiku a zddvodriovat zvolené rieSenie komunikacnej
situacie,

ovladat zakladné — najCastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet
gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom a vediet ich aj
pouzivat, samostatne tvorit’ suvislé hovorené a pisané prejavy,

ziskat informacie z precitaného a vypocutého textu (ur€it hlavnu tému alebo myslienku textu,
rozliSit zakladné a vedlajSie informacie), dokazat text zaradit do niektorych z funkénych
Stylov, orientovat sa v jeho stavbe,

uvadzat spravne bibliografické (daje a citaty, spracovat pisomné informacie najma
odborného charakteru,

pracovat s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priruCkami,
chépat literarne dielo ako Specifickll vypoved o skutoCnosti a o vztahu Eloveka k nej,
vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skutonosti,

vytvorit si pozitivny vztah k literarnemu umeniu, zalozeny na interpretacii ukazok
z umeleckych diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,

pristupovat k literatire ako k zdroju estetickych zazitkov, uplatfiovat’ estetické a ekologické
hladiska pri pretvarani zivotného prostredia, podielat sa na ochrane kultarnych hodnét,

v oblasti jazykovej poznat a pouzivat zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky daného
jazyka, slovnu zasobu véitane vybranej frazeoldgie v rozsahu danych tematickych okruhov,
vybrané morfologické a syntaktické javy, zakladné spdsoby tvorby slov (odvodzovanie
a skladanie slov), vybrané javy v oblasti Stylistiky,

v oblasti pragmatickej pouzivat osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach
a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,
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s aspektom na strategicki kompetenciu vediet vhodne reagovat na partnerove podnety,
odhadovat vyznamy neznamych vyrazov, pouzivat kompenzaéné vyjadrovanie, pracovat so
slovnikom (prekladovym, vykladovym) a pouzivat iné jazykové priru¢ky a informaéné zdroje,

v oblasti socio-lingvistickej vediet komunikovat’ v réznych spoloenskych ulohach, beznych
komunikativnych situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky v sulade
so socio-kulturnym Uzusom danej jazykovej oblasti, preukazat vSeobecné kompetencie a
komunikativhe kompetencie prostrednictvom re€ovych schopnosti na zaklade osvojenych
jazykovych prostriedkov v komunikativnych situaciach v ramci tematickych okruhov,
preukazat droven receptivnych (vratane interaktivnych) a produktivnych recovych
schopnosti,

chapat' nutnost svojho Uspedného zapojenia sa do spoloCenskej delby prace a ocenit
prospesSnost ziskavania novych spdsobilosti po cely ¢as zivota,

mat’ zakladné socialne navyky potrebné na styk s ludmi a prakticky uplatfiovat’ pri styku
s fudmi spolo€ensky uznavané normy,

uvedomovat si svoju narodnu prislusnost a svoje ludské prava, mat ochotu reSpektovat
prava inych fudi,

chapat principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa ob&an méze aktivne
zapojit do politického rozhodovania a ovplyviovat verejné zalezitosti na ré6znych urovniach
(8tat — region, obec),

v praxi uplatiovat humanitné zasady vztahov medzi fudmi a ekologické zasady vo vztahu
k zivotnému prostrediu,

vytvarat si vlastné filozofické a etické nazory ako zaklad na sustavnejSiu a dokonalejsiu
orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov ludského a ob¢&ianskeho Zivota,

rozumiet matematickej terminologii a symbolike (mnozinovému jazyku a pojmom
z matematickej logiky) a spravne ju interpretovat’ a pouzivat z nariadeni, zakonov, vyhlasok
a matematiky,

vyhladavat, hodnotit, triedit, pouZivat matematické informacie v beZnych profesnych
situdciach a pouzivat’ pritom vypoctovu techniku a pristupné informa&né a komunikaéné
technoldgie,

osvojit' si vyskytujuce sa pojmy, vztahy a v suvislosti medzi nimi, osvojit’ si postupy pouzivané
pri rieSeni uloh z praxe,

rozvijat finan¢nu a medialnu gramotnost,

vediet opisat osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat spravnu
terminolégiu a symboliku, porozumiet’ prirodnym zakonom,

poznat vyuzitie beznych latok v priemysle, polnohospodarstve a v kazdodennom Zzivote a ich
vplyv na zdravie Cloveka a zivotné prostredie,

chapat umenie ako Specifickl vypoved umelca, chapat prinos umenia a umeleckého zazitku
ako délezitu sucast zivota Cloveka, vedome vyhladavat a zu€asthovat sa kulturnych
a umeleckych podujati, vediet vyjadrit verbalne svoj kultarny zazitok, vyjadrit vlastny nazor,
obhdjit’ ho,

vytvorit’ si pozitivny vztah ku kultirnym hodnotam, prirode a zivotnému prostrediu a aktivne
sa podielat’ na ich ochrane,

prejavovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovSetkym
shahou o dosiahnutie optimalnej urovne telesnej zdatnosti a vlastnd pohybovu aktivitu spojit’
s vedomim potreby sustavného zvySovania telesnej zdatnosti a upevnovania zdravia,

uvedomovat si vyznam telesného a pohybového zdokonalovania, vnimat krasu pohybu,
prostredia a fudskych vztahov,

ovladat' a dodrziavat zasady pomoci, zabranit Urazu a poskytnut prvi pomoc pri Uraze,
uplatriovat pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby Zivotného prostredia.

21



Odborné kompetencie

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:
aktivne pouzivat ekonomické pojmy, ovladat ich suvislosti,
chapat’ podstatu ekonomickych javov a aplikovat' ich v praxi,
ovladat podstatu podnikovej €innosti,
poznat pravne formy podnikania,

orientovat sa v zakladnych predpisoch, ustanoveniach obchodného, Zivnostenského,
obcianskeho a pracovného prava,

mat potrebné znalosti o0 bankovej sustave, dafovej sustave a poistovnictve,

mat potrebné znalosti pre pracu s informac¢nou a vypoctovou technikou,

mat potrebné znalosti o fungovani finanéného trhu

ovladat’ technologické postupy vo svojom odbore

osvojit' si navyky z oblasti osobnej aj prevadzkovej hygieny a bezpeénosti a ochrany zdravia
pri praci,

ovladat odbornu terminoldgiu typicku pre oblast svojho povolania, vyuzivat osvojené pojmy
pri rieSeni praktickych uloh,

mat vedomosti o jednotlivych skupinach tovarov a manipulacii s nimi s ohfadom na zdravie
Cloveka,

vediet pouzivat techniku, poznat technické vybavenie a zariadenie kancelarii a prevadzok,
mat’ vedomosti o spravnom zivotnom Style ¢loveka,
vediet zasady spravnej vyrobnej praxe,

poznat Specifickli problematiku vo svojom odbore, aplikovat vedomosti v priamom kontakte
s klientmi,

samostatne rozhodovat o pracovnych problémoch.

mat komplexné vedomosti a reSpektovanie zasad bezpec€nosti a hygieny prace, ochrany
pred poziarom a ochrany zivotného prostredia,

ovladat a pouzivat odbornu terminoldgiu v oblasti informaénych technoldgif,

mat poznatky o moznostiach ochrany spotrebitela,

ovladat zasady komunikacie v odbore — pisomnej i Ustnej,

schopnost komplexne chapat a hodnotit hospodarske procesy vo svete,

samostatne analyzovat a posudzovat otazky hospodarskej geografie

mat vedomosti o mozZnostiach hospodarskej spoluprace medzi réznymi krajinami sveta.

Pozadované zruénosti
Absolvent vie:
pracovat na PC na uzivatel'skej urovni,
postup uctovania prostrednictvom uétovnickych softvérov,
uplatnit' v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spolo¢enského spravania a vystupovania,
aplikovat v praxi obchodno-podnikatelské aktivity a zasady marketingu,

uplatiiovat estetiku prace a prostredia s dodrzanim hygienickych zasad a zasad bezpecnosti
prace na prevadzke,

volit spravne technologické postupy prace, pripravit pracovisko, pracovné prostriedky
a predmety,

ovladat beznu udrzbu pracovnych prostriedkov, ktoré pouziva,

ovladdat odbornu terminolégiu v svojom odbore a vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy
a zasady pri rieSeni praktickych uloh,

vykonavat' pracovné &innosti tak, aby nenarudovali Zivotné prostredie,

22



dbat’ na esteticku uroven pracovného prostredia,

pracovat v time,

analyzovat problémy ohrozenia Zivotného prostredia ¢lovekom,

dodrziavat’ zakladné zasady rokovania s klientmi, zakaznikmi a spolupracovnikmi,
aplikovat' poznatky z r6znych vyu€ovacich predmetov pri tvorbe podnikatelského zameru,
vyvodit funkéné suvislosti medzi geografickym prostredim, ¢lovekom a spoloénostou,

analyzovat kulturno — spoloCenské oblasti a z toho vyvodit ich vyznam pre Cloveka a
spolo¢nost’

konat hospodarne a v sulade so stratégiou trvale udrzatelného rozvoja, tzn. aby absolvent:

poznal vyznam, ulel a uzitoCnost vykonavanej prace, jej finanCnéa spologenské
ohodnotenie,

zvazoval pri planovani a posudzovani urgitej ¢innosti mozné naklady, vynosy, zisk,
vplyv na Zivotné prostredie, socialne dopady,

nakladal s materialom, energiou, odpadom, vodou a inymi latkami,ekonomicky
a s ohladom na Zivotné prostredie.

Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:

empatiou, toleranciou,

vytrvalostou, flexibilitou,

kreativitou, komunikativnostou,
spolahlivostou, presnostou, sebadisciplinou,
diskrétnostou a zodpovednostou,
iniciativnostou, adaptabilnostou,

mobilitou,

profesionalnou hrdostou, zodpovednostou za zvereny majetok,
schopnostou riesit konfliktné situacie,
samostatnym myslenim, rozhodnostou,
manazérskymi zru¢nostami.
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DLZKA STUDIA, FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Dizka stadia: 4 roky
Forma stadia: denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Formy vychovy a vzdelavania:

Skola uplatriuje formy a metédy vychovy a vzdelavania, ktoré vedu k dosiahnutiu cielov stanovenych
v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch.

Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metéd (samostatné ucenie a praca) hlavne
pri rieSeni problémovych uloh, timovej praci a spolupraci.

Uplatiuju sa metédy dialogické slovné formou ucelovo zameranych diskusii alebo brainstormingu,
ktoré naucia ziakov komunikovat s druhymi ludmi na baze [udskej sluSnosti a ohfaduplnosti.
Poskytuju ziakom priestor na vytvorenie si vlastného nazoru zalozeného na osobnom usudku.
Metédy Cinnostne zameraného vyucovania (praktické prace) su predovSetkym aplikacného
a heuristického typu, ktoré pomahaju ziakovi poznavat realny zivot a vytvorit' si nazor na zaklade
vlastného pozorovania a objavovania.

Konkrétne metddy aformy vychovy a vzdelavania su rozpracované v u€ebnych osnovach
jednotlivych predmetov.
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5 UCEBNY PLAN STUDIJNEHO ODBORU 6317 M OBCHODNA AKADEMIA

Tabulka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia — Kereskedelmi Akadémia, K. Mikszatha 1, 979 80 Rimavska Sobota

Nazov SkVP OA — KA inovované dudlne vzdelavanie

Kéd a nazov SVP 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzbyl, Il

Kod a nazov studijného odboru 6317 M obchodna akadémia

Stupefi vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Vzdelavacie oblasti

Dizka Studia 4 roky

Forma studia denna

Vyuéovaci jazyk slovensky

iné Obchodna akadémia K. Mikszatha 1, 979 80 Rimavska Sobota

Minimalny pocet tyzdennych

Vyucovaci predmet

Pocet tyz.

Disponibilné

Obsahové standardy vyucovacich hodin celkom vyucovacich hodin hodiny
celkom

Jazyk a komunikacia 24 Jazyk a komunikacia 32

12 Slovensky jazyk a literatura 12 0
etovej vojne
1CUJ-12 Anglicky jazyk 1CUJ-13 0
2CUJ-0
Nemecky jazyk 2CUl-7 7
Yy prej
Clovek a hodnoty 2 2
.. Mravné rozhodovanie Cloveka, Clovek a pravne vztahy 2 Eticka vychova/Nabozenska vychova 2
Filozoficko — etické zaklady hfadania zmyslu Zivota
Clovek a spoloénost’ 5 5 0
ka

3 Dejepis 3 0
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2 Ob¢ianska nauka 2
Demokracia a fungovanie $tatu
Clovek a priroda 2 2
Vznik a vyvoj zivota na Zemi 2
Nauka o bunke 2 Bioldgia
Bioldgia ¢loveka
__Genetika
m'.l'ok latok a energie
Ochrana zivotného prostredia
Matematika a praca s informaciami 8 8 0
Cisla, premenné, vyrazy
__Rovnice, nerovnice a ich sustavy
|
. Geometria 6 Matematika 8
. Pracas ddajmi a IFOMACIAMI ||| i 2 Informatika o
Vypocet povrchov a objemov telies
Zdravie a pohyb 8 8
__Zdravie, telo a poruchy zdravia
8
Telesna a Sportova vychova 8

Kontrola

Manazéri a vedenie ludi
Marketingova stratégia
Marketingové prostredie
SWOT analyza
Marketingovy mix
Dariova politika Statu

— priame dane, nepriame dane

Teoretické vyucovanie 33 Teoretické vyucovanie 33
Svet prace Ekonomika a ekonémia 10
Pravidla riadenia osobnych financii

Spotrebitelska vychova Manazment a marketing 2

Vychova k podnikaniu

Ekonomia Pravna nauka 2

Ekonomika

Pravo Hospodarska geografia 2

Podstata a vyvoj manazmentu

Planovanie Spoloé 1Al A 3

Stratégia a taktika v manazmente

Organizacia a organizac¢na Struktura Svet prace 1
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Ugtovnictvo Uétovnictvo a dane 9
Dariova politika Statu
PrecviCovanie jednotlivych pracovnych
¢innosti vo vyrobnych, obchodnych,
odbytovych podnikoch, podnikoch
sluzieb a na pracoviskach verejnej
Sord
Al Aplikovana informatika 4
L Pracasinformaciami | e
Specializacia — podnikova ekonomika, podnikové uétovnictvo 8 Specializacia — podnikova ekonomika, 8
podnikové uétovnictvo
Prakticka vyu€ovanie 35 Prakticka vyucovanie 34
Odborna prax 27 Odborna prax 27
Komunikaéné cvicenia Komunikaéné cvic¢enia 3
Administrativne ¢innosti
Hospodarska korespondencia Administrativa a koreSpondencia 7
Komunikéacia so zédkaznikom
Nacvik komunikacie so zakaznikom a spolo¢enského vystupovania Vychova k podnikaniu 4
Uctovnictvo a dane
Vychova k podnikaniu Obchodna korespondencia 4
Spotrebitelska vychova
Uctovnictvo Cviéna firma 2
Rozpoctovnictvo a kalkulacie
Dariova a odvodova politika Jazykova odborna priprava 4
Hospodarske vypocty
Pravidla riadenia osobnych financii Finanéné praktikum 2
Statistika
Finan¢na analyza Informaéno — komunikacné technolégie v praxi 2
Suvisla odborna prax 10 dni Prax 10 dni
Podra Specializacie — Podnikova ekonomika a uétovnictvo 7 Podra Specializacie — Podnikova 7
ekonomika a uétovnictvo
Uétovanie v aplikaénom programe 3
Dariova a colna problematika 2
. e s . Mzdové uétovnictvo 2
Disponibilné hodiny 14
Ochrana zivota a zdravia Teoreticka priprava 3 hodiny
T icka pri prakticky vycvik 42 hodin
Mimovyucéovacie aktivity 2 tyzdne
plavanie 1 tyzden
lyzovanie 1 tyzden
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Tabulka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP
Az allami tanterv alkalmazasa az iskolai oktatasi program tantervének keretén beliil /tablazat/

Skola (nazov, adresa) Obchodné akadémia — Kereskedelmi Akadémia, K. Mikszatha 1, 979 80 Rimavska Sobota
Az iskolaneve, cime Obchodna akadémia — Kereskedelmi Akadémia, K. Mikszatha 1, 979 80 Rimavska Sobota
Nazov SkVP obchodna akadémia

Az |IOP megnevezése kereskedelmi akadémia

Kéd a nazov SvP 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, Il

Az AOP kdédja és megnevezése 63, 64 Gazdasagtan és szervezés, kereskedelem és szolgaltatasok |, Il

Koéd a nazov studijného odboru 6317 M obchodna akadémia

A tanulmanyi szak koédja és 631 7 M kereskedelmi akadémia

megnevezése

Stupeni vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

A kéEzés foka kozépfoku szakoktatas — ISCED 3 A

Dizka $tadia 4 roky

A tanulmanyok idétartama 4 év

Forma stadia denna

A tanumanyok forma;ja nappali

Iné Obchodna akadémia K. Mikszatha 1, 979 80 Rimavskéa Sobota

Egyéb Obchodna akadémia K. Mikszatha 1, 979 80 Rimavska Sobota

Vzdelavacie oblasti Minimalny pocet tyzdennych Vyucovaci predmet Pocet tyz. vyucovacich Disponibilné
Képzési teriiletek vyuéovacich hodin celkom Tantargy hodin celkom hodiny
Obsahové Standardy Minimalis heti 6raszam dsszesen A tanérak szama Rendelkezésre

Tartalmi standardok Osszesen allé 6raszam

Jazyk a komunikacia 36 Jazyk a komunikacia 38 0
A nyelv és a kommunikacio A nyelv és a kommunikacio
Verbalne vyjadrovanie
Szdbbeli megnyilvanulas
Pisomné vyjadrovanie
Irésbeli megnyilvanulas
Stylistika

Stilisztika

Jazykové prostriedky a nauka o jazyku 12
A nyelvi eszk6zok és a nyelvtudomany
Praca s textom a ziskavanie informécii
A sz6éveggel va_Ié munka és az informacioszerzés konverzacia v slovenskom jazyku 2 0
Literatura v Zivote ¢loveka szlovak nyelvu tarsalgas
Az irodalom az ember életében
Staroveka a stredoveka literatira L. . . 12
Az 6kori és kézépkori irodalom madarsky jazyk a literatiira
Humanizmus a renesancia gyar nyelv és ir

A humanizmus és reneszansz

Barok

A barokk

Novodoba slovenska literatura

Az Ujkori szlovak irodalom

Literarny realizmus a literdrna moderna

Arealizmus irodalma és a modernek irodalma

Slovenska a svetova literatira medzi dvoma svetovymi vojnami
A két haboru kozétti szlovak és vilagirodalom

Vyvoj slovenske;j literatdry po druhej svetovej vojne

A szlovak irodalom fejlédése a 2. vilaghaboru utan

slovensky jazyk a slovenska literatura 12 0
szlovak nyelv és szlovak irodalom
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Pocuvanie s porozumenim
Ertelmezé szOveghallgatas

Citanie s porozumenim
Ertelmezé olvasas

Pisomny prejav
irasbeli fmegnyilatkozas

Ustny prejav
Szdbbeli megnyilatkozas

Citanie s porozumenim
Ertelmez6 olvasas

Pisomny prejav
irasbeli fmegnyilatkozas

Ustny prejav

Szobeli fmegnyilatkozas

1CUJ-12
1. idegen nyelv

anglicky jazyk
angol nyelv

1CuUJ-12 0

Clovek a hodnoty
Az ember és az értékek

Mravné rozhodovanie ¢loveka, ¢lovek a pravne vztahy
Az ember erkolcsi dbnt_e’sei, a jogi vis_zonyok

Filozoficko — etické zaklady hfadania zmyslu Zivota
Filozofiai — etikgi alapok, az élet értelmének keresése

eticka vychova/nabozenska vychova
etika és vallasoktatas

Clovek a spoloénost’
Az ember és a tarsadalom

Vplyv hospodarskych podmienok na Zivot ¢loveka
A gazdasdgi feltételek hatasa az ember életére

Estetika Zivotného prostredia
Kornyezetiink esztétikaja

Ludové a regionalne umenie
Régionk népmiivészete

Aplikovanie poznatkov z umenia a kulttry do Zivota
A mivészet és kultira ismereteinek hatasa életiinkre

A személyiség pszicholdgidja

Uvod do spologenského vzdelavania, psycholdgia osobnosti

Socialna psycholdgia a zaklady komunikacie
A szociélpszicholégia és a kommunikacio aIaE'ai

Demokracia a fungovanie $tatu
A demorécia és az allam miikodése

dejepis
torténelem

ob¢ianska nauka
polgari neveléstan

Clovek a priroda
Az ember és a természet

Vznik a vyvoj Zivota na Zemi
Az élet keletkezése és fejl6dése a Foldon

Nauka o bunke
A sejttudomany

Bioldgia ¢loveka
Az ember biolégiaja

Genetika
Orokléstan

Ekosystém
Az bkoszisztéma

Vytvorené vztahy
A kialakult kapcsolatok

Tok latok a energie

Ochrana Zivotného prostredia
A kornyezet védelme

biolégia
biologia

Matematika a praca s informaciami
Matematika és az informacidkkal valé munka

Cisla, premenné, vyrazy
Szamok, valtozok , kifejezések
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Rovnice, nerovnice a ich sustavy
Egyenletek, egyenlotlenségek és ezek rendszere

Funkcie 6 matematika 8
Funkciok matematika

Geometria

Mértan

Kombinatorika a tedria pravdepodobnosti

Kombinatorika és valdszinliségszamitas

Z&klady Statistiky

A statisztika alapjai

Praca s Udajmi a informaciami

Az adatokkal, informaciokkal valé munka

Vypocet povrchov a objemov telies

Teriilet — és tarfogatszamitas

Praca s udajmi

Adatokkal valé munka

Zdravie a pohyb 8 8 0
__Egészség és mozgas

Zdravie, telo a poruchy zdravia

Az egészség, az emberi test, enszsénkérosodésok

Zdravy Zivotny $tyl 8

Az egészséges életstilus telesna a Sportova vychova 8 0

Telesna zdatnost a pohybova vykonnost' testnevelés és sport

A testi adottsagok és a mozgasképesség

Sportové ¢innosti pohybového rezimu

Sporttevékenységek és a rendszeres mozgas

Regeneracia a kompenzacia

A regeneralédas és a kompenzalas

Hygiena a bezpec¢nost pri TV, zaklady prvej pomoci

A higiénia, a biztonsagos tornadra, az elsdsegély alaﬂ:vjai

Sport a pobyt v prirode

Teoretické predmetz 33 Teoretické predmety 33
Elméleti oktatas Elméleti oktatas

Svet prace ekonomika a makroekonémia 10
Pravidla riadenia osobnych financii makrodkonémia

Spotrebitel'ska vychova

Vychova k podnikaniu manazment a marketing 2
Ekonoémia

Ekonomika polocenska k ikaci 3
Pravo

Podstata a vyvoj manazmentu svet prace 1
Planovanie a munka vilaga

Stratégia a taktika v manaZzmente

Organizacia a organizacna $truktura hospodarska geografia 2
Kontrola gazdasagi foldrajz

Manazéri a vedenie fudi

Marketingova stratégia pravna nauka 2
Marketingové prostredie jogi ismeretek

SWOT analyza

Marketingovy mix

Dariova politika Statu

— priame dane,

nepriame dane
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Ugtovnictvo uétovnictvo a dane 9
Dariova politika Statu konyvvitel
Precvicovanie jednotlivych pracovnych
¢innosti vo vyrobnych, obchodnych,
odbytovych podnikoch, podnikoch
sluzieb a na pracoviskach verejnej
spravy aplikovana informatika 4
Aplikovana informatika alkalmazott informatika
Praca s informéaciami
Specializacia — podnikova ekonomika, podnikové Gétovnictvo 6 Specializacia — podnikova ekonomika, 6
podnikové uctovnictvo
Prakticka vyucovanie 33 Prakticka vyucovanie 34
Gyakorlati Gyakorlati
Odborna prax 27 Odborna prax 27
Komunikacné cvi¢enia Komunikac¢né cvicenia 3
Administrativne ¢innosti
Hospodarska korespondencia édministrativa a koreSpondencia 7
Komunikéacia so zakaznikom Ugyvitel és levelezés
Nacvik komunikacie so zakaznikom a spologenského vystupovania Vychova k podnikaniu 4
Uctovnictvo a dane
Vychova k podnikaniu Obchodna koreSpondencia 3
Spotrebitelska vychova Cvicna firma
Uctovnictvo Gyakorl6 cég 2
Rozpoctovnictvo a kalkulacie Jazykova odborna priprava
Dariova a odvodova politika Gyakorl6 cég 4
Hospodarske vypocty
Pravidla riadenia osobnych financii Finanéné praktikum 2
Statistika
Finan¢na analyza Informaéno — komunikaéné technolégie v praxi 2
Suvisla odborna prax 10 dni Prax 10 dni
Podra Specializacie — Podnikova ekonomika a uétovnictvo 7 Podra Specializacie — Podnikova 7
ekonomika a uétovnictvo
Uétovanie v aplikaénom programe 3
Daiiova a colna problematika 2
8 Mzdové uétovnictvo 2
Ochrana zivota a zdravia Teoreticka priprava 3 hodiny
_Elet —és egészségvédelem E_Iméleti felkészités 3 o6ra
Teoreticka priprava prakticky vycvik 42 hodin
Elméleti felkészilés Gyakorlati képzés 42 o6ra
Prakticky vycvik
Gyakorlai képzést Mimovyuéovacie aktivity 2 tyzdne
Telovychovno-vycvikovy kurz Tanitason kiviili tevékenységel 2 het
Testnevelési tanfolymok
Plavanie plavanie 1 tyzden
Uszas Uszas 1 hét
LyZovanie Korculovanie 1 tyzden
Sizés korcsolyazas 1 hét
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Kategorie a nazvy vyucéovacich
predmetov

Obchodna akadémia — Kereskedelmi Akadémia
K. Mikszatha 1
979 80 Ri

VSeobecné vzdelavanie

Jazyk a komunikacia

Spolu

slovensky jazyk a literatura

prvy cudzi jazyk / anglicky jazyk

druhy cudzi jazyk / nemecky jazyk

Clovek a hodnoty

eticka vychova/nabozenska vychova

O O NMNw:w|

Clovek a spoloénost’

dejepis

obcianska nauka

geografia

Clovek a priroda

fyzika

chémia

bioldgia

Matematika a praca s informaciami

matematika

informatika

Zdravie a pohyb

telesna a Sportova vychova
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Odborné vzdelavanie

Teoretické vyucovanie

©
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©
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w
w

ekonomika a makroekonémia

[EY
o

manazment a marketing

uctovnictvo a dane

spolo¢enska komunikacia

svet prace

hospodarska geografia

aplikovand informatika

pravna nauka

SPECIALIZACIA
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01 —podnikova ekonomika a Uétovnictvo

podnikova ekonomika

podnikové Uétovnictvo

o o

o o

NN

NN
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Praktické vyu€ovanie

14

34

odborna prax

Disponibilné hodiny

Oblasti vzdelavania v ramci odbornej
praxe spolo¢né :

Komunikacéné cvi¢enia

N O

b~

ol N

o

w

praxe podla Specializacie :

Cvi¢na firma 0 2 0 0 2
Jazykova odborna priprava 0 0 2 2 4
Financné praktikum (O 0 L. (O 2 2
Informacno — komunika¢né technologie 0 0 2 0 2

v praxi

Oblasti vzdelavania v ramci odbornej 0 0 0 7 7

01 —podnikova ekonomika a Gctovnictvo

Ugelové kurzy

Kurz na ochranu zZivota a zdravia

Ugelové cvitenia

Kurz pohybovych aktivit
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Cinnost’ 1. roénik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. ro¢nik
VyuCovanie podfarozpisu 1 3Bl 38 .38 180
Maturitna skuska L wA RN SRR 1.
Suvisla odbornaprax b 2 2
Casova rezerva(Ugelové kurzy, 7 6 4 4
opakovanie uciva, exkurzie, vychovno-

Vvzdelavacie akcie)
Ugast na odbornych akciach - 1 1 -
Spolu tyzdiov 40 40 40 37
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Poznamky k uéebnému planu:

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 3 hodiny
tyZzdenne v kazdom ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk nemecky a anglicky. Vyu¢ba cudzieho jazyka sa
realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 3 hodiny tyzdenne v kazdom ro&niku. Dal$i cudzi
jazyk mdze vyucovat ako volitelny predmet z asovej dotacie disponibilnych hodin.
Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyuéuju podla zaujmu ziakov v skupinach
najviac 20 ziakov v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny tyZdenne v 1.a 2. ro¢niku. Na vyu€ovanie
predmetu eticka vychova alebo nabozenska vychova mozno spajat Ziakov roznych tried toho
istého ro€nika a vytvarat’ skupiny s najvysSim potom ziakov 20. Ak pocet Ziakov v skupine
klesne pod 12, mozno do skupin spdjat’ aj Ziakov roznych ro€nikov.

Sugastou vzdelavacej oblasti , Clovek a spoloénost” je predmet dejepis, ob&ianska nauka
a geografia.

Predmety fyzika, chémia a bioldgia sa vyberaju a vyucuju podla ich Gcelu v oblasti odboru
Studia.

Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne
v kazdom ro¢niku.

V pripade, ak sa informatika u€i v prepojeni s konkrétnym Studijnym odborom (t.j. aplikovana
informatika), presunie sa dotacia 2 hodin tyzdenne z kategodrie vSeobecnovzdelavacich
predmetov do kategdrie odbornych predmetov.

Predmet telesna a Sportova vychova sa mobze vyuCovat aj v popoludiajSich hodinach
a spajat’ do viachodinovych celkov.

Na odbornej praxi sa ziaci delia do skupin najma s ohladom na bezpecnost a ochranu
zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla vS8eobecne zavaznych predpisov.
Sucastou predmetu odborna prax je prax organizovana suvisle, ktoru Ziaci absolvuju poc¢as
Studia v 2. a 3. ro€niku ( alebo v 4. ro¢niku podrla oblasti/Specializacie) v rozsahu minimalne
10 pracovnych dni, 7 hodin denne.

Disponibilné hodiny su spoloéné pre vSeobecné a odborné vzdelavanie, pouziju sa pri
dopracovani Skolského vzdelavacieho programu. Mozno ich pouzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného udiva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie rozSirujiceho udiva
(volitelnych predmetov) v u€ebnom plane. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podla navrhov predmetovych komisii, pop
prerokovani v pedagogickej rade apo prerokovani so zmluvnymi zamestnavatelmi
poskytujucimi praktické vyucovanie.

Ziaci v kazdom ro&niku absolvuju exkurzie 1 az 2 dni v $kolskom roku na prehibenie,
upevnenie a rozSirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyuc€ovani. Exkurzie su sucastou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Pripravuje a vedie ich ugitel, ktorého vyuCovaci predmet
najviac suvisi s obsahom exkurzie.

Povinnou sucastou vychovy a vzdelavania ziakov Studijného odboru 6317 M obchodna
akadémia je ucivo ,Ochrana Zivota a zdravia“. Obsah uciva sa realizuje ucelovymi
cviCeniami a samostatnym kurzom na ochranu Zivota a zdravia. Cvi€enia sa uskuto&riuju
v 1.a 2. ro¢niku priamo v teréne. Samostatny kurz je organizovany v 3.ro¢niku.

V 1. ro¢niku je su€ast'ou vyu€ovania tyZdenny kurz pohybovych aktivit.

Odborné vzdelavanie zahfha teoretické vyu€ovanie (ekonomika a pravo, uctovnictvo, a
aplikovana informatika) a praktické vyu€ovanie, ktoré tvori predmet odborna prax. Prakticka
priprava sa realizuje v Skole (v odbornych u&ebniach) pod vedenim uditelov a formou
odbornej praxe na pracovisku u zamestnavatela pod vedenim inStruktorov na zaklade
Zmluvy o dualnom vzdelavani medzi S$kolou a zamestnavatefom.

Pocet tyZdennych vyuovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je za celé
Studium minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin. Vyucba sa realizuje v 1., 2. a 3.ro¢niku
v rozsahu 33 tyzdfov, vo 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdiiov. Casova rezerva sa vyuzije na
opakovanie a doplnenie uliva, na kurz na ochranu zivota a zdravia a kurzy pohybovych
aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej skusky.

35



Kategoérie a nazvy vyucovacich
predmetov

Obchodna akadémia — Kereskedelmi Akadémia

K. Mikszatha 1

979 80 leavska Sobota

VSeobecné vzdelavanie

Jazyk a komunikacia

[E=Y
o

[==Y
o

Spolu

slovensky jazyk a slovenska literatura

konverzacia v slovenskom jazyku

madarsky jazyk a literatira

cudzi jazyk / anglicky jazyk

Clovek a hodnoty

eticka vychova/nabozenska vychova
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Clovek a spoloénost’

dejepis

obcianska nauka

geografia

Clovek a priroda

fyzika

chémia

bioldgia

Matematika a praca s informaciami

matematika

informatika

Zdravie a pohyb

telesna a Sportova vychova

Odborné vzdelavanie
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Teoretické vyucovanie

9 10 9 5 33
ekonomika a makroekonémia 3 3 2 2 10
manaZzment a marketing 0 0 2 0 2
uctovnictvo a dane 0 4 3 2 9
spolo¢enska komunikacia 2 1 0 0 3
svet prace 0 0 0 1 1
hospodarska geografia 2 0 0 0 2
aplikovand informatika 2 2 0 0 4
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pravna nauka 0 0 2 0 2

SPECIALIZACIA 0 0 3 3 6
01 —podnikova ekonomika a uc¢tovnictvo

podnikova ekonomika 0 0 1 2 3
podnikové uctovnictvo 0 0 2 1 3
Praktické vyu€ovanie 6 7 7 14 34
odborna prax 6 7 7 14

Disponibilné hodiny

Oblasti vzdelavania v ramci odbornej
praxe spolo¢né :
komunikacné cvicenia

N o
=~
ol ~
o ~

w

informacno — komunikacné technologie 0 0 2 0 2
V praxi
Oblasti vzdelavania v ramci odbornej 0 0 0 7 7

praxe podl'a Specializacie :
01 —podnikova ekonomika a uctovnictvo

Ucelové kurzy

kurz na ochranu Zivota a zdravia 3 dni

uceloveé cvicenia 2dni 2dni

'I'{i]'r'zmbi')' H&Bé\}'&?éﬁ'ékﬁ'\; e B

Cinnost’ 1. rocénik 2. ro€nik 3. ro€nik 4. rocnik
_Vyucovanie podfarozpisu L 3B 38 .38 .80
Maturitna skaska u ORI SRS S N 1o
_Suvisla odborna prax L 2 b2

Casova rezerva(iéelové kurzy, 7 6 4 4

opakovanie uciva, exkurzie, vychovno-

Ugast na odbornych akciach - 1 1 -
Spolu tyzdriov 40 40 40 37
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Poznamky k uéebnému planu:

Vyucba slovenského jazyka a slovenskej literatury sa realizuje s dotaciou v rozsahu
minimalne 3 hodiny tyZdenne v kazdom ro¢niku.

Vyucba madarského jazyka a literatiry sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 3 hodiny
tyzdenne v kazdom ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk nemecky a anglicky. Vyucba cudzieho jazyka sa
realizuje s dotéciou v rozsahu miniméalne 3 hodiny tyZdenne v kazdom roéniku. Dal$i cudzi
jazyk mdze vyucovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin.
Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyu€uju podla zaujmu Ziakov v skupinach
najviac 20 Ziakov v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny tyzdenne v 1.a 2. ro¢niku. Na vyu€ovanie
predmetu eticka vychova alebo nabozenska vychova mozno spajat Ziakov réznych tried toho
istého roénika a vytvarat skupiny s najvy$Sim potom ziakov 20. Ak pocet zZiakov v skupine
klesne pod 12, mozno do skupin spajat’ aj ziakov réznych roénikov.

Sugastou vzdelavacej oblasti , Clovek a spolo¢nost* je predmet dejepis, ob&ianska nauka
a geografia.

Predmety fyzika, chémia a bioldgia sa vyberaju a vyuc€uju podla ich Gcelu v oblasti odboru
Studia.

VyuCba matematiky sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne
v kazdom ro€niku.

V pripade, ak sa informatika uci v prepojeni s konkrétnym Studijnym odborom (t.j. aplikovana
informatika), presunie sa dotacia 2 hodin tyZzdenne z kategdrie vSeobecnovzdelavacich
predmetov do kategorie odbornych predmetov.

Predmet telesna a Sportova vychova sa méze vyucovat aj v popoludnajsich hodinach
a spajat’ do viachodinovych celkov.

Na odbornej praxi sa ziaci delia do skupin najma s ohfadom na bezpeénost a ochranu
zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podfa vSeobecne zavaznych predpisov.
Sucastou predmetu odborna prax je prax organizovana suvisle, ktoru ziaci absolvuju po¢as
Studia v 2. a 3. ro€niku ( alebo v 4. ro¢niku podla oblasti/Specializacie) v rozsahu minimalne
10 pracovnych dni, 7 hodin denne.

Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie, pouziju sa pri
dopracovani Skolského vzdeldvacieho programu. MozZno ich pouzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného udiva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie rozSirujuceho udiva
(volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhov predmetovych komisii, pop
prerokovani v pedagogickej rade a po prerokovani so zmluvnymi zamestnavatelmi
poskytujucimi praktické vyucovanie.

Ziaci v kazdom roéniku absolvuju exkurzie 1 az 2 dni v $kolskom roku na prehibenie,
upevnenie a roz8irenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyu€ovani. Exkurzie su su€astou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Pripravuje a vedie ich ugitel, ktorého vyu€ovaci predmet
najviac suvisi s obsahom exkurzie.

Povinnou sucgastou vychovy a vzdelavania Ziakov Studijného odboru 6317 M obchodné
akadémia je uCivo ,Ochrana zivota a zdravia“. Obsah uliva sa realizuje ucelovymi
cvieniami a samostatnym kurzom na ochranu zivota a zdravia. CviCenia sa uskutoCnuju
v 1.a 2. rocniku vo vyu€ovacom &ase v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka
raz. Samostatny kurz je organizovany v 3.ro¢niku a trva tri dni po 6 hodin.

V 1. ro¢niku je sucastou vyuCovania tyzdenny kurz pohybovych aktivit.

Odborné vzdelavanie zahffia teoretické vyu€ovanie (ekonomika a pravo, uctovnictvo, a
aplikovana informatika) a praktické vyu€ovanie, ktoré tvori predmet odborna prax. Prakticka
priprava sa realizuje v Skole (v odbornych ucebniach) pod vedenim uciteflov a formou
odbornej praxe na pracovisku u zamestnavatela pod vedenim instruktorov na zaklade
Zmluvy o dualnom vzdelavani medzi Skolou a zamestnavatefom.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je za celé
Studium minimalne 136 hodin, maximalne 140 hodin. Vyu&ba sa realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku
v rozsahu 33 tyzdriov, vo 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdfov. Casova rezerva sa vyuZije na
opakovanie a doplnenie udiva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych
aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej skusky.
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Tabul’ka vzt’ahu kl'uc¢ovych kompetencii k obsahu vzdelavania

PrehlPad nazov predmetov PrehlPad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Povinné vSeobecnovzdelavacie
predmety

slovensky jazyk a literatura
slovensky jazyk a slovenska literatira
konverzacia v slovenskom jazyku
madarsky jazyk a literatura
anglicky jazyk

nemecky jazyk

obdianska nauka

dejepis

etickd/nabozenska vychova
matematika

biologia

telesna a Sportova vychova
Teoretické vzdelavanie
ekonomika a makoekondémia
manazment a marketing
Uctovnictvo a dane

svet prace

spolo¢enska komunikacia
aplikovana informatika

pravna nauka

uvod do makroekonomie
hospodarska geografia
Specializacia — podnikova ekonomika
Specializdcia — podnikové uctovnictvo
Prakticka priprava

komunikacné cvicenia
administrativa a koreSpondencia
vychova k podnikaniu

obchodna koreSpondencia

cvina firma

jazykova odborna priprava
finanéné praktikum

informacéno — komunika¢né
technoldgie v praxi

Specializacia - uc¢tovanie v aplikacnom
programe

Specializ4cia - danova a colna
problematika

Specializacia - mzdové uctovnictvo
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Ochrana ¢loveka a prirody
Telovychovno-vycvikovy kurz

Kracové kompetencie predstavuju spolo¢ne uplatiiované zasady a pravidla pri vybranych postupoch,
metddach a formach prace, pri organizovani réznych slavnostnych alebo vynimocnych prilezitosti,
akcii alebo aktivit, mali by podporovat a rozvijat aktivitu, tvorivost, zruénost, u€enie ziaka.

VVS su v naSom 3kolskom vzdeldvacom programe stanovené pre kazdy vyuCovaci predmet a pre
vybrané kfucové kompetencie tak, ako to ukazuje tabulka. Tato stratégia bola odsuhlasena vSetkymi
predmetovymi komisiami na Skole.
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6 Ucebné osnovy

Nazov predmetu SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

Roénik Casovy rozsah vyuéby

prvy 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
druhy 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
treti 3 hodiny tyZzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
Stvrty 3 hodiny tyZzdenne, spolu 90 vyucovacich hodin

Charakteristika predmetu

Predmet slovensky jazyk a literatura tvoria dve tesne obsahovo sa prelinajuce zlozky, a to jazykova
a literarna. Ciefom oboch zloziek je viest Ziakov k uvedomeniu si jazykovej a kulturnej pestrosti nielen
v ramci Eurdpy a sveta, ale aj v ramci jednotlivych socialnych prostredi. Cez pochopenie vyznamu
jazyka pre narodnu kultdru by mali ziaci dospiet k chapaniu odliSnosti, tolerancii a orientacii v
multikultirnom prostredi. Zakladom literarnej zlozky je postupné rozvijanie Citatelskych kompetencii
od analytického Citania az po schopnost pracovat s vyznamom literarneho textu na vySsej
individualnej urovni spracovania (syntetické a hodnotiace €itanie).

Ciele vyucovacieho predmetu

Hlavny ciel vyuCovania predmetu obsahuje tri ciefové komponenty: komunikativny, kognitivny
a formativny. Ciele vzdelavacej oblasti smeruju k zabezpeceniu tych klu¢ovych kompetencii, ktoré
su sledované vSetkymi Studijnymi predmetmi a ktoré sa realizuju v kazdom Studijnom predmete
podla ich Specifik. V oblasti slovenského jazyka a literatiry pre stredné odborné Skoly sa budu
sledovat a realizovat' nasledujuce cielové zamery:

¢ Rozvoj ziackeho umeleckého nazerania na zaklade veku primeranych praktickych
a intelektovych €innosti;

e Vytvaranie predpokladov pre estetické vnimanie skuto&nosti, chapanie literatury ako zdroja
estetickych zazitkov

e Presné pouzivanie terminoldgie v ramci literarnej aj jazykovej vychovy, v kontextualnej
konstrukcii. Pouzivat komunikativne zru¢nosti a schopnosti aj v podobe vedenia dialogu
a diskusie na obhajovanie vlastnych tvrdeni a predstav;

e Chapanie a pouZivanie jazyka ako znakového systému, ako prostriedku s rozli€nymi
funkciami: kognitivhou, komunikativnou a expresivnou. Ziskat skusenosti v aktivnej
aplikacii jazyka v hovorovej i pisomnej forme;

e Podporovanie a upevihovanie kladnych moralnych a vélovych vlastnosti ako je
samostatnost, vytrvalost, hizevnatost, sebakritickost, kritickost, cielavedoma
sebavychova, sebavzdelavanie, dovera vo vlastné schopnosti a moznosti, systematickost
a presnost pri rieSeni uloh.

Stratégie vyucovania
Metody
Literatura

e Vyklad
Rozhovor
Praca s knihou
Dramatizacia
Beseda
Komparacia
Brainstorming
Projektové vyu€ovanie

40



e Pisomné opakovanie
e Opakovaci rozhovor
o Didaktické diagnostické metddy

Slovensky jazyk
e Vyklad
Rozhovor
Skupinova praca
Frontalna vyucba
Fixacné metddy
Diagnostické, klasifikatné metody

Formy
Literatura
¢ Vyucovacia hodina
e Hodina filmovej projekcie
¢ Hodina besedy
¢ Hodina prace s knihou
e Exkurzia
o Navsteva divadelného predstavenia

Slovensky jazyk

e Vyuc€ovacia hodina

e Hodina prace s knihou

e Hodina preberania nového uciva
Aplikacéna hodina

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roc¢nik | Odborna literatara

Hincova, Katarina. Slovensky jazyk pre 1.
— 4. ro€nik strednych 3k4l. Bratislava :
SPN, 2008. ISBN 978-80-10-01557-3.
Kucharikova, Monika a kol. Cvi¢ebnica —
slovensky jazyk pre 1. ro€nik strednych
$kol. Bratislava : SPN, 2007. ISBN 978-
80-10-00689-2.

Zaborska, Monika a kol. Cvi¢ebnica —
slovensky jazyk pre 2. ro€nik strednych
$kol. Bratislava : SPN, 2007. ISBN 978-
80-10-01187-2.

Zaborska, Monika a kol. Cvi¢ebnica —
slovensky jazyk pre 3. ro¢nik strednych
$kol. Bratislava : SPN, 2008. ISBN 978-
80-10-01367-8.

Zaborska, Monika a kol. Cvi¢ebnica —
slovensky jazyk pre 4. ro¢nik strednych
$kol. Bratislava : SPN, 2009. ISBN 978-
80-10-01698-3.

Gregorova,lvana- Lapitka, Marian:
Literatura pre 1.ro¢nik gymnazii

a strednych odbornych $kol. Bratislava :
SPN, 2009. ISBN 978-80-10-01780-5.
Dvorak, Karel: Citanka pre 1.roénik
gymnazii a odbornych $k4l. Harmanec:
VKU, 2009. ISBN 978-80-8042-573-9.

Didakticka
technika

DVD prehravac
Videoprehravac
Gramofon

Interaktivna
tabula

Dataprojektor
PC

Magneticka
tabula

Tabula

Materialne
vyucbové
prostriedky

Umelecka
literatura

DVD disky
Videokazety

Portréty
autorov

Slovniky
Gramatické
tabulky

Pravopisné
priruc¢ky

Dals$ie zdroje
(internet,
kniznica, ...

Internet
kniznica
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Polakovi¢ova, A. a kolektiv. Literatura

| pre stredné Skoly. Bratislava:
OrbisPictuslstropolitana, 2012. ISBN
978-80-8120-128-8.

Gregorova,lvana- Lapitka, Marian:
Literatura pre 2.ro€nik gymnazii

a strednych odbornych $kél. Bratislava :
SPN, 2009. ISBN 978-80-10-01799-7.
Dvorak, Karel: Citanka pre 2.ro¢nik
gymnazii a odbornych 8kél. Harmanec:
VKU, 2009. ISBN 978-80-8042-574-6.
Polakoviova, A. a kolektiv. Literatura Il
pre stredné Skoly. Bratislava:
OrbisPictuslstropolitana, 2012. ISBN
978-80-8120-116-5.

Gregorova,lvana- Lapitka, Marian:
Literatura pre 3.a 4.ro¢nik gymnazii

a strednych odbornych 8kél 1. diel.
Bratislava : Priroda, 2009. ISBN 978-80-
10-01799-7

Gregorova,lvana- Lapitka, Marian:
Literatura pre 3.a 4.ro¢nik gymnazii

a strednych odbornych $kol 2. diel.
Bratislava: Priroda, 2009. ISBN 978-80-
07-01895-2.

Polakovi¢ova, A. a kolektiv. Literaturalll.
pre stredné Skoly. Bratislava:
OrbisPictuslstropolitana, 2012. ISBN
978-80-8120-176-9.

Klasifikované pisomné prace

Klasifikované pisomné prace su trojaké: kontrolné slohové prace, cviéné slohové prace a diktaty.
Kontrolné slohové prace sa piSu v 1. 2. a 3. ro€niku dve za Skolsky rok /jedna za polrok/ a 1 slohova
praca vo 4. ro¢niku.

Kontrolna praca je vSestrannou jazykovou skiskou, pri¢om sa dba i na jej Upravu. Pri vypracovani
mo&zu zZiaci pouzivat normativnu pravopisnu priru¢ku a normativny slovnik. Klasifikuje sa jednou
znamkou.

Diktaty sa piSu jeden za polrok a vSetky sa klasifikuju.

Pisanie, rozbor a hodnotenie cvi¢nych slohovych prac a diktatov je su€astou beznych vyu€ovacich
hodin.
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Vzdelavaci standard

Ucebné osnovy
1. ro€nik
Vykonovy Standard

Ziak:

Jazykova zlozka

Dokaze sa zorientovat' v danej komunikacnej situacii a
reagovat na pocuty text tak, ze posluchac¢ pochopi obsah
jeho vypovede.

Uvedomuje si spisovnost a nespisovnost vo svojom
prejave a vo verejnych prejavoch sa snazi pouzivat
spisovnu vyslovnost

Vo vlastnych jazykovych prejavoch dodrziava pravidla
spisovnej slovenskej vyslovnosti, spravne artikuluje. Vo
svojich ustnych prejavoch uplatriuje vhodnu intonéaciu,
v ktorej dodrziava vyznamové a fyziologické pauzy,
primerané tempo reci, spravne frdzovanie vypovede a
vhodnu modulaciu hlasu.

OdliSuje zvukovu a pisomnu podobu reci a vie
pomenovat jej zdkladné jednotky.

Vie zreprodukovat' vlastnymi slovami pravidla
znelostnej asimilacie v slovencine.

Pozna jazykovedné discipliny, ktoré skiumaju zvukovu
a pisomnu podobu reci, a ich zakladné jednotky.

Obsahovy standard

systém slovenskych hlasok
fonetika, fonolégia

samohlaskova skupina

fonéma, graféma, hlaska
znelostna asimilacia

diakritické znamienka — dve bodky
interpunk&né znamienka — dvojbodka,
apostrof, lomka, tri bodky
intonacia

pauza

vedlajsi slovny prizvuk

ortoepia

ortografia

Tematicky celok

Jazykoveda

Komunikacia Zvukova rovina
jazyka
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Pozna vyznam slov, ktoré vyuziva vo svojom
jazykovom prejave v sulade s réznymi kontextmi a
komunika¢nymi situaciami, pripadne si vie overit
vyznam neznamych slov v dostupnych informacnych
zdrojoch.

Vo vlastnych jazykovych prejavoch vyuziva Siroky
repertoar slovnej zasoby, napr. vyuziva synonyma,
vyhyba sa tym stereotypnému vyjadrovaniu.

Pozna rozdiel vo velkosti vlastnej slovnej zasoby a
slovnej zasoby narodného jazyka, cielene si rozSiruje
vlastnu aktivnu slovnu zasobu z dostupnych zdrojov —
slovniky, beletria, odborna literatura, internet ap.
Odlisuje v pisanych i poCutych prejavoch narecové
slova od spisovnych a vo verejnych jazykovych
prejavoch sa snazi vyuzivat spisovné slova.

Pozné v3etky slovotvorné postupy a vyuZziva ich pri
tvorbe vlastnych jazykovych prejavov.

Vie vysvetlit spdsob obohacovania slovnej zasoby
prenadanim vyznamu na priklade frazeologizmov a vo
vlastnych jazykovych prejavoch vyuZiva vSetky ich
druhy.

lexikologia

sémanticky trojuholnik

lexikalny vyznam slova, gramaticky vyznam
slova

opozita

homonyma

slovniky — prekladovy, terminologicky
slovna zasoba narodného jazyka —
individualna slovna zasoba

aktivna slovna zasoba, pasivna slovna
zasoba

jadro slovnej zasoby

expresivne slova — pejorativa, vulgarizmy
neologizmy

internacionalizacia

spbsoby obohacovania slovnej zasoby —
prenasanim vyznamu

tvorenie slov skracovanim, znaéky, skratkové
slova

Jazykoveda
Lexikalna rovina jazyka
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Vie vymenovat zakladné Stylotvorné cinitele. Pri tvorbe
vlastnych jazykovych prejavov dodrziava predovSetkym
tému, pric¢om zohladfuje funkciu prejavov.

Na zaklade posudenia komunikaénej situacie vie
stanovit vhodny slohovy utvar administrativneho Stylu a s
malymi formalnymi chybami, napr. chybné grafické
rozmiestnenie textu, prehodenie zavaznych informacii
v texte ap., dokaze podla vzoru vytvorit — Ziadost,

zapisnicu, splnomocnenie a informacny letak. Dokaze
vyplnit dotaznik, objednavku a potvrdenie. Dokaze
odlisit administrativny Zivotopis od beletrizovaného a s
pomocou uitefa dokaze oba typy vytvorit. Vie odlisit
(vlastny) vykladovy slohovy postup od uvahového
slohového postupu. Dokaze odlisit’ priamu a nepriamu
charakteristiku.

Na zaklade komunikacnej situacie vie pouZit vhodnu

slovnu zasobu.

S pomocou uditela dokaZe pochopit chyby v poradi viet vo
vlastnom texte a nasledne ich dokaze opravit.

Stylistika

beletrizovany zivotopis1

priama a nepriama charakteristika
uvahovy slohovy postup — uvaha1
Stylotvorné Cinitele — téma, autor,
situacia, funkcia, adresat

slohotvorny proces

slohové utvary — ziadost, dotaznik,
objednavka, potvrdenie, informacny letak,
predtlace — zapisnica, splnomocnenie
analyza textu — obsah textu, forma textu,
autorsky zamer

kiuové slova

suvislé texty — nesuvislé texty

efektivna komunikacia

umelecky opisl

Jazykoveda
Sloh
Komunikécia
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Samostatne sa uci a zaujima sa o podnety na ucenie z
réznych zdrojov, pozna svoj uCebny Styl.

Vie vytvorit plan svojej innosti, postupovat podla neho a
kontrolovat ho.

Je schopny klast sebe, ucitelom i spoluziakom podnetné
otazky pri planvani svojej ¢innosti.

ucebny Styl
faktory ovplyviujuce uéenie sa
efektivne zapamatavanie

Ucenie sa
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Literatura

1. rocénik

Definuje termin rytmus a sylabicky verSovy systém
Dokaze identifikovat sylabicki organizaciu ver3a v
akejkolvek neznamej basni

Vie precitat akykolvek sylabicky ver$s so spravnou
rytmickou intonaciou

Dokaze reprodukovat definiciu a vysvetlit Stylisticku
podstatu anafory a prirovnania a ich vyznam pre
vyznamovu a esteticku stranku diela.

Vieavyhladat tieto Stylistické prostriedky v akejkolvek basni
Rozumie podstate metafory, vie zopakovat jej poucku
Vie identifikovat metaforu v akomkolvek umeleckom (i
neumeleckom) texte

Vie odliSit viazanu re¢ od neviazanej a vysvetlit
rozdiely medzi nimi aj pri aplikacii na konkrétne dielo.
Chépe funkciu rozpravaCa, dokdze urcit vSevediaceho
rozpravaca v akomkolvek, teda aj v neznamom diele a bez
ohladu na formu rozpravania

Vymedzi pojem literarna postava a dokaze
charakterizovat jednotlivé postavy z Citatelského

hladiska

vie vysvetlit podstatu jednotlivych kompozi¢nych faz
epického (a dramatického) diela a urcit' tieto fazy v
akomkolvek diele s klasickou chronologickou
kompoziciou

Pozna rytmické vlastnosti slovenciny
Dokaze definovat’ sylabicko-tonicky verSovy systém a
chépe vyznam prizvuku v basnach

rytmus

sylabicky verSovy systém

rytmicka analyza ver3a

anafora

basnické prirovnanie.

metafora.

vonkajSia kompozicia: nadpis, strofa,
vers — spev.

rytmicky neviazana rec

epickost' literarnych diel.

vSevediaci rozpravac a literarna postava.
vnhutorna kompozicia (kompoziéna
osnova) a kompozi¢né fazy diela
(expozicia, zapletka, vyvrcholenie, obrat,
rozuzlenie).

sylabicko-tonicky (prizvu€ny) princip
rytmickej zviazanosti versa
stopa

Epicka poézia — verSovy
systém

Kratka epicka proza — poviedka

Lyricka poézia — metrika
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Rozumie pojmom stopa, daktyl a trochej

trochej
daktyl
metonymia
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Klracové kompetencie

7 KPucové kompetencie v predmete slovensky jazyk a literatura na
strednych odbornych Skolach predstavuju suhrn predpokladanych
vedomosti, zrucnosti a postojov, ktoré prispievaju k uspeSnému
zapojeniu sa jedinca do Zivota spolocnosti.

Komunikativne a socialno interakéné sposobilosti

vediet komunikovat v réznych spolo¢enskych ulohach, beznych komunikativnych
situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky, preukazat vdeobecné
kompetencie a komunikativne kompetencie prostrednictvom re€ovych schopnosti na
z&klade osvojenych jazykovych prostriedkov v komunikativnych situaciach

ovladat zakladné, najCastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet
gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom a vediet ich aj
pouzivat, samostatne tvorit' suvislé hovorené a pisané prejavy

sprostredkovat informacie vhodnym spésobom / video, DVD, hovorené slovo / tak, aby
kazdy kazdému porozumel

vyjadrit’ alebo formulovat' vlastny nazor a zaver
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky
odlisit podstatné informacie od nepodstatnych

naudit sa Citat umelecké literarne dielo s kritickym odstupom a nadhladom, reprodukovat’
a interpretovat precitany alebo vypoduty text, udalosti a pribehy z vlastného Zivota

vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skuto¢nosti

pristupovat k literature ako k zdroju estetickych zazitkov

Stylizovat listy, informaéné utvary, vyplfiovat formulédre a spracovavat pisomné textové
informécie

vediet prijimat a tvorit' text, chapat’ vztahy medzi re€ovou situaciou, témou a jazykovym
prejavom

rozliSovat r6zne druhy a techniky &itania, vediet’ sa orientovat' v texte a vykonat' jeho rozbor
z hladiska kompozicie a Stylu

Interpersonalne a intrapersonalne spoésobilosti

samostatne pracovat a zapajat’ sa do prace kolektivu, riadit jednoduchsie prace v mensom
kolektive,

niest zodpovednost’ aj za pracu druhych

prispievat k vytvaraniu Ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom

rozvijat pracu v kolektive a osvoijit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za
pracu v kolektive

hodnotit a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych

Schopnosti riesit’ problémy

ziskavat samostatnym Stadiom vSetky nové informacie vztahujuce sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému

urCovat najzavaznejsie rysy problému, zvazovat r6zne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach

vytvorit' si pozitivny vztah k literarnemu umeniu, zaloZeny na interpretacii ukazok
z umeleckych diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov
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chapat literarne dielo ako Specificku vypoved o skuto€nosti a o vztahu ¢&loveka k nej
zvladnut preberané slohové utvary

analyzovat literarne diela a zorientovat sa v ich komparatistike

v oblasti jazykovej poznat' a pouzivat zvukové a grafické prostriedky daného jazyka, slovnu
zasobu véitane vybranej frazeoldgie v rozsahu danych tematickych okruhov, vybrané
morfologické a syntaktické javy, zakladné spdsoby tvorby slov

pouzivat osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach a v obsahovych celkoch
primerane s komunikativnym zamerom

kreativne skoncipovat text o réznych témach, udalostiach a pribehoch

Spésobilosti vyuzivat’ informacné technolégie
vyhladavat vhodné informaéné zdroje a potrebné informacie

ziskavat informacie a orientovat sa v zakladnej jazykovednej literarnoteoretickej oblasti pri
pochopeni, pouzivani a interpretovani textov v jazykovej a literarnej sfére

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet’ k rieSeniu
daného problému alebo osvojit’ si nové poznatky

uvadzat spravne bibliografické Udaje a citaty, spracovat pisomné informacie najma
odborného charakteru

Spésobilost’ byt demokratickym obéanom
prenasat svoje poznatky, skusenosti, postoje a zru€nosti na svoje okolie

vytvarat moznosti na propagovanie jazykovo-literarnej kreativnej €innosti v mimotriednych
a mimoskolskych pomeroch

formulovat’ a prezentovat svoje obCianske postoje
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Nazov predmetu

A tantargy

megnevezése

Roénik - Evfolyam Casovy rozsah vyuéby - Oraszam

prvy - elsé 3 hodiny tyZzdenne, spolu 99 vyucovacich hodin
3 Ora hetente, 6sszesen 99 tanitasi 6ra

druhy - masodik 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
3 ora hetente, 6sszesen 99 tanitasi 6ra

treti — harmadik 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyucovacich hodin
3 ora hetente, 6sszesen 99 tanitasi 6ra

Stvrty - negyedik 3 hodiny tyzdenne, spolu 90 vyu€ovacich hodin

3 ora hetente, 6sszesen 90 tanitasi 6ra

Charakteristika predmetu

Slovensky jazyk a slovenska literatura zabezpecCuje objem jazykovych a literarnych znalosti.
Zakladnou ulohou vyu€ovania slovenského jazyka a slovenskej literatury je rozvoj kreativnych
schopnosti a nadobudnutie zru€nosti v komunikativnom (kazdodennom) prostredi. Kvalita jej
realizacie ma zasadny vyznam na vystupovanie Ziaka ako aj na ziskanie jeho sebavedomia na
kazdom useku spoloCenskej praxe.

Sucasné projekty v predmete slovensky jazyk a slovenska literatira su koncipované centralne a
liberalne. Ich zakladné ucivo je centralne riadené, pre Skoly jeho obsah je zavazny, kym vyberové
uCivo je zostavené liberalne a zahrnuje aj regionalne literarno-umelecké udalosti. Liberalne udivo je
vyberané podla zaujmov ziakov, tradicii a podmienok Skoly. Liberalizacia u¢ebnych osnov sa okrem
obsahu uciva prejavila v ich Strukture zvySenim podielu vyberového uciva. Na strednych skolach je
to az 40 %, pricom zakladné udivo treba bezpodmienecne preberat.

Zakladné ugivo, ktoré je prezentované uéebnymi osnovami musi spifiat fundamentéaine, exemplérne
a utilitarne poziadavky. Fundamentalna stranka zohladhuje podstatu udiva, ktord si ma ziak po
skonéeni strednej odbornej $koly ovladat, priom dopifiat aj s vedomostami z najnovsich literarno-
umeleckych poznatkov. Exemplarne hfadisko preferuje poznatky, ktoré su spojené s kreativnymi
tendenciami u Ziakov. Utilitarny pristup vo vybere uiva kladie déraz na uZito&nost a vyuZitelnost
nadobudnutych vedomosti a nadvazuju na Zivotné potreby Cloveka. Tato stranka zodpoveda
potrebam kompetencii, ktoré tvoria taZiskovy bod obsahovej prestavby v krajinach Eurdpskej unie.
Tato kompetencia sa neobmedzuje len na technické zvladnutie slovenského jazyka, ale zahrnuje aj
otvorenost voci odliSnej kultdre a uctu k druhym fudom, k ich schopnostiam a vysledkom ich prace.
Ziaci su podas celého $tudia podporovani a pravidelne motivovani, &im sa podporuje kladné
vytvaranie postojov k slovenskému jazyku a slovenskej literature. Kazdy uvedomely jedinec v
spolo¢nosti by mal nadobudnut vedomosti, zru€nosti, navyky a postoje, ktorymi sa vytvori
predpoklad ziskavania novych kompetencii pre svoju osobu. Rézne kognitivhe a u¢ebné &innosti v
pripade slovenského jazyka a slovenskej literatiry smeruju k vytvoreniu klu€ovych kompetencii,
ktoré predstavuju subor poznatkov, zruénosti, navykov a postojov vyuzitefnych v réznych u€ebnych
a praktickych Cinnostiach a situaciach. Osvojovanie slovenského jazyka rozSiruje vedomie vlastnej
identity a vedie Ziakov k tomu, aby vnimali spolupatri€nost s viac nez jednou jazykovou a kultirnou
komunitou.

Ciele vyuéovaného predmetu

Obsahuiju tri ciefové komponenty: komunikativny, kognitivny a formativny.
e Komunikativna kompetencia, Cize schopnost ziaka porozumiet a tvorit z lexikalnej a
gramatickej stranky spravne vety ako aj schopnost interakcie v beznych Zivotnych situaciach
v sulade s jazykovymi normami slovenského jazyka.
e Ziak si osvojuje jazyk uvedomene, pod vedenim ugitela, ako aj mimo $koly.
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Rozvoj ziackeho umeleckého nazerania na zaklade veku primeranych praktickych a
intelektovych &innosti s vyuZitim induktivnych a deduktivnych metdéd ziskavania novych
vedomosti, zru€nosti a postojov.

Presné pouzivanie terminolégie v ramci konverzécie, slohu ako aj jazykovej vychovy, v
kontextualnej konstrukcii. Osvojené postupy, pojmy vyuzivat pri rieSeni jazykovo-literarnych
tematickych oblasti.

Rozvijat komunikativne zru€nosti a schopnosti v podobe vedenia dialégu a diskusie na
obhajovanie vlastnych tvrdeni a predstav.

Chéapat’ a pouzivat jazyk ako znakovy systém, ako prostriedok s rozlicnymi funkciami:
kognitivnou, komunikativhou a expresivnou.

Ziskat skusenosti v aktivnej aplikacii jazyka v hovorenej i pisanej forme.

Podporit a upeviovat kladné moralne a vélové vlastnosti ako je samostatnost, rozhodnost,
vytrvalost, huZevnatost, sebakritickost, kritickost, ciefavedoma sebavychova,
sebavzdelavanie, dbévera vo vlastné schopnosti a moznosti, systematickost’ a presnost’ pri
rieSeni uloh.

Stratégie vyucovania

Metody

Literatura

Vyklad

Rozhovor

Praca s knihou
Dramatizacia

Beseda

Komparacia
Brainstorming
Projektové vyu€ovanie
Pisomné opakovanie
Opakovaci rozhovor
Didaktické diagnostiké metody

Slovensky jazyk

Formy

Vyklad

Rozhovor

Skupinova praca

Frontalna vyucba

Fixacné metédy

Diagnostické, klasifikatné metody

Literatidra

Vyucovacia hodina

Hodina filmovej projekcie

Hodina besedy

Hodina prace s knihou

Exkurzia

Navsteva divadelného predstavenia

Slovensky jazyk

Vyucovacia hodina

Hodina prace s knihou

Hodina preberania nového uciva
Aplika¢na hodina
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roénik
Evfolyam

Odborna literatura
Szakirodalom

Répassyova, Elena: Slovenska
literatara, SPN, 1994

Varsanyova, Marta: Priru¢ka
slovenskej literatury pre
stredosSkolakov, Varia Print, s.r.o.,
Komarno 2006

Varsanyova, Marta: Citanka
slovenskej literatury pre
stredosSkolakov, Varia Print, s.r.o.,
Komarno 2004

Varga Gbelsky, Jozef: Slovenska
literatdra pre 1. — 4. ro¢nik

strednych $kol, SPN, Bratislava 12

Varsanyova, Marta: Slovensky
jazyk, SPN, 1997

Répassyova, Elena: Slovensky
jazyk 1. roénik, SPN, Bratislava
2009

Répassyova, Elena: Slovensky
jazyk 2. roénik, SPN, Bratislava
2009
Répassyova, Elena: Slovensky
jazyk 3. roénik, SPN, Bratislava
2012

Didakticka
technika

Didaktikus
technika

DVD prehravac
Videoprehravac
Gramofon
Interaktivna
tabula
Dataprojektor
PC

Magneticka
tabula

Tabula

Materialne
vyucbové
prostriedky
Tanitasi
segédeszkozok

Umelecka
literatura

DVD disky
Videokazety
Portréty autorov
Slovniky
Gramatické
tabufky
Pravopisné
priru¢ky

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...)
Egyéb
forrasok
Internet
kniznica
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Ucebné osnovy
1. rocnik

Vykonovy standard
Fejlesztési kbvetelmények

dokazu hovorit plynule o sebe, o ¢lenoch svojej rodiny, o
vyznamnych momentoch v jeho Zivote, rodinnych
vztahoch, domacich pracach, rodinnych oslavach
dokazu povedat svoj nazor na poslanie rodiny i na
problémy sucéasnosti

dokazu opisat svoj domov a zariadenie, vybavenie
domacnosti, vie porovnat’ zivot v meste a na vidieku
dokazu povedat vyhody a nevyhody

dokazu hovorit o su€asnych trendoch v byvani

vedia povedat svoju predstavu o byvani do buducnosti
dokazu hovorit o0 modernych trendoch v spésobe
nakupovania, o nakupnych zariadeniach a ich
jednotlivych oddeleniach, o druhoch tovaru a Specialnych
obchodoch, sluzbach (banka, posta, policia, poistovna)
vedia, €o je reklama a dokazat povedat svoj nazor na fiu

dokazu pomenovat Casti fludského tela

vedia vymenovat bezné, infekéné a civilizatné choroby,
urazy, dusSevné a fyzické stavy

dokaZu opisat’ priebeh navstevy u lekara, oddelenia
polikliniky a nemocnice

dokazu hovorit o prevencii, zdravom spdsobe Zivota,
spravnej zivotosprave, telesnej a dusevnej hygiene

Obsahovy standard
Tartalmi kévetelmények

¢lenovia rodiny

vztah medzi rodi¢mi a detmi

pribuzenské vztahy

spoluzitie generacii

spOsob zZivota rodiny

konflikty

delba prace, spolo¢ne travené chvile atd.
typicky spdsob byvania na Slovensku

Casti a zariadenie bytu, domu

vonkajSie prostredie, moznosti byvania atd'.

tradi€né a moderné moznosti nakupovania
vyhody a nevyhody nakupovania v malych
obchodoch, supermarketoch a hypermarketoch
moznosti travenia volného €asu v hypermarketoch
sluzby, ktoré ponukaju, jednotlivé druhy obchodov
alebo oddeleni v obchodnych domoch

cestovanie za nakupmi atd.

zakladny systém zdravotnictva

zdravotné poistovne

starostlivost jednotlivca o vlastné zdravie —
racionalna vyZiva

nasledky nespravnej Zivotospravy

osobna hygiena, Casti tela

navsteva u lekara

detské, dedi¢né, infek&né a civilizané choroby
symptéomy beznych ochoreni atd.

Tematicky celok
Tematikus egység
Rodina

Domov, byvanie

Néakupy a sluzby

Zdravie a zdravotna
starostlivost’
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dokazu opisat’ systém vzdelavania na Slovensku a
povedat svoj nazor na vzdelavanie na Slovensku
vedia hovorit o zZivote Skoly, ktoru navstevuije,
predmetoch a mimoskolskej €innosti

dokazu hovorit’ o vztahoch v triednom kolektive a o
vztahoch s vyucujucimi

dokazu samostatne hovorit 0 vyzname Sportovania pre
¢loveka, o druhoch $portu a ich Specifikach, o
najoblubenejSich druhoch Sportu, o atraktivnych a
nebezpeénych Sportoch, o vlastnom zaujme o Sport
dokazu podat svoj nazor na drogy, doping a financéné
zakulisie Sportového sveta

dokazu popisat’ najznamejsie Sportové podujatia a
sutaze

dokazu spravne formulovat informaciu a poskytnut
informaciu

dokazu spravne vyjadrit podakovanie, ospravedinenie,
nesuhlas, odmietnutie

preukazu schopnost Stylisticky spravne vyjadrit’ sustrast,
blahoZelat k r6znym slavnostnym udalostiam v ustnom a
pisomnom prejave

dokazu viest dialdg v beznych Zivotnych situaciach
Stylizuju jazykovo a vecne spravne aktualne spravy,
oznamy, hlasenie, pozvanku, telefonicky rozhovor,
inzerat, reklamu

vedia podat’ charakteristiku opisnych slohovych Gtvarov
vedia vysvetlit obsah opisného slohového postupu
dokazu vysvetlit uplathovanie opisného slohového
postupu v jazykovom Style

dokazu napisat’ odborny opis, opis pracovného postupu,
charakteristiku

vedia vysvetlit, €o rozumeju pod terminom gramaticky
tvar

typy k6l od materskej Skoly po vysoké skoly
Statne, cirkevné a sukromné Skoly

povinna Skolska dochadzka

uebné predmety

Skolska a mimoskolska €innost

moznosti a vyznam vzdelavania

moznosti Studia v zahranici atd'.

priciny a vyznam Sportovania v Zivote ¢loveka Sport
masovy, rekreacny, vrcholovy Sport

druhy Sportu, Sportové discipliny, adrenalinové

Sporty, individualne a kolektivne druhy Sportov
najvyznamnejsie Sportové podujatia

olympijské hry a ich tradicia, moznosti $portovania
vyznamni slovenski Sportovci

posilfiovne, osobny vztah k Sportu atd'.

Stylizacia kratkych ustnych prejavov podla danych Sloh
konverzacnych situacii (opiste, povedzte,

porovnaijte, vysvetlite, pozvite atd.)

ospravedIinenie, podakovanie, vyjadrenie suhlasu a
nesuhlasu, odmietnutie, blahozelanie, pozvanie,
poskytnutie informacie atd.

jednoduchy opis prostredia (domu, bytu, Skoly,

triedy, zdravotnickeho zariadenia, nakupného

strediska, telocviéne), pracovného postupu

Vzdelavanie

problémové pady pri podstatnych menach:
nominativ plurélu pri vzoroch chlap, hrdina, dub;

o . . - 5 tvarov
lokal singularu pri vzore chlap, dub; inStrumental

Tvorenie gramatickych
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ovladaju teoreticky aj prakticky prebraté ucivo o tvoreni
gramatickych tvarov

zdokonaluju sa v tvoreni gramatickych tvarov
sklofiovanim a ¢asovanim

v gramatickych cvi€eniach a na hodinach konverzacie si
upeviiuju teoretické poznatky o zakladnych a
alternujucich padovych priponach, predovsetkym pri
podstatnych menach

0svojuju si tvary jednotlivych zamen s dérazom na
praktické vyuzivanie zvratného sa a si v komunikacii

ovladaju prakticky poucku o slovesach a vie tento slovny
druh konfrontovat' s ostatnymi slovnymi druhmi

vedia zddvodnit, o rozumeju pod terminom vybrané a
odvodené slovo

na zaklade analyzy a porovnavania gramatickych tvarov
vediet spravne pisat’ i/i, yly

vedia nielen teoreticky, ale aj prakticky uviest vzory, v
ktorych sa piSe v nominative pluralu i/i a v ktorych y/y
na zaklade analyzy textu vedia vysvetlit gramatické javy
tykajuce sa pisania ifi, yly

dokazu zdbévodnit pravopis pisania ifi, y/y v pridavnych
menach s dérazom na prvy pad mnozného cisla pri
zhode so Zivotnym podstatnym menom

singularu s dérazom na padovu priponu -mi, -ami a
iné

tvorenie a pouzivanie slovesnych tvarov: pritomny
Cas, minuly ¢as, buduci €as, prechodnik, trpné
priCastie

pouzivanie zvratnych zamen sa a si v hovorenom a
pisomnom prejave

rozliSovanie jednotlivych tvarov zamen a ich
pouzivanie v komunikacii

upeviovanie vedomosti o slovesach ako o
dynamickom slovnom druhu

osvojovanie si uciva o slovesnych vzoroch a
slovesnych triedach

opakovanie a zdokonalovanie sa v ucive o
vybranych slovach a o odvodenych slovach
pisanie i, iy, y v réznych tvaroch podstatnych mien
a pridavnych mien s ohfadom na padové pripony a
na prvy pad mnozného €isla pri zhode pridavného
mena so Zivotnym podstatnym menom

pisania i v lokali singuléru a pisanie i, iy, y v
ostatnych padoch

Vazba slovies v
slovendéine

Pravopis - zakladné
pravidla pisania i, ily, y
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Kla¢ové kompetencie v predmete slovensky jazyk a slovenska literatira na strednych odbornych
Skolach predstavuju suhrn predpokladanych vedomosti, zru€nosti a postojov, ktoré prispievaju
k uspeSnému zapojeniu sa jedinca do Zivota spoloCnosti.

Komunikativne a socialno interakéné spoésobilosti

vediet komunikovat v réznych spolo¢enskych ulohach, beznych komunikativnych
situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky, preukazat vSeobecné
kompetencie a komunikativnhe kompetencie prostrednictvom re€ovych schopnosti na
z4klade osvojenych jazykovych prostriedkov v komunikativnych situaciach

ovladat’ zakladné, najCastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet
gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom a vediet ich aj
pouzivat, samostatne tvorit’ suvislé hovorené a pisané prejavy

sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom / video, DVD, hovorené slovo / tak, aby
kazdy kazdému porozumel

vyjadrit’ alebo formulovat’ vlastny nazor a zaver
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a dosledky
odlisit podstatné informacie od nepodstatnych

naucit sa Citat umelecké literarne dielo s kritickym odstupom a nadhladom, reprodukovat’
a interpretovat’ precitany alebo vypocuty text, udalosti a pribehy z vlastného zZivota

vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skutoCnosti
pristupovat k literature ako k zdroju estetickych zazitkov

Stylizovat listy, informacéné utvary, vyplfiovat formulare a spracovavat pisomné textové
informacie

vediet prijimat a tvorit text, chapat’ vztahy medzi re€ovou situaciou, témou a jazykovym
prejavom

rozliSovat rézne druhy a techniky &itania, vediet sa orientovat’ v texte a vykonat' jeho
rozbor z hladiska kompozicie a Stylu

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti

samostatne pracovat a zapajat’ sa do prace kolektivu, riadit jednoduchsie prace v mensom
kolektive,

niest zodpovednost’ aj za pracu druhych

prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom

rozvijat pracu v kolektive a osvoijit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za
pracu v kolektive

hodnotit a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych

Schopnosti riesit’ problémy

ziskavat samostatnym Stadiom vSetky nové informacie vztahujuce sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému

urCovat najzavaznejSie rysy problému, zvazovat r6zne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach

vytvorit’ si pozitivny vztah k literarnemu umeniu, zaloZeny na interpretacii ukazok
z umeleckych diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov

chapat literarne dielo ako Specificki vypoved o skuto€nosti a o vztahu Eloveka k nej
zvladnut preberané slohové utvary

analyzovat literarne diela a zorientovat sa v ich komparatistike
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v oblasti jazykovej poznat' a pouzivat zvukové a grafické prostriedky daného jazyka, slovnu
zasobu vcitane vybranej frazeoldgie v rozsahu danych tematickych okruhov, vybrané
morfologické a syntaktické javy, zakladné spdsoby tvorby slov

pouzivat osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach a v obsahovych celkoch
primerane s komunikativnym zamerom

kreativne skoncipovat text o roznych témach, udalostiach a pribehoch

Spoésobilosti vyuzivat’ informacéné technolégie

vyhladavat vhodné informaéné zdroje a potrebné informacie

ziskavat informacie a orientovat sa v zakladnej jazykovednej literarnoteoretickej oblasti pri
pochopeni, pouzivani a interpretovani textov v jazykovej a literarnej sfére

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by monhli prispiet k rieSeniu
daného problému alebo osvojit’ si nové poznatky

uvadzat spravne bibliografické udaje a citaty, spracovat pisomné informacie najma
odborného charakteru

Spésobilost’ byt demokratickym obéanom

prenasat’ svoje poznatky, skisenosti, postoje a zru€nosti na svoje okolie

vytvarat moznosti na propagovanie jazykovo-literarnej kreativnej ¢innosti v mimotriednych
a mimoskolskych pomeroch

formulovat a prezentovat’ svoje obc&ianske postoje
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Nazov predmetu KONVERZACIA V SLOVENSKOM JAZYKU

Roénik Casovy rozsah vyuéby
prvy 1 hodina tyZzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin
druhy 1 hodina tyZzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu
Hodiny konverzacie v slovenskom jazyku maju rozSirovat" a prehlbovat" zru€énosti a navyky Ziakov
v Uustnom prejave tak, aby sa vedeli zorientovat’ v aktualnych Zivotnych situaciach a pohotovo
reagovat na vzniknutu udalost.
V ramci konverzacie ma dominantné postavenie recova dispozicia, t.j. komunikativnost. Obsahom
tohto predmetu je tvorba dialégov a suvislych Ustnych foriem spolo¢enského styku a porozpravanie
z&zitkov, spestrené rdznymi jazykovymi hrami, prip. dramatizaciou.
Pri preberani jednotlivych tematickych okruhov je potrebné nadviazat’ na lexikalny zéklad Ziakov zo
zakladnej Skoly.
Ciele vyucéovacieho predmetu:

e komunikovat verbalne i neverbalne

e Kklast otazky a odpovedat na otazky k danej téme

e vyjadrit svoje stanovisko k istému rozhovoru

e pochopit podstatu informacie a okamzite reagovat na vzniknutd situaciu

e reprodukovat udalosti, pribehy z vlastného zivota

e schopnost spolupracovat v triede, pracovat v dvojiciach a skupinach

e tvorivost, pretvaranie textov, dialégov

e dramatizovat vymyslené situacie

Stratégie vyucovania
Metédy
Vo vyu€ovacom procese vyuzivame rézne formy, metddy a postupy, ktoré pomozu ziakom lepSie
komunikovat”

e rozhovor

e praca s knihou

e dramatizacia

e beseda

e brainstorming

e projektové vyu€ovanie

e jazykové hry

e vyucovacia hodina
¢ hodina besedy
e hodina prace s knihou

Ucéebné zdroje
Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roénik | Odborna literatira Didakticka Materialne Dalsie zdroje
technika vyuébové (internet,
prostriedky kniZnica, ...
1. Répassyova, Elena: Slovensky Interaktivna Umelecka Internet
jazyk 1. ro€nik, SPN, Bratislava tabula literatura kniznica
2. 2009 Dataprojektor | Slovniky
Répassyova, Elena: Slovensky PC Gramatické
jazyk 2. roénik, SPN, Bratislava Magneticka tabulky
2009 tabula Pravopisné
Tabula prirucky
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Ucéebné osnovy
1. roc¢nik

Vykonovy standard

Ziaci:

dokazu hovorit plynule o sebe, o ¢lenoch svojej rodiny,

0 vyznamnych momentoch v zivote, rodinnych
vztahoch, domacich pracach, rodinnych oslavach

» dokazu povedat svoj nazor na poslanie rodiny i na

problémy su€asnej rodiny

» vedia vytvorit dialdgy, ktoré simuluju konverzaciu v

rodine a medzi pribuznymi

« spravne chapu délezitost’ dobrych medziludskych
vztahov a Ucty k star§im

* spravne pouzivaju jednotlivé formy a utvary
hovorového Stylu

dokazu opisat’ svoj domov a zariadenie,
vybavenie domacnosti, vedia porovnat Zivot v
meste a na vidieku

vedia povedat’ svoj nazor na byvanie a

formulovat vlastnu predstavu o byvani

dokézu posudit vyznam zdravého Zivotného
prostredia a byvania

dokazu vymenovat vyhody a nevyhody réznych typov
byvania

spravne pouzivaniu jazykové prostriedky opisného
slohového postupu

Obsahovy standard

¢lenovia rodiny — pomenovanie, opis
vztah medzi rodi€mi a detmi —
najcastejSie problémy a konflikty

pribuzenské vztahy — spoluzitie generacii,

vztah k starym rodiCom

spbsob zivota rodiny

delba prace, spolocne travené chvile,
oslava sviatkov

typicky spésob byvania na Slovensku —
pomenovanie stavieb a ich sucasti
Casti a zariadenie bytu, domu —
pomenovanie izieb, nabytok, domace
spotrebice...

vonkajSie prostredie, moznosti

byvania atd

Zivot v meste a na dedine — vyhody a
nevyhody

Tematicky celok
Rodina

Domov, byvanie
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dokazu hovorit o modernych trendoch v

spbsobe nakupovania, o nakupnych

zariadeniach a ich jednotlivych oddeleniach,

o druhoch tovaru a $pecialnych obchodoch,
sluzbach (banka, posta, policia, poistovria)

vedia, €o je reklama a dokazu povedat svoj nazor
na Au

vedia diskutovat a povedat svoj nazor na tému
konzumna spolo¢nost a zavislost od nakupovania
dokézu tvorit dialégy k téme a spravne pouzivat
formu tykania a vykania

dokazu pomenovat Casti ludského tela

vedia vymenovat bezné, infekéné a civilizacné
choroby, Urazy, duSevné a fyzické stavy

dokazu opisat priebeh navstevy u lekara, oddelenia
polikliniky a nemocnice

dokazu hovorit o prevencii, zdravom spdsobe Zivota,
spravnej zivotosprave, telesnej a dudevnej hygiene
rozumeju popularno - naué¢nému textu a vedia ho
reprodukovat

vedia spravne argumentovat v diskusii o zdravom
zivotnom Style

tradi¢né a moderné moznosti nakupovania| Nakupy a sluzby
vyhody a nevyhody nakupovania v malych

obchodoch, supermarketoch a

hypermarketoch, na internete

moznosti tradvenia volného €asu v

hypermarketoch

sluzby, ktoré ponukaju, jednotlivé druhy

obchodov alebo oddeleni v obchodnych

domoch

cestovanie za nakupmi

. . . L Zdravie a zdravotna
osobna hygiena, Casti tela starostlivost

navsteva u lekara, symptémy beznych
ochoreni

detské, dedi¢né, infek&né a civilizatné
choroby

zakladny systém zdravotnictva
zdravotné poistovne

starostlivost’ jednotlivca o vlastné zdravie
— racionalna vyZiva

nasledky nespravnej zivotospravy
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dokazu samostatne hovorit 0 vyzname

Sportovania pre ¢loveka, o druhoch Sportu a ich
Specifikach, o najoblubenejSich druhoch Sportu, o
atraktivnych a nebezpecnych Sportoch, o

vlasthom zaujme o Sport

dokazu podat’ svoj nazor na drogy, doping a finan¢éné
zakulisie Sportového sveta

dokazu popisat najznamejsSie Sportové podujatia a
sutaze, poznaju najznamejSich slovenskych Sportovcov
vedia hovorit o svojom vztahu k Sportu

vedia prerozpravat priebeh Sportového podujatia,
ktorého sa zuc€astnili alebo ho videli

pri¢iny a vyznam Sportovania Sport
masovy, rekreacny, vrcholovy Sport

druhy Sportu, Sportové discipliny,

adrenalinové Sporty, individualne a

kolektivne druhy $portov

najvyznamnejSie Sportové podujatia,

olympijské hry a ich tradicia

moznosti Sportovania

vyznamni slovenski Sportovci

posilfiovne, osobny vztah k Sportu
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Nazov predmetu

A tantargy

megnevezése

Roénik - Evfolyam Casovy rozsah vyuéby - Oraszam

Prvy - els6 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
3 ora hetente, 6sszesen 99 tanitasi ora

Druhy - masodik 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
3 ora hetente, 6sszesen 99 tanitasi 6ra

Treti — harmadik 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
3 ora hetente, 6sszesen 99 tanitasi ora

Stvrty - negyedik 3 hodiny tyzdenne, spolu 90 vyu€ovacich hodin

3 ora hetente, 6sszesen 90 tanitasi ora

Charakteristika predmetu

VyuCovaci predmet madarsky jazyk a literatira ma v podsystéme narodnostného Skolského
vzdelavania Slovenskej republiky centralne postavenie.

Predmet madarsky jazyk a literatira ma dve zakladné zlozky: zlozku jazykovu a zlozku literarnu.
Madarsky jazyk je pre predstavitefov madarskej mensiny materinskym jazykom, a to sa zohladhuje
aj pri vyucbe tohto predmetu. V zlozke jazykovej sa kladie déraz na pravopis, na spravne a spisovné
vyjadrovanie sa, na komunikaciu, Ziaci sa dozvedaju aj o Struktire textu. V literarnej zlozke sa
zaoberame svetovou aj madarskou literaturou, ako aj vyvojom spolognosti v jednotlivych obdobiach.
Zmiefiujeme sa aj o ostatnych umeleckych druhoch. Venujeme sa tedrie literatury aj Stylistike.
Predmet madarsky jazyk a literatura svojim obsahom nadvéazuje na u€ivo z&kladnej Skoly, rozvija,
rozSiruje a prehlbuje ho. Jeho obsah je Strukturovany do tematickych celkov (téma a podtémy).
Hodnotenie Ziakov bude zaloZené na kritériach hodnotenia v kaZzdom vzdelavacom vystupe.
Klasifikacia bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu a
nechyba ani slovné hodnotenie. Pouziju sa adekvatne metddy a prostriedky hodnotenia. Vyucba
bude prebiehat v odbornej uebni madarského jazyka a literatary. Ziaci absolvuju exkurziu do
Kniznice Mateja Hrebendu.

A tantargy jellemzése

A magyar nyelv és irodalom kdzponti szerepet tolt be a Szlovak Koéztarsasag nemzetiségi
oktatasaban. A magyar nyelv és irodalom tantargy két egységre oszthatd: nyelv és irodalom. A
magyar nyelvet anyanyelvként oktatjuk, és ezt a tényt a tanitasi médszereknél is figyelembe vessziik.
A nyelvi részben a helyesirasra, a nyelvhelyességre, a kommunikaciora helyezzik a hangsulyt, a
diakok megismerkednek a szdveg szerkezetével is. Az irodalmi részben a vilagirodalommal és a
nemzeti irodalommal is foglalkozunk, jellemezzik az adott kort, s az egyes korstilusokat a
tarsmlivészeken keresztil is megprobaljuk bemutatni. A diakok elsajatitiak az alapvetd
irodalomelméleti és stilisztikai ismereteket is. A magyar nyelv és irodalom tantargy anyaga szorosan
kapcsolddik az alapiskolas tananyaghoz, azt bdviti és elmélyiti. Tematikus egységekre van osztva.
A didkok értékelése az érvényes kritériumok szerint torténik. Az osztalyzas az oktatdsi program
szabalyaibdl indul ki, s nem marad el a szbbeli értékelés sem. Mindig a témanak és a feleltetés
maodjanak megfelels értékelést hasznaljuk.
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A tanitas a magyar nyelv és irodalom szaktanteremben zajlik majd. A diakok egy révid exkurzié soran
meglatogatjak a Matej Hrebenda Kényvtarat.

Ciele vyucovacieho predmetu

Cielom predmetu je rozvijat kiu¢ové kompetencie tak, aby Studenti:

— pochopili vyznam vzdelavania v prvom (materinskom) jazyku. Aby chapali jazyk ako svojbytny
historicky jav, v ktorom sa odraza historicky a kulturny vyvoj naroda a zaroven ako vyznamny
zjednocuijuci €initel ndrodného spoloCenstva a ako ddlezity prostriedok celoZivotného vzdelavania,
— nadobudli a rozvijali pozitivny vztah k materinskému jazyku a pochopili jeho potencialne zdroje pre
svoje osobné a kultirne bohatstvo,

— vnimali a postupne osvojovali si jazyk ako bohaty mnohotvarny prostriedok k ziskavaniu a
odovzdavaniu informacii, k vyjadrovaniu vlastnych postojov a nazorov,

— rozvijali komunikativne schopnosti a navyky, aby ziskali kvalitnd jazykovu kompetenciu, t. j.
schopnost primerane reagovat v rozli€nych jazykovych situaciach,

— zvladli zakladné pravidla medzifudskej komunikacie daného kulturneho prostredia a nadobudli
pozitivny vztah k jazyku v ramci interkultirnej komunikacie,

— samostatne ziskali informacie z rozlicnych zdrojov a zvladli prace s jazykovymi a literarnymi
textami,

— nadobudli sebavedomie pri vystupovani na verejnosti a kultivovany prejav ako prostriedok
presadenia samého seba,

— nadobudli etické citenie zalozené na empatii a asertivite, naudili sa prosocialne spravat, aby si
dokazali uvedomit podstatu a vyznam fudskych hodnét,

— nadobudli vztah a dokazali individualne prezit slovesné umelecké dielo,

— mali vlastné Citatelské zazitky, rozvijali svoj pozitivny vztah k literatire a k dalSim druhom umenia
vychadzajucich z umeleckych textov a rozvijali svoje emocionalne a estetické citenie a vnimanie.

A tantargy céljai

A magyar nyelv és irodalom tantargy feladata, hogy ugy fejlessze a kulcsfontossagu készségeket,
hogy a diakok:

— megértsék az anyanyelven térténd mivel6dés fontossagat. Hogy a nyelvre mint 6néllé torténelmi
jelenségre tekintsenek, amelyben tikr6z8dik a nemzet torténelmi és kulturalis fejlédése, s amelynek
egyuttal jelentds nemzetdsszetartd ereje van, s amely az egész életen at tart6 mivel6dés fontos
eszkdze,

- anyanyelvikh6z pozitivan viszonyuljanak, hogy megértsék, hogy altala kulturalisan is fejlédhetnek,
- az anyanyelvre mint egy gazdag, sokszinli eszkdzre tekintsenek, amelynek segitségével
informaciokat szerezhetnek vagy adhatnak at, s ki tudjak fejezni nézeiket és véleményiiket,

— fejlesszék a kommunikacidés készségeiket, hogy j6 nyelvi kompetenciat szerezzenek, tehat
képesek legyenek megfeleléen reagalni a kildnbdzé nyelvi helyzetekben,

- ismerjék az adott kulturdlis kornyezet kommunikacios szabalyait, s az interkulturalis
kommunikacioban is pozitivan viszonyuljanak a nyelvhez,

- 6nalléan képesek legyenek informacidkat szerezni a kulénféle forrasokbdl, s tudjanak dolgozni
irodalmi és nyelvészeti szévegekkel,

- magabiztosan tudjanak fellépni a nyilvanossag el6tt, s kultivaltan ki tudjak magukat fejezni,

- elsajatitsdk az etikus gondolkodast az empatia és az asszertivitas alapjan, s felfogjak az emberi
értékek jelentéségét,

- at tudjak érezni a széveges miivészeti alkotasokat

- legyenek sajat olvasoi élményeik, s pozitivan viszonyuljanak az irodalomhoz, s az egyéb mivészeti
agakhoz is, s fejlédjon az esztétikai érzékiik.

Stratégie vyuc€ovania
Metody:
e Informacnoreceptivna - vyklad

e Reproduktivna — riadeny rozhovor
e Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh

64



Formy:

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Exkurzia — kniznica

Az oktatas stratégiaja

Modszerek:

Informacids-receptiv — magyarazat
Reproduktiv — iranyatott beszélgetés
Heurisztikus — beszélgetés, problémamegoldas

A munka formai:

Frontalis oktatas

Frontélis és egyéni munka a diakokkal
Csoportmunka

A tankényv hasznalata

Exkurzi6 - kényvtar

Ucebné zdroje
Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Materialne
vyucbové
prostriedky
Tanitasi
segédeszk6zok
Pravopisné
prirucky;
slovniky

Helyesirasi
kézikdnyvek;
szoétarak
Literarna mapa,

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...)
Egyéb
forrasok
Internet,
kniZnica

Internet,
konyvtar

Internet,

Forrasok
Az oktatas hatékonyabba tételének és a diakok motivalasanak érdekében a kdvetkez6 forrasokat
hasznaljuk:
Ro¢nik Odborna literatura Didakticka
Evfolyam Szakirodalom technika
Didaktikus
technika
1-4. Kovacs Laszlo: Magyar Tabula
nyelv a kézépiskola 1-4. PC
osztalya szamara, SPN,
Bratislava, 1997. Tabla
Szamitogép
1. Kulcsarné Sz. Zsuzsanna, | Tabula

Kulcsar Monika: lrodalom PC
l., Terra, Bratislava, 1997.
Kulcsarné Sz. Zsuzsanna,
Kulcsar Monika: lrodalom
Il., Terra, Bratislava, 1998.
Kulcsarné Sz. Zsuzsanna,
Kulcsar Monika:
Szdveggylijtemeény .,
Terra, Bratislava, 2000.
Csanda, Kovacs, Tanko:
Irodalom a kézépiskolak 1.
osztélya szamara, 1. rész,
SPN, Bratislava, 2004.
Kovacs, Holgye: Irodalom
a kbzépiskolak 1. osztalya

Tabla

Szamitogép

literarne atlasy,
portréty autorov

Irodalmi térkép,
irodalmi
atlaszok,
arcképek

kniZnica

Internet,
konyvtar
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szamara, 2. rész, SPN,
Bratislava, 2002.
Kulcsarné Sz. Zsuzsanna,
Kulcsar Monika: lrodalom
3., Terra, Bratislava, 1997.
Kulcsarné Sz. Zsuzsanna,
Kulcsar Monika: lrodalom
4., Terra, Bratislava, 1998.
Kulcsarné Sz. Zsuzsanna,
Kulcsar Moénika:
Szoveggyljtemeény .,
Terra, Bratislava, 2000.
Csanda, Kovacs, Tanko:
Irodalom a kdzépiskolak 2.
osztalya szamara, 1. rész,
SPN, Bratislava, 2004.
Kovacs, Holgye: Irodalom
a kdzépiskolak 2. osztalya
szamara, 2. rész, SPN,
Bratislava, 2002.

Csanda Gabor-
PatusJanos. Irodalom a
kdzépiskolak 3.osztalya
szamara — 1.rész,
SPN,Bratislava 2004
Bolemant Lilla — Csanda
Gaébor: Irodalom a
kozépiskolak 3. osztalya
szamara — 2.rész, SPN,
Bratislava, 2005
Kulcsarné Sz. Zsuzsanna,
Kulcsar Monika: lrodalom
5., Terra, Bratislava, 1999
Szoveggylijtemény5, Terra
2000

Kulcsarné Sz. Zsuzsanna,
Kulcsar Monika: lrodalom
6.., Terra, Bratislava, 1999
Szoveggylijtemény6, Terra
2006

Grendel Lajos--Hushegyi
Gébor:lrodalom 7. rész
Tankényv a kézépiskolak
4.0sztalya szamara,
Terra,Bratislava 1997
Grendel Lajos- Gérombei
Andtas: Irodalom 8.rész
Tankoényv a kdzépiskolak
4. osztélya szamara,
Terra,Bratislava,1997.
Gubikné Harmati Maria:
Irodalom a kézépiskolak 4.
osztalya szamara, SPN,
Bratislava, 2004
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Vzdelavaci Standard — Oktatasi alapkovetelmények

Ucebné osnovy/ Tanmenet
1. roénik / 1. évfolyam

Vykonovy Standard Obsahovy Standard Tematicky celok
Fejlesztési kdvetelmények Tartalmi kdvetelmények Tematikus egység
poznaju vyznam komunikaénych Cinitelov vzajomneé prepojenie jazyka a rozmyslania Clovek a jazyk
ismerik a kommunikacios tényezék jelentésegét a nyelv és a gondolkodas Az ember és a nyelv
vedia o spésobe fungovania jazyka v bilingvalnom prostredi komunika¢na situacia

ismerik a nyelv mikodését kétnyelvi kdrnyezetben kommunikaciés helyzet

rozliSuju rozne funkcie jazyka Cinitele komunikacie

megkilonboztetik a nyelv kiilonb6zd funkcidit a kommunikacio tényezdéi

rézne funkcie jazyka: oznamovacia, zvolacia,
vyjadrovacia

a nyelv klénbdz6 funkcidi

bilingvalne jazykové spologenstva

a kétnyelvl kérnyezet

maju zakladné poznatky z rétoriky informacia a komunikacia Informacia a komunikacia
alapvet6 ismeretekkel rendelkeznek retorikabdl informacio és kommunikacio Informacié és kommunikacié
poznaju zakladné prostriedky argumentovania Citanie a porozumenie textu

ismerik az érvelés alapvet6 eszkozeit olvasas és szdvegértés

zakladné poznatky z rétoriky
a retorika alapjai
typy a spdsoby argumentovania
az érvelés tipusai
jazykova kultura
nyelvi kultura
Uéebné osnovy/ Tanmenet
2. roénik / 2. évfolyam

charakterizuju pojem textu pojem a charakteristika textu Textoloégia
értik a szdveg fogalmat a szbveg fogalma és jellemzése Szdévegtan
poznaju zakladné rozdiely medzi hovorenou a pisanou podobou | hovorena a pisana podoba textu

textu az irott és a szdbeli széveg

ismerik az alapvetd eltéréseket az irott €s a beszélt nyelv k6z6tt | rozsah textu



pri €itani vedia rozlisit makro- a mikroStrukturu textu
olvasas kézben meg tudjak kaldnbdztetni a széveg makro- és
mikroszerkezetét

vedia dat’ textu titulok a €lenit ho na odseky

tudnak egy szdvegnek cimet adni és bekezdésekre tagolni
vedia pripravit osnovu

tudnak vazlatot késziteni

poznaju rézne typy textov

képesek kuldnféle szévegeket alkotni

vedia vyhotovit' Zivotopis a list

tudnak levelet és életrajzot irni

charakterizuju pojem slova a lexémy

ismerik a sz6 és a lexéma fogalmat

rozliSuju zakladné a odvodené slova

meg tudjak kildnbdztetni az egyszer( és a képzett szokat
poznaju postupy tvorenia slov

ismerik a szbéalkotas madjait

vedia vymedzit nare€ové prvky v slovnej zasobe
felismerik a nyelvjarasi elemeket a szokészletben

poznaju Specifika madarsko-slovenskej dvojjazy€nosti na drovni
lexiky

tisztaban vannak a magyar—szlovak kétnyelviiség
specifikumaival a szokészlet szintjén

vedia pouzivat vykladové a prekladové slovniky

tudjak hasznalni az értelmez6 és a kétnyelv(i szotarakat

rozliSuju slovné druhy

meg tudjak kulénbdztetni a sz6fajokat

poznaju delenia jednotlivych slovnych druhov
ismerik az egyes szoéfajok fajtait és felosztasat
vedia urcit slovné druhy

a szoveg terjedelme

makro- a mikroStruktara textu

a szOveg makro- és mikroszerkezete
kohézia, architektonika textu
szbvegkohézid, a szdveg felépitése
titulok, odsek

cim, bekezdés

priprava osnovy

vazlatkészités

typy textov — zivotopis, list

a szOveg tipusai — életrajz, levél
pojem slova a lexémy

a sz6 és a lexéma fogalma

zakladné a odvodené slova
egyszer( és képzett szavak

tvorenie slov

szbalkotas

vyznamova zloZka jazykového znaku
a nyelvi jel és jelentése

dynamika slovnej zasoby

a szokészlet dinamikaja

narecoveé prvky v slovnej zasobe
nyelvjarasi elemek a székészletben
madarsko-slovenska dvojjazyEnost na urovni
lexiky

a magyar—szlovak kétnyelviiség megnyilvanulasa
a szbkészletben

cudzie slova a ich pouzivanie v madarskom
jazyku

idegen szavak a magyar nyelvben
slovniky — vykladové a prekladové
értelmezd és kétnyelvl szétarak
kategdrie slovnych druhov

a szofajok fajtai

slovesa

azige

podstatné mena

Systém slovnych druhov
A szoéfajok rendszere

Slovna zasoba a jej Clenenie
A szbkészlet és felosztasa
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meg tudjak hatarozni egy sz6 szoéfajat

Ucebné osnovy/ Tanmenet
3. rocnik / 3. évfolyam

poznaju funkciu tvarotvorného zakladu a pripon

ismerik a szo6t6 és a toldalékok szerepét

poznaju typy tvarotvorného zakladu slovies a podstatnych mien
ismerik a sz6tdvek és a toldalékok fajtait

pomenuju typy pripon

meg tudjak nevezni a toldalékokat

rozliSuju medzi funkciou deriva¢nych pripon a relacnych pripon
megklldnbodztetik a toldalékok derivacios és relacids szerepét
poznaju typy pripon podstatnych mien, pridavnych mien, zamen
a slovies a vedia ich pomenovat

ismerik és meg tudjak nevezni a kilénb6z8 szofajok toldalékait
poznaju podstatu derivacie a zloZenia slov ako
najvyznamnejsich metdd slovotvorby

ismerik a szdalkotas f6 mddszereit

vymenuju niekolko okrajovych metdd tvorenia slov

meg tudjak nevezni a szdalkotas kevésbé elterjedt médjait
charakterizuju vetu

tudjak jellemezni a mondatot

rozliSuju medzi vetou a vypovedou

meg tudjak kuldnbdztetni a mondatot a kdzléstdl

poznaju funkcie vypovede v komunikacii

ismerik a kézlés funkcidit a kommunikacidban

a fénév

pridavné mena

a melléknév
zamena

a névmas
prechodnik
hatarozéi igenév
pricastie
melléknévi igenév
prislovkové urcenie
a hatarozoszé
particula

a partikula

lexikalna a gramaticka Cast slovného tvaru

a szdbalak lexikai és grammatikai része
tvarotvorny zaklad, korefiova morféma slovies a
podstatnych mien

az igék és a fénevek szétovei és toldalékai
typy morfém

a morfémak tipusai

druhy pripon slovies a podstatnych mien

a toldalékok fajtai

spbsoby tvorenia slov: slovotvorba a zloZenie
a szbalkotas maodjai: a szdalkotas és a
szbosszetétel

okrajové spbsoby tvorenia slov

a szbalkotas kevésbé elterjedt madjai

vSeobecné otazky syntaxe a vety

a szintaxis és a mondat alapkérdései
veta a vypoved

a mondat és a kozlés

funkcie vypovede v redi

a kozlés funkcioi a nyelvben

Morfematicka stavba, Struktura
tvarov
Morfolégia

Syntax
Szintaxis
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aplikuju interpunkéné znamienka vo vete
tudjak hasznalni az interpunkcids jeleket

poznaju hladiska triedenie viet

ismerik a mondatok felosztasanak szempontjait

poznaju a uréuju druhy viet

képesek meghatarozni a mondatfajtakat a beszél6 szandéka
szerint

uréuju syntagmy

meg tudjak hatarozni a sz6szerkezeteket (szintagmakat)
poznaju typy syntagiem, podradovaci, priradovaci a ur€ovaci
sklad

ismerik a szoszerkezetek fajtait

poznaju zlozené syntagmy

felismerik az 0sszetett szdszerkezeteket

pomenuju a charakterizuju ¢asti jednoduchej vety

meg tudjédk nevezni és képesek jellemezni az egyszerii mondat
mondatrészeit

urobia rozbor vety a pripravia grafické znazornenie

képesek mondatelemzést végezni, s ezt grafikusan is abrazolni

poznaju druhy suvetia

ismerik az 6sszetett mondatok fajtait

vedia tvorit podradovacie a priradovacie suvetia

tudnak ala- és mellérendeld dsszetett mondatokat alkotni
urobia rozbor 3-4 ¢lenného zloZzeného suvetia

képesek egy harom-négy tagbdl allé 6sszetett mondatot
elemezni

Clenenie vypovedi interpunk&nymi znamienkami
a kodzlések tagolasa interpunkcios jelekkel

typy viet podla ich obsahu a cielu hovoriaceho
a mondatfajtak a beszél6 szandéka szerint
rozdelenie viet podla Struktury: jednoducha a
Zlozena veta

a mondatok fajtai szerkezetiik szerint: egyszeri
és Osszetett

syntagmy

a szintagmak

typy syntagiem

a szintagmak tipusai

Zlozené syntagmy

az 6sszetett szintagmak

hlavné vetné ¢leny: podmet a prisudok

a fébmondatrészek: az alany és az allitmany
typy prisudku

az allitmany fajtai

zhoda prisudku s podmetom, zhoda v osobe
a Cisle

az alany és az allitmany egyeztetése
vedlajsie vetné Cleny: predmet, prislovkové
uréenie, privlastok

a bévitmények: targy, hatarozo, jelzé
model rozboru viet

mondatelemzés

slovosled vety

a szérend a mondatban

pojem a druhy suveti

az Osszetett mondat fogalma és fajtai
priradovacie suvetia

mellérendeld 6sszetett mondatok
podrad'ovacie suvetia

alarendeld 6sszetett mondatok

ZloZené suvetia

tobbsz6rdsen dsszetett mondatok

Triedenie viet
A mondatok felosztasa

Jednoducha veta
Az egyszerl mondat

Vetné ¢Eleny
A mondatrészek

Suvetie
Az Osszetett mondat
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poznaju podstatnejSie pravidla pravopisu v suvislosti s pisanim
suveti

ismerik az dsszetett mondatok helyesirasat

vedia spravne pouzit dvojbodku, bodkocCiarku a pomicku

tudjak helyesen hasznalni a kettéspontot, a pontosvesszét és a
gondolatjelet

Ucebné osnovy/ Tanmenet

4. roénik / 4. évfolyam

poznaju ¢innost a funkciu reCovych organov

ismerik a hangképz6 szervek szerepét

vedia, ako tvorime hlasky

tudjak, hogyan képezzik a hangzokat

rozumeju rozdielu medzi hldskou a fonémou

ismerik a hangzo és a fonéma kozotti kilonbséget

vedia rozdelit’ hlasky podla réznych hladisk

fel tudjak osztani a hangzdkat kilénbdz6 szempontok szerint
poznaju pripady vzajomného ovplyviiovania samohlasok v reci,
zakony samohlasok: hlaskovy poriadok, spodobovanie
samohlasok

ismerik a maganhangzék egymasra hatdsanak
torvényszer(iségeit, és példakat is tudnak mondani ra
poznaju pripady vzajomného ovplyviiovania spoluhlasok v re€i —
neutralizacie (asimilacia), alternacie a vedia uviest priklady
ismerik a massalhangzok egymasra hatasanak
torvényszerliségeit, és példakat is hoznak ra

vedia o komunikaCnom vyzname a funkcii jazykovych Stylov
ismerik az egyes stilusok kommunikacios jelentéségét
poznaju funkciu Stylotvornych Einitefov

ismerik a stilusalkoté tényez8k szerepét

poznaju vyslovnostné Styly (neutralny, vysoky, niZsi Styl)
ismerik a beszélt nyelvi stilusokat

poznaju vyrazové prostriedky funkénych jazykovych Stylov
(nducny, administrativny, hovorovy, umelecky, publicisticky,
reCnicky Styl) a ich typické zanre

ismerik a nyelvi stilusok (tudomanyos, hivatalos, tarsalgasi,
publicisztikai, miivészi, szonoki) stiluseszkozeit és mifajait

Hlaskoslovie
Hangtan

reCové ustroje a ich funkcie

a hangképz6 szervek és funkcidjuk

artikulacia, charakteristika hlasok

az artikulacio és a hangzok jellemzése

hlaska a fonéma

a hangzo és a fonéma

sustava hlasok v madarskom jazyku

a magyar nyelv hangrendszere

rozdelenie samohlasok a spoluhlasok

a maganhangzoék és a massalhangzoék felosztasa
vzajomné ovplyvnovanie hlasok

a hangzok egymasra hatasa

zakony samohlasok a vzajomné ovplyviiovanie
spoluhlasok v redi

a hangzok egymasra hatasanak
torvényszerliségei

Stylistika
Stilisztika

pojem Stylu, jazykového Stylu a Stylovej vrstvy
a stilus és a stilusréteg fogalma

vyznam a funkcia Stylu v kazdodennej redi
a stilus jelent6sége a mindennapokban
klasifikacia funkénych Stylov

a stilusok felosztasa

naucény Styl

a tudomanyos stilus

administrativny Styl

a hivatalos stilus

publicisticky Styl

a publicisztikai stilus
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poznaju vyrazove prostriedky textu a Stylu vo vecnych a
umeleckych textoch

ismerik a targyszer( és a mlivészi szévegek jellemz6
stilusjegyeit

rozpoznaju v texte metaforu, personifikaciu, prirovnanie,
metonymiu, synekdochu, alegériu a symbol

meg tudjak talalni a szovegben a metaforat, megszemélyesitést,
hasonlatot, metonimiat, szinekdochét, allegériat és jelképet
poznaju funkciu neverbalnych vyrazovych prostriedkov
ismerik a non-verbalis stiluseszk6zok szerepét

Ucebné osnovy/ Tanmenet

1. ro¢nik / 1. évfolyam

definuju pojem literatury

tudjak definialni az irodalom fogalmat

rozliSuju obdobia literatary

ismerik az irodalmi korszakok felosztasat

maju zakladné poznatky o mytoch

ismerik a mitosz fogalmat és jellemzéit

definuju epos ako Zaner

meg tudjék hatérozni az eposzt mint mifajt

poznaju vystavbu a ustalené postupy hrdinského eposu
ismerik az eposz szerkezetét

poznaju homérske eposy, trojske myty

ismerik a homéroszi eposzokat és tréjai mitoszokat

maju zakladné poznatky o gréckej lyre a starovekom gréckom
divalde

alapvet6 ismeretekkel rendelkeznek a gorog lirardl és dramarol
vedia analyzovat’ Sofoklesovu Antigonu, maju na riu vlastny
nazor

tudnak elemezni Szofoklész Antigonéjat, képesek rola
véleményt alkotni

poznaju zakladné delenia Biblie, orientuju sa v nej

ismerik a Biblia felosztasat, részeit, eligazodnak benne

recnicky Styl

a szdnoki stilus

umelecky Styl

a szépirodalmi stilus

tropy a figury

tropusok és figurak

metafora, personifikacia, prirovnanie, metonymia,
synekdocha, alegdria, symbol, mimojazykové
vyrazové prostriedky

metafora, megszemélyesités, hasonlat,
metonimia, szinekdoché, allegoria, jelkép
interpunk&né znamienka a Stylistika

a kdzpontozas és a stilisztika

Vyrazoveé prostriedky textu a Stylu
A stiluseszkdzok

Uvod do literattry
Bevezetés az irodalomba

pojem literatary

az irodalom fogalma

obdobia literatary

az irodalom korszakai

myty

mitoszok

staroveka grécka literatura

az Okori gorog irodalom
homérske eposy, trojske myty

a homéroszi eposzok, a tréjai mitoszok
lias

az lliasz

epos ako zaner

az eposz mint mifaj

vystavba hrdinského eposu, ustalené postupy
a h6éseposz szerkezete

grécka lyra, Sapfo, Anakreén

a gordg lira, Szapphd, Anakredn
starovké grécke divadlo

az antik gordg szinhaz

Sofokles: Antigona

Starovek
Okor
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Specifikuju druhy a Zanre feudalnej svetske;j literatury

ismerik a feudalis kor vilagi irodalmanak miinemeit és mfajait
maju poznatky o kompozicii diela Bozska komédia

alapvetd ismeretekkel rendelkeznek Dante Isteni szinjatékanak
kompoziciéjarol

poznaju najddlezitejSie diela Francoisa Villona

ismerik Francois Villon legjelentésebb miveit

vymenuju zanre ustnej slovesnosti

ismerik a népkdltészet mifajait

Specifikuju rozdiely v zakladnych znakoch Ustnej slovesnosti

a pisanej literatury

meg tudjak kalénbdztetni a népkoltészet és az irdsos szdvegek
eltérd jegyeit

poznaju povesti o prichode Madarov do vlasti

ismerik a magyarok eredetmondait

vymenuju po latinsky pisané diela stredovekej madarske;j
literatary

fel tudjak sorolni a latin nyelvii nyelvemlékeket

vymenuju najdélezitejSie kroniky

fel tudjak sorolni a legfontosabb kronikakat

poznaju prvé pisomné pamiatky madarskej stredoveke;j literatury
ismerik az els6 magyar nyelvemlékeket

poukazuju na jazykové odlinosti a spoloéné znaky starého

a su€asného madarského jazyka

ra tudnak mutatni a magyar nyelv fejlédésére a nyelvemlékek és
a jelenlegi szévegek 6sszehasonlitdsaval

vymedzia ideovy a umelecky charakter humanisticke;j

a renesancnej literatary

meg tudjék hatérozni a humanista és reneszansz irodalom
eszmei hatterét

charakterizuju sonet a jeho hlavné znaky

Szofoklész: Antigoné

Biblia

a Biblia

Casti zo Starého a Nového zakona

az Oszdvetség és az Ujszdvetség részei
feudalna svetska literatura, jej druhy a zanre

a feudalis vilagi irodalom, miinemek és mifajok
Dante Alighieri: Bozska komédia (kompozicia
diela)

Dante: Isteni szinjaték (a md szerkezete)
Francois Villon: Velky testament

Francois Villon: A nagy testamentum

ustna slovesnost (pracovné piesne, zariekania a
zaklinania) a pisana literatura

a népkoltészet (munkadalok, atkok, rdolvasasok)
és az irasbeliség

povesti o prichode Madarov do vlasti

a magyarok eredetmondai

po latinsky pisana stredoveka literatura
(nabozenské piesne, modlitby, legendy a pod.)
a latin nyelvl kézépkori irodalom (vallasi dalok,
imadsagok, legendak)

feudalna svetska literatdra — kroniky (Anonymova
kronika, Gesta Hungarorum, Kronika Simona z
Kézy)

a feudalis vilagi irodalom — krénikak (Anonymus
Gestaja, Kézai Simon kronikaja)

prvé pisomné pamiatky madarskej stredovekej
literatary: Pohrebna re¢, zalospev Omagyar
Maria-siralom, Jokaiho kodex

az elsé magyar nyelvemlékek: Halotti beszéd,
Omagyar Maria-siralom, a Jokai kodex

ideovy a umelecky charakter humanistickej a
renesancnej literatary

a humanista és a reneszansz eszme
Francesco Petrarca

sonet

Stredoveka literatura — svetova
literatura
A kozépkori vilagirodalom

Stredoveka literatira — madarska
literatura
A kézépkori magyar irodalom

Renesancia — svetova literatura
A reneszansz vilagirodalom
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ismerik a szonett jellemzé jegyeit

maju poznatky o dielach Petrarcu a Bocaccia

ismerik Petrarca és Bocaccio munkassagat

vedia interpretovat jedno dielo Williama Shakespeara
képesek értelmezni William Shakespear mivét

definuju zivot v dvore krala Mateja Korvina

le tudjak irni, milyen volt az élet Matyas kiraly udvaraban
poznaju zivot a dielo Janusa Pannoniusa

ismerik Janus Pannonius életét és munkassagat

poznaju zivot a tvorbu Balinta Balassiho

ismerik Balassi Balint életét és munkassagat

vedia zaclenit basne Balinta Balassiho podla témy

be tudjak sorolni Balassi verseit témajuk szerint

vymedzia ideovy a umelecky charakter barokovej literatury
meg tudjék hatérozni a barokk irodalom eszmeiségét

maju zakladné poznatky o Zivote Miklésa Zrinyiho

ismerik Zrinyi Miklos életének alapveté mérfoldkdveit

poznaju epos Szigeti veszedelem, jeho Strukturu a hlavnych
predstavitelov

ismerik a Szigeti veszedelem cim( eposzt, annak szerkezetét,
f6szerepldit

vedia zhrnut délezitost diel Kelemena Mikesa

tisztaban vannak Mikes Kelemen munkassaganak
jelentésegével

charakterizuju obdobie klasicizmu a osvietenstva

jellemezni tudjak a klasszicizmus és a felvilagosodas korat
poznaju francuzsku Encyklopédiu

ismerik a francia Enciklopédiat

poznaju dej a zakladnu myslienku diel Voltaire: Candide alebo
Optimizmus, Moliére: Tartuffe, Goethe: Faust

ismerik Voltair Candide-jat, Moliére Tartuffe-jét és Goethe
Faustjat

a szonett

Giovanni Boccaccio: Dekameron

anglicka humanisticka a renesané¢na literatura —
William Shakespeare

az angol reneszansz irodalom — William
Shakespeare

dielo Hamlet alebo Rémeo a Julia

a Hamlet vagy a Rémed és Julia c. mi

dvor krala Mateja Korvina

Matyas kiraly udvara

Janus Pannonius — elégie a epigramy

Janus Pannonius — elégiak és epigrammak
Balassi Balint — fubostné, vojenské a
nabozZenské basne

Balassi Balint — szerelmes, katonai és vallasos
versek

ideovy a umelecky charakter barokovej literatary
a barok irodalom eszméje

Zrinyi Miklés: Szigeti veszedelem, zakladna
koncepcia diela

Zrinyi Mikl6s: Szigeti veszedelem, a mi
felépitése

Mikes Kelemen

klasicizmus a osvietenstvo v zapadoeurdpskych
literaturach

a klasszicizmus és a felvilagosodas a
vilagirodalomban

francuzska Encyklopédia alebo Racionalny
slovnik vied, umeni a remesiel

a francia Enciklopédia

Voltaire: Candide alebo Optimizmus

Voltaire: Candide avagy az optimizmus

Renesancia — madarska literatura
A reneszansz magyar irodalom

Barokova literatura — svetova
literatura

A barokk vilagirodalom
Barokova literatira — madarska
literatura

A barokk magyar irodalom

Klasicizmus a osvietenstvo —
svetova literatura

Vilagirodalom a klasszicizmus és
a felvilagosodas koraban
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Ucebné osnovy/ Tanmenet
2. roc¢nik / 2. évfolyam

reprodukuju charakteristické znaky umeleckého obdobia

a smeru

megnevezik a kor jellemzé jegyeit

poznaju zivot a dielo Gydérgya Bessenyeiho, Janosa Batsanyiho,
Ferencza Kazinczyho, Daniela Berzsenyiho a Mihalya
Csokonaiho Vitéza

ismerik Bessenyei Gyorgy, Batsanyi Janos, Kazinczy Ferenc,
Berzsenyi Daniel és Csokonai Vitéz Mihaly életét és
munkassagat

zhrnu spory okolo obnovy madarského jazyka

Ossze tudjak foglalni a nyelvujitas 1ényegét és az azt 6vezd
ellentéteket

Specifikuju zacliatky dramatickej tvorby

ismerik a dramairodalom kezdeti id6szakat

poznaju dielo Jozsefa Katonu, jeho hlavné postavy a ustrednu
myslienku

ismerik és képesek elemezni Katona Jozsef Bank Ban c. miivét

vymenuju charakteristické znaky romantizmu

fel tudjak sorolni a romantika jellemzd jegyeit

pri Eitani diel vedia identifikovat tieto znaky

olvasas kozben felismerik ezeket a jegyeket

poznaju zivot a dielo druhej generacie anglickych romatickych
basnikov

francuzska klasicisticka drama
a francia klasszicista drama
Moliére: Tartuffe

Goethe: Faust

Gyodrgy Bessenyei a jeho vzdelavaci program
Bessenyei Gyorgy és mivel&dési programja
Janos Batsanyi — revolu¢na lyra (Basen A
franciaorszagi valtozasokra)

Batsanyi Janos forradalmi liraja (A franciaorszagi
valtozasokra)

Ferenc Kazinczy — jazykovedec a literat, spory
okolo obnovy madarského jazyka

Kazinczy Ferenc — nyelvész és irodalmair,

a nyelvujitas kézponti alakja

Déniel Berzsenyi — lyrika

Berzsenyi Daniel liraja

Mihaly Csokonai Vitéz — portrét autora, splyvanie
osvietenstva a ludovosti v poézii basnika
Csokonai Vitéz Mihaly potréja, a felvilagosodas
€s a népiesség keveredése a miiveiben
zaciatky dramatickej tvorby

a magyar dramairodalom kezdetei

rozvoj herectva od stredovekych naboZenskych
drém do nového objavenia antickych dram

a kézépkori misztériumjatékoktdl az antik drama
Ujrafelfedezéséig

Jozsef Katona: Bank ban — analyza diela
Katona J6zsef: Bank ban - miielemzés
vSeobecna charakteristika literarneho smeru
romantizmu

a romantika jellemzése

ukazky z eurépskej romantickej literatury
szemelvények az eurdpai romantikus irodalombdél
druha generacia anglickych romantickych
autorov: Byron, Shelley, Keats

Klasicizmus a osvietenstvo —
madarska literatura

Magyar irodalom a klasszicizmus és

a felvildgosodas koraban

Romantizmus v literatire — svetova

literatura
A romantika vilagirodalma
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ismerik az angol romantikus kolték masodik nemzedékének
munkassagat

poznaju romany Victora Huga

ismerik Victor Hugo regényeit

poznaju dielo Puskina: Onegin

ismerik Puskin Anyegin c. elbeszél6 kolteményét

vymedzuju Specifikda madarskej romanticke;j literatury

meg tudjak hatarozni a magyar romantika specifikumait
charakterizuju dobu, ktora viedla k vzniku tychto $pecifickych
znakov

jellemzik a kort, amely ezen specifikumok kialakulasahoz
vezetett

poznaju zivot a dielo Ferenca Kdlcseyho a Mihalya
Vérosmartyho

ismerik Kolcsey Ferenc és Vordsmarty Mihaly életét és
munkassagat

vedia naspamat’ niektoré pasaze z basni Hymnus a Szézat
tudnak idézni a Hymnusbdl és a Szézatbdl

poznaju Zivot a dielo Sandora Petéfiho

ismerik Pet&fi Sdndor életét és munkassagat

vedia jeho basne zaradit podfa tematickych okruhov

be tudjak sorolni Pet6fi verseit témajuk szerint

analyzuju basne Sandora Petéfiho

képesek elemezni Petéfi verseit

vedia naspamat’ niektoré pasaze z diel Sandora Petéfiho
tudnak fejb&l néhany Petdfi-verset, illetve verserészletet
poznaju zivot a dielo Méra Jokaiho

ismerik Jokai Mor életét és munkassagat

poznaju hlavné postavy a ustrednd myslienku romanu Az arany
ember

az angol romantikus kélt6k masodik nemzedéke:
Byron, Shelley, Keats

franclzsky romanticky roman

a francia romantikus regény

V. Hugo — analyza romanu Bedari alebo Chram
Matky bozej v PariZi

Victor Hugo — a Nyomorultak vagy A Notre-
Dame-i toronyér c. regény elemzése

ruskd romanticka literatura

az orosz romantikus irodalom

Puskin: Onegin

Puskin: Jevgenyij Anyegin

Specifika madarskej romanticke;j literatury

a magyar romantikus irodalom sajatossagai
Ferenc Kolcsey — poézia (basne Hymnus,
Vanitatum Vanitas, Huszt, Csolnakon)

Kélcsey Ferenc koltészete

Mihaly Vérésmarty — portrét umelca, basen
Gondolatok a kdnyvtarban

Vorésmarty Mihaly koltészete

porovnavacia analyza basne Szé6zat od
Voérésmartyho a basne Hymnus od Kdlcseyho

a Szézat és a Hymnus 6sszehasonlitasa
Sandor Pet6fi — basnik a revolucionar,
literarnohistoricky vyznam jeho osobnosti

Pet6fi Sandor — kolt6 és forradalmar,
személyiségének irodalomtorténeti vonatkozasa
poézia S. Petéfiho podla tematickych okruhov
Petéfi kdltészete tematikus egységek szerint
analyza basni - verselemzés: Egy gondolat bant
engemet, A XIX. szazad kolti, Szeptember
végen, Az alféld, A puszta, télen, Nemzeti dal,
Foltamadott a tenger

epické dielo Az apostol

Az apostol c. epikai mi

Mor Jékai — Zivot a dielo, roman Az arany ember

Romantizmus v madarske;j literature
Magyar irodalom a romantika
koraban
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ismerik az Az arany ember cim{ regény mondanivaléjat és f6bb
szereplbit

charakterizuju literarne obdobie

tudjak jellemezni a realizmus korat

vymedzia franclzsky a rusky realizmus

ismerik a francia és az orosz realizmus legjelentésebb
képviselbit

poznaju dielo Balzaca: Otec Goriot

ismerik Balzac Goriot ap6 c. regényét

poznaju niektoré diela Gogola, Dostojevského a Cechova
ismerik Gogol, Dosztojevszkij és Csehov néhany mivét

Uéebné osnovy/ Tanmenet
3. roénik / 3. évfolyam

poznaju Zivot a dielo Janosa Aranya

ismerik Arany Janos életét és munkassagat

vedia rozdelit jeho tvorbu na velkd a malu epiku, respektive
lyriku

fel tudjak osztani Arany munkassagat kis- és nagyepikara, illetve
lirara

vedia zaradit jeho balady podla tematickych okruhov

be tudjak sorolni Arany balladait témaik szerint

poznaju Strukturu dramy Az ember tragédiaja, jej hlavné
postavy, zmeny ich Uloh podla scén

ismerik Az ember tragédiaja szerkezetét, a f6szerepldket,

s megvaltozott szerepiiket az egyes szinekben

poznaju zakladné filozofické otazky dramy Az ember tragédiaja
ismerik Az embern tragédiajanak jellemz6 jegyeit
charakterizuju realisticky roman

ismerik a realista regényt

vymedzia dévody vzniku realistického romanu

képesek meghatarozni a realista regény kialakulasanak okait

Jokai Mor élet és munkassaga, Az arany ember

C. regény

vSeobecna charakteristika literarneho obdobia Realizmus v literatdre — svetova
a korszak altalanos jellemzése literatura

francuzsky realizmus A realizmus vilagirodalma

a francia realizmus

Balzac: Otec Goriot

Balzac: Goriot ap6

realizmus v ruskej literature

az orosz realizmus

Gogol — novely

Gogol - novellak

Dostojevskij, Cechov — ukazky z romanov
spisovatelov, novely

Dosztojevszkiji, Csehov — szemelvények,

novellak
Arany Janos — zakladatel basnického realizmu Realizmus v madarskej literature
Arany Janos — a magyar realista koltészet A realista magyar irodalom

megalapitdja

velka a mala epika J. Aranya

Arany kis- és nagyepikaja

balady podla tematickych okruhov

balladak tematikus egységek szerint

lyrika po 1849

Arany liraja 1849 utan

Imre Madach — analyza diela Az ember Realizmus v madarskej literature
tragédiaja; najdoleZitejSie filozofické otazky A realista magyar irodalom
dramy na zaklade uryvkov

Madéach Imre: Az ember tragédigja — miielemzés,

a mi altal felvetett filozofiai kérdések elemzése

részletek alapjan

vznik realistického romanu

a realista regény létrejotte

Kalman Mikszath — novely a romany

Mikszath Kalman — novellak és regények
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rozliSuju znaky romantickej a realistickej epiky

meg tudjak kilénboztetni a realista és a romantikus epika
jellemzb jegyeit

poznaju zivot a dielo Kalmana Mikszatha

ismerik Mikszath Kalman életét és munkassagat

vyhladavaju z konkrétnych literarnych diel naturalistické Crty

ki tudjak keresni a konkrét mivekbél a naturalista részeket
poznaju funkciu symbolu ako basnického obrazu a uvedu
priklady

ismerik a jelkép szerepét a koltészetben, és példakat is hoznak
ra

charakterizuju dekadentnu atmosféru zaciatku 20. storo€ia na
zaklade konkrétnych diel

képesek jellemezni a 20. szazad elejének dekadens hangulatat
konkrét miivek alapjan

poznaju zakladné charakteristické Crty modernej lyriky

ismerik a modern lira jellemzé jegyeit

poznaju pri€iny a okolnosti vzniku €asopisu Nyugat a vedia
vymedzit vplyv €asopisu na modernu madarsku literatiru
ismerik a Nyugat keletkezésének okait és kdrilményeit, hatasat
a modern magyar irodalomra

poznaju jednotlivé vyvinové etapy ¢asopisu Nyugat a
spisovatelské generacie, ktoré vyrastli okolo neho

ismerik a Nyugat egyes korszakait és a korulétte formalodo
nemzedékeket

poznaju zivot a dielo Adyho

ismerik Ady Endre életét és munkassagat

vedia zaradit basne Adyho podla tematickych okruhov

be tudjak sorolni Ady miveit tematikus egységekbe

dokazu porovnat symbolizmus basnictva Endre Adyho s
francuzskym symbolizmom

Ossze tudjak hasonlitani Ady szimbolizmusét a francia
szimbolistakéval

poznaju vyznam basnickej revolucie Adyho ako aj jej vplyv na
suc¢asnu generaciu spisovatelov

analyza niekolkych noviel zo zbierky A jo6 palécok
és A t6t atyafiak (Az a fekete folt, Timar Zsofi
O0zvegysége) a romanu Kiilénds hazassag
Mikszath Kalman novellainak (Az a fekete folt,
Timar Zsofi 6zvegyseége) és a Kiilénds hazassag
C. regénynek az elemzése

moderna préza na konci 19. storocia:
naturalizmus

a 19. szdzad végéjének modern prézja: a
naturalizmus

E. Zola

G. Flaubert: Madame Bovary — uryvok z romanu
Flaubert: Bovaryné — részlet a regénybdl
moderna francuzska lyra: Ch. Baudelaire, P.
Verlaine, A. Rimbaud

a modern francia lira: Baudelaire, Verlaine,
Rimbaud

spolo¢enské pozadie Zivotnej filozofie doby
uloha &asopisu Nyugat v radikdlnom obnoveni
madarske;j literatury

a Nyugat folyoirat szerepe a magyar irodalom
megreformalasaban

hnutie okolo Casopisu Nyugat a jeho etapy

a Nyugat mozgalma és korszakai

Ady Endre — jeho symbolizmus a basnicka
revolucia

Ady szimbolizmusa és kolt6i forradalma
zaradenie basni podla tematickych okruhov
Ady verseinek tematikus felosztasa

Babits Mihaly — poeta doctus

Koszolanyi Dezs6 — poeta aesteticus

Téth Arpad — prejav basnictva samoty

Téth Arpad — a magany koltéje

Juhasz Gyula — svojska krajinna lyrika
Juhasz Gyula sajatos tajleird liraja

Svetova literatdra druhej polovice
19. storoCia a zacdiatku 20. storocCia
A szazadfordulo vilagirodalma

Literatura na prelome storocCia
v Madarsku
A szazadfordulé magyar irodalma

Lyrici okolo ¢asopisu Nyugat
A Nyugat lirikusai
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ismerik Ady kolt6i forradalmanak jelentéségét és hatasat
a kortérs koltészetre

poznaju zivot a dielo dalSich poprednych lyrikov okolo ¢asopisu

Nyugat

ismerik a Nyugat lirikusainak életét és munkassagat
poznaju charakteristické Stylové znaky eurépskeho
avantgardného umenia a literatury

ismerik az eurdpai avantgard mivészet és irodalom jellemzé
jegyeit

charakterizuju moderny roman a drdmu, rozpoznaju ich
charakteristické Crty v konkrétnych literarnych dielach
jellemzik a modern regényt és dramat, felismerik a jellemzd
jegyeit a konkrét irodalmi mivekben

poznaju zivot a dielo prozaikov okolo ¢asopisu Nyugat
ismerik a Nyugat prézairdinak életét és munkassagat
poukazuju na ich charakteristické znaky a javy v diele

ra tudnak mutatni a jellemzd jegyeikre a miivekben
poznaju zakladné znaky madarského realistického romanu
a jeho osobitosti

ismerik a magyar realista regény sajatossagait

vedia urobit rozdiel medzi realistickym spésobom zobrazenia
skutocnosti ako aj kritikou spolo¢nosti v diele Mikszatha

a Moricza

értik a Mikszath és Moéricz realizmusa kozotti kildnbséget

najvyznamnejsie smery avantgardy: futurizmus, Svetova literatdra v prvej polovici
expresionizmus, kubizmus, dadaizmus, 20. storocia
konstruktivizmus, nadrealizmus A 20. szazad elsé felének

az avantgard legfontosabb iranyzatai: futurizmus, | vilagirodalma
expresszionizmus, kubizmus, dadalizmus,
konstruktivizmus, szlrrealizmus

charakteristické znaky moderného romanu 20.
storocCia

a 20. szazadi modern regény jellemzé jegyei
Thomas Mann: Mario a kuzelnik

Thomas Mann: Mario és a varazslo

Franz Kafka: Premena

Franz Kafka: Atvaltozas

americka literatura, E. Hemingway: Starec a
more — analyza diela

az amerikai irodalom, E. Hemingway: Az 6reg
halasz és a tenger - miielemzés

drama 20. storocCia, epicka divadelna drama: B.
Brecht (Matka Guraz a jej deti — analyza diela)

a 20. szazadi drama, B. Brecht: Kurazsi mama és

gyermekei
Kosztolanyi Dezs6 - moderny spdsob Prozaici ¢asopisu Nyugat
znazornenia vnutorného sveta, duse ¢loveka A Nyugat prézairoi

Kosztolanyi Dezs6 modern lélekabrazolasa
Gyula Krudy — motiv cestovania

az utazas motivuma Krudy Gyula miiveiben
Frigyes Karinthy — literarne karikatury, funkcia
humoru a irénie

a humor és az irénia szerepe az irodalomban —
Karinthy Frigyes

Sandor Marai — stvarfiovatel obcianskeho
hodnotového systému
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Marai Sandor, a polgari értékrend képviselGje
Zsigmond Méricz — svetovy obraz jeho diel
Moéricz Zsigmond mUiveinek vilagképe
Ucebné osnovy/ Tanmenet
4. roc¢nik / 4. évfolyam

poznaju literarne smery a mysSlienkové prudy, ktoré vyrazne Jozsef Attila — zivot a dielo Madarska literatura medzi dvoma
ovplyvnili basnické umenie Attilu Jozsefa Jozsef Attila élete és munkassaga svetovymi vojnami

ismerik azokat az irodalmi iranyzatokat, amelyek befolyasoltak Radnéti Miklos — zivot a dielo A két haboru koézoétti magyar
Jozsef Attila koltészetét Radnéti Miklos élete és munkassaga irodalom

vedia vymedzit zakladné témy basnickej tvorby Attilu Jézsefa —
motiv matky, lasky, krajiny, individua, madarskosti, fudstva

meg tudjak hatarozni Jézsef Attila koltészetének alapvetd
motivumait

poznaju suvislost medzi tragickym osudom basnika a jeho
lyrikou

ra tudnak mutatni a Jozsef Attila koltészete és tragikus sorsa
kozotti prahuzamokra

poznaju etapy basnickej Zivotnej tvorby Miklosa Radnétiho
ismerik Radnoti Miklos munkassaganak szakaszait
charakterizuju zakladné motivy basnickej tvorby Miklosa
Radnétiho — vedomie smrti, tizba po slobode, laska, zapas s
ignorovanim ludskych prav (protifasizmus, odmietnutie vojny)
jellemezni tudjak Radnoéti Miklés munkassaganak alapvetd
motivumait

najdu priklady na odzrkadlenie krajnosti doby v basnickej tvorbe
Radnétiho

képesek példakat talalni a vilag szélsGségeire Radnéti miveiben
poznaju funkciu klasickych basnickych foriem v lyrike Radnétiho
(ecloga, hexameter)

ismerik a koltdi eszkdzdk szerepét Radnéti munkassagaban

charakterizuju osobitné ¢rty modernej lyriky a prézy obdobia po | osobitné érty modernej lyriky a prézy obdobia po | Svetova literatdra druhej polovice

avantgarde avantgarde 20. storoc€ia
ismerik az avantgard utani korszak modern lirajanak és az avantgard utani korszak modern lirajanak és A 20. szazad masodik felének
prézajanak sajatos jegyeit prézajanak sajatos jegyei vilagirodalma

E. Pound; Bulgakov, Marquez
poznaju moznosti madarske;j literatdry, zmenu literarneho lllyés Gyula — Zivot a dielo, vyznam jeho Cinnosti | Madarska literatura druhej polovice
kanona v objati diktatury 20. storocCia
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ismerik a magyar irodalom lehet6ségeit, az irodalmi kanon
megvaltozasat a diktatura idején

rozliSuju zakladné smery dobovej literatury a pomenuju ich
hlavnych predstavitelov

megklldnbdztetik a kor 8 stilusiranyzatait és ismerik a
képviselbit

vedia najst paralely medzi madarskou a svetovou literatdrou v
dobovej literature

parhuzamokat keresnek a magyar és a vilagirodalom kéz6tt az
adott korban

poznaju zivot a dielo Gyulu lllyésa

ismerik lllyés Gyula életét és munkassagat

poznaju najdélezitejSie diela Weobresa, Pilinszkyho, Németha,
Déryho, Orkénya, Kertésza a Esterhazyho

ismerik Weores, Piliniszky, Németh, Déry, Kertész és Esterhazy
legjelentésebb miveit

poznaju osobitnu Ulohu, etapy a hlavnych predstavitelov
mensinovej madarskej literatury v (Cesko)slovensku

ismerik a (cseh)szlovakiai magyar irodalom sajatos szerepét,
korszakait és f6 képviseldit

charakterizuju obdobie bezpravia na zaklade spisu Fabryho
tudjak jellemezni a hontalansag éveit Fabry Zoltan esszéje
alapjan

definuju pozmenenu situéciu a tlohu mensinovej literatary po
druhej svetovej vojne

jellemzik a kisebbségi irodalom megvaltozott helyzetét

a masodik vildghaboru utan

poznaju zakladné témy mensinovej literatury a jej Zanrovu
pestrost’

ismerik a kisebbségi irodalom f6 témait és mifaji sokféleségét
objavia spOsoby lyrickej reflexie mensinového osudu
felfedezik a kisebbségi t¢émak megjelenését a liraban

najdu obsahové, formalne Specifika postmodernej prézy Lajosa
Grendela

felismerik Grendel Lajos posztmodern prézajanak tartalmi és
forma sajatossagait

lllyés Gyula élete és munkassaga,
munkassaganak jelentésége

Weobres Sandor — novatorské podnety
Weobres Sandor irodalmi ujitasai
Pilinszky Janos — lyrika

Pilinszky Janos lirja

Németh Laszlé — roman Iszony

Németh Laszld: Iszony (regény)

Déry Tibor — novela Szerelem

Déry Tibor: Szerelem (novella)

Orkény Istvan — Egypercesek

Kertész Imre — problematika antisemitizmu
v romane Sorstalansag

az antiszemitizmus kérdése Kertész Imre
Sorstalansag cim{ mlvében
postmoderna préza Pétera Esterhazyho
Esterhazy Péter posztmondern prozaja
zaciatky madarske;j literatury na Slovensku
a szlovakiai magyar irodalom kezdetei
Fabry Zoltan: A vadlott megszolal
opatovny zaciatok literatiry po 1945

az irodalom Ujraindulasa 1945 utan
Dobos Laszl6, Duba Gyula

literarny spolok ,Osmi”

a ,Nyolcak“ mozgalma

Cselényi Laszl6, Tézsér Arpad

Zs. Nagy Lajos, Gal Sandor

modernizacia madarskej prozaickej tvorby na

Slovensku v dielach Lajosa Grendela

a szlovakiai magyar modern préza — Grendel

Lajos mivei

A 20. szazad masodik felének
magyar irodalma

Madarska literatura na Slovensku
A szlovakiai magyar irodalom
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ANGLICKY JAZYK —1.CUDZi JAZYK, trieda s VJS

Nazov predmetu

Roénik Casovy rozsah vyuéby

Prvy 3 hodiny tyZzdenne, spolu 99 vyucovacich hodin

Druhy 4 hodiny tyzdenne, spolu 132 vyu€ovacich hodin
Treti 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
Stvrty 3 hodiny tyZzdenne, spolu 90 vyu€ovacich hodin

Nazov predmetu ANGLICKY JAZYK - CUDZi JAZYK, trieda s VIM

Roénik Casovy rozsah vyuéby

Prvy 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
Druhy 3 hodiny tyZzdenne, spolu 99 vyucovacich hodin
Treti 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyucovacich hodin
Stvrty 3 hodiny tyzdenne, spolu 90 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

VyuCovaci predmet cudzi jazyk patri medzi v3eobecnovzdelavacie predmety a spolone s
vyu€ovacim predmetom slovensky jazyk a literatdra, resp. jazyk narodnosti a literatdra vytvara
vzdelavaciu oblast’ Jazyk a komunikacia.

Vzhladom na Siroké vyuzitie cudzich jazykov v sukromnej aj profesijnej oblasti zZivota, ¢i uz pri dalSom
Studiu, cestovani, spoznavani kultur aj praci, sa déraz pri vyu€ovani cudzich jazykov kladie na
praktické vyuzitie osvojenych spdsobilosti a efektivnu komunikaciu, pri¢om komunikacia v cudzich
jazykoch je podla Eurdpskeho referenéného ramca (ES, 2007, s. 5) zalozena na schopnosti
porozumiet, vyjadrovat myslienky, pocity, fakty a nazory Ustnou a pisomnou formou v primeranej
Skale spolo¢enskych a kultirnych suvislosti podla Zelani a potrieb jednotlivca.

Vzdelavaci Standard pre Studijné odbory, ktorych absolvovanim Ziak ziska uplné stredné odborné
vzdelanie, svojim spracovanim koreSponduje so vzdelavacim Standardom pre uebné odbory. Z
uvedeného dovodu je vzdelavaci Standard pre Studijné odbory uréeny aj pre Ziakov v nadstavbovom
Studiu, ktori si rozvijaju uz nadobudnuté spésobilosti ziskané v u¢ebnom odbore

Ciele vyuéovaného predmetu

VSeobecné ciele vyuCovacieho predmetu cudzi jazyk vychadzaju z modelu vSeobecnych
kompetencii a komunikacnej jazykovej kompetencie, ako ich uvadza Spolo¢ny eurépsky referenény
ramce pre jazyky (SPU, 2006). Pri formulacii cielov vyu&ovacieho predmetu sa zddrazfiuje ginnostne
zamerany pristup - na splnenie komunika¢nych Uloh sa Zziaci musia zapajat do komunikaénych
¢innosti a ovladat komunikacné stratégie.

Ziaci:
e v receptivnych jazykovych innostiach (po&uvanie s porozumenim, &itanie s porozumenim)
a stratégiach dokazu ako posluchaci alebo Citatelia spracovat hovoreny alebo napisany text,
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v produktivnych (Ustny prejav, pisomny prejav) a interaktivnych jazykovych ¢€innostiach
(ustna interakcia, pisomna interakcia) a stratégiach dokazu vytvarat ustny alebo pisomny
text,

budu efektivne pouzivat vdeobecné kompetencie, ktoré nie su charakteristické pre jazyk, ale
su nevyhnutné pre rézne &innosti, vratane jazykovych ¢innosti,
dokazu vyuzivat komunikacnu kompetenciu, aby realizovali
vymedzenym spdsobom,

budu zvladat spolo¢enské dimenzie jazyka.

komunikaény zamer

Stratégie vyucovania

Metody:

motivaCné rozpravanie; aktualizacia obsahu uciva; vysvetlovanie; rozhovor; demonstracia;
pozorovanie; heuristicka metdda; didakticka hra; samostatné Studium s vyuZzitim techniky;
samostatna praca s knihou; Ustne opakovanie uciva Ziakom; metdéda otazok a odpovedi;
opakovaci rozhovor (s vyuzitim u€ebnice; ale aj bez nej); domaca uloha; klasické didaktické

diagnostické metddy: ustne skusky, pisomné skusky, didakticky test;

Formy:

problémové vyu€ovanie
skupinové vyucovanie
kooperativne vyu€ovanie
diferencované vyucovanie,

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roénik Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
technika vyuébové (internet,
prostriedky kniznica, ...
1. Focus 2 tabula, ucebnice, internet,
Longman, 2016 interaktivna pracovné beletria
tabula zoSity, zoSity, | v anglickom
gramaticke jazyku,
tabulky
2. Focus 2 tabula, ucebnice, internet,
Longman, 2016 interaktivna pracovné beletria
tabula zoSity, zoSity, | v anglickom
gramatické jazyku,
tabulky
3. Real Life Intermediate tabula, ucebnice, internet,
Pearson Education Limited interaktivna pracovné beletria
2010 tabula zoSity, zoSity, | v anglickom
gramatické jazyku,
tabulky
4, Real Life Intermediate tabula, ucebnice, internet,
Pearson Education Limited interaktivna pracovné beletria
2010 tabula zoSity, zoSity, | v anglickom
gramatickeé jazyku,
tabulky
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Vzdelavaci Standard

Ucebné osnovy
1. rocnik

Vykonovy Standard

Obsahovy standard

Tematicky celok

Ziak ma vediet”:

Uputat pozornost

Pozdravit

Odpovedat na pozdrav

Rozlicit sa

Podakovat a vyjadrit svoje uznanie

Ziak vie:
« Nadviazat kontakt v sulade s
komunikacnou situaciou

Focus 2 Modul 1,2

Informovat’ sa

Potvrdit (trvat na nieCom)
Zatlenit informaciu
Odpovedat na ziadost

e VypocCut si a podat informécie

Focus 2 Modul 1

Identifikovat

Opisat

Potvrdit/Odmietnut’ (vyjadrit nesuhlas)
Opravit (korigovat)

e Vybrat si z ponukanych moznosti

Focus 2 Modul 1, 3, 4

Vyjadrit' svoj nazor
Vyjadrit svoj suhlas
Vyjadrit svoj nesuhlas
Vyjadrit presvedcéenie
Vyjadrit vzdor
Protestovat

Vyjadrit stupen istoty

e Vyjadrit svoj nazor

Focus 2 Modul 1,2,3

Vyjadrit svoje zelania/tizby
Vyjadrit svoje plany (blizke a buduce)

e Vyjadrit svoju volu

Focus 2 Modul 4
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Vyjadrit radost' z nie¢oho, tastie, uspokojenie
Vyjadrit smutok, skltucenost

Vyjadrit sympatie

Vyjadrit fyzicku bolest

Utesit, podporit, dodat’ odvahu

Vnimat a prejavovat’ svoje city

Focus 2 Modul 2

Vyjadrit nadej

Vyjadrit sklamanie

Vyjadrit strach, znepokojenie, obavu
Ubezpedit

Vyjadrit ufavu

Vyjadrit spokojnost

Vlyjadrit nespokojnost, postazovat' si

Zistit spokojnost/nespokojnost niekoho s
niekym/s nie¢im

Vyjadrit ofakavania a reagovat na ne

Focus 2 Modul 2

Vyjadrit, o mam rad, ¢o sa mi paci, ¢o
uznavam

Vyjadrit, Ze niekoho/nie¢o nemam rad
Vybrat si z ponukanych moZnosti
najoblUbenejsiu

Predstavit svoje zaluby a svoj vkus

Focus 2 Modul 1,3

Vyjadrit zaujem o nie¢o

Vyjadrit' zaujem o to, o niekto rozprava
Vyjadrit prekvapenie

Vyjadrit, Ze ma niekto/nie¢o neprekvapil/-lo
Vyjadrit nezaujem

Reagovat’ na pribeh alebo udalost

Focus 2 Modul 1,2

Spomenut si na nie¢o/niekoho

Vyjadrit, Ze som na nie€o/niekoho zabudol
Pripomenut

Kondolovat'

Gratulovat’

Reagovat na nieco, ¢o sa udialo v minulosti

Focus 2 Modul 2

Predstavit niekoho

Predstavit sa

Reagovat’ na predstavenie niekoho
Privitat’

Predniest pripitok

Reagovat pri prvom stretnuti

Focus 2 Modul 1
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Korespondovat’
Zatat list
Ukoncit' list

KoreSpondovat — Napisat’ list
(formélny, neformainy)

Focus 2 Modul 1

Zatat rozhovor
Ujat sa slova v rozhovore
Vypytat si slovo

Vratit' sa k nedopovedanému, ked ma prerusili

Zabranit' niekomu v rozhovore

Vymienat si nazory, komunikovat s niekym

Focus 2 Modul 1,2,4

Uviest tému, hlavnd myslienku
(hlavné myslienky)

Oboznamit' s obsahom/osnovou
Rozviest tému a osnovu

Prejst z jedného bodu na iny
Ukondit svoj vyklad

Vypracovat' prezentaciu/prednasku

Focus 2 Modul 2

Pod¢iarknut/ dat do pozornosti
Odbocit od témy (digresia)
Vratit' sa k pdvodnej téme
Uviest priklad

Citovat

Parafrazovat

Obohatit/Doplnit’ Struktirovanu
prezentaciu/prednasku

Focus 2 Modul 2,4

Navrhnat novu tému/nové body diskusie
Odmietnut diskutovat na ponukanu
tému/bod diskusie

Vratit sa k téme/ k bodu diskusie

Zucastnit sa na diskusii/Argumentovat

Focus 2 Modul 1, 2, 4

Uistit sa, Ze u€astnici komunikacie pochopili
moje

vyjadrenia

Uistit' sa, ze som dobre pochopil to, ¢o bolo
povedané

Poziadat o pomoc pri vyjadrovani ohfadom
problematického
slova/vyjadrenia/frazy

Nahradit zabudnuté/nepoznané slovo
Hladat slovo/vetu

Opravit sa, vratit sa k rozhovoru

Uistit sa v rozhovore, Ze moje
slova/méj vyklad/méj argument boli
pochopené

Focus 2 Modul 1, 2, 4
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Komunikativne a socialne interakéné spoésobilosti

Komunikaéné zruénosti nemozno chapat izolovane, pretoZe sa navzajom prelinaju a dopifiaju. Ide
0 nasledovné zrucnosti :

1. Pocuvanie s porozumenim
Ziak ma dokazat naplnit konkrétne potreby na zaklade porozumenia podstaty pocutého
porozumiet’ slovnym spojeniam a vyrazom vztahujucim sa na bezné oblasti kazdodenného
Zivota
porozumiet’ zakladnym informaciam v kratkych zvukovych zaznamoch, v ktorych sa hovori
o predvidatelnych kazdodennych zalezitostiach
vediet identifikovat tému vypoclutej diskusie
porozumiet’ zakladnym bodom v prejave na témy, ktoré su zname
rozumiet jednoduchym pokynom informativneho charakteru

pochopit’ vety, vyrazy a slova, ktoré sa ho priamo tykaju

2. Citanie s porozumenim

naucit’ sa ziskavat potrebné informacie z kratkeho jednoduchého textu (skimming,
scanning)

pochopit hlavnu myslienku jednoduchého textu
porozumiet’ hlavhému zameru bezne pouzivanych napisov a vyvesnych Stitov

porozumiet kratkym jednoduchym textom s obrazovou informaciou (pribeh v obrazkoch,
komiks, knizna ilustracia)

odhadovat vyznam neznamych slov na zaklade kontextu
pochopit obsah textu aj bez znalosti niekolkych slov
porozumiet’ Uryvkom z jednoduchej poviedky

upevnovat techniky efektivneho &itania

zacat chapat vztahy medzi Castami kontextu pomocou lexikalnych a gramatickych
prostriedkov

3. Ustny prejav
vediet sa primerane vyjadrit k ttmam tykajucich sa kazdodenného zivota
zapojit sa do dialégov v beznych kazdodennych situaciach
jednoduchym jazykom opisat’ fudi, miesta, predmety a momenty z vlastného Zivota

zdokonalovat zruénosti potrebné na beZznu komunikaciu ( zagat, udrziavat, prerusit, ukongit
rozhovor)

naucit' sa zostavit osnovu a rozpravat podla osnovy
reprodukovat kratky precitany text
prerozpravat kratky pribeh na zaklade vypocutého textu

ziskat' a sprostredkovat kratke informacie o su¢asnych, minulych a buducich udalostiach,
zazitkoch a pozorovaniach

jednoducho opisat svoje Zelania a zaujmy
vymiefat si informacie o predvidatelnych kazdodennych situaciach

porozumiet’ kratkym pokynom a navodom
4. Pisomny prejav

spravne pouzivat osvojené lexikalne, gramatické a syntaktické prostriedky v pisomnom
prejave
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pisanie poznamok v suvislosti s aktivitami pri Citani a po¢avani s porozumenim
pisanie kratkych diktatov na precviCovanie po€uvania s porozumenim a pravopisu
vediet napisat sukromny list (50-70 slov) a opisat miesto a osobu

osvojit' si kompoziéné postupy: opis, rozpravanie, instrukcie

naucit sa samostatne si pripravit koncept

naucit sa €lenit pisomny prejav do odsekov

naucit' sa napisat’ jednoduché uUtvary uradného Stylu (list so ziadostou o informacie)
a vyplnit zakladné dradné tlaciva (napr. jednoduchy osobny dotaznik, prihlasovaci listok
v ubytovni a pod.)

naucit sa podrobnejSie opisat’ predmet, osobu, vyuzivajuc pridavné mena a priCastia,
jednoduchSie vetné konstrukcie

popisat’ bezprostredné okolie
vyplnit formular (meno, adresa, ...)

pisomne vyjadrit predtym ustne sformulované informacie, Zelania, zaluby a pocity
v kratkych vetach a textoch

preformulovat texty (pisomné ulohy na zaklade textov)

pisomne spracovat dialégy a texty

Interpersonalne a intrapersonalne spoésobilosti
spravne komunikovat a reagovat v rdznych spolo¢enskych situaciach

dodrziavat’ konvencie slusnosti ( vyjadrenie zaujmu o druhého, vymena nazorov

a informacii, vyjadrenie obdivu, srde¢nosti, pohostinnosti, vyjadrenie polutovania,
ospravedlnenia a vdaky, vyhybanie sa opravovaniu, pou¢ovaniu a priamym prikazom,
vyhybanie sa vyjadreniu asertivnej nadradenosti, neprimeranému stazovaniu sa,
neprimeranej nespokojnosti)

pouzivat bezné frazeologické spojenia, prislovia a porekadla

uvedomovat si rozdiely v réznych formach prejavu (formalneho, neformalneho, rodinného,
intimneho)

rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,

Schopnosti riesit’ problémy
rozpoznavat problémy v r6znych komunikaénych situaciach
vyjadrit’ alebo formulovat jazykovy problém

hladat, navrhovat alebo pouzZivat daldie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie
a prostriedky neviedli k cielu,

posudzovat rieSenie jazykového problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznaénosti alebo
efektivnosti a na zaklade tychto hfadisk pripadne porovnavat' aj rdézne rieSenia daného
problému,

korigovat nespravne rieSenia problému,

pouzivat osvojené metddy rieSenia jazykovych problémov aj v inych oblastiach vzdelavania
Ziakov, pokial su dané metédy v tychto oblastiach aplikovatelné.

Podnikatel'ské sposobilosti
ovladat' a pouzivat jednoduchd odbornu slovnu zasobu
vediet napisat’ jednoduché uradné listy napr.: staznost, Ziadost, objednavka
schopnost absolvovat pracovny pohovor
napisat zivotopis a motivacny list
Citat' a rozumiet’ jednoduch8im odbornym textom
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Spoésobilosti vyuzivat’ informacéné technolégie
schopnost pouzivat interaktivnu tabulu po¢as vlastnej prezentacie
pouzivat internet ako najbeznejsi prostriedok ziskavania informacii
ziskavat informacie vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii,

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informécie, ktoré by mohli prispiet’ k rieSeniu
daného problému alebo osvojit’ si nové poznatky.

Spésobilost’ byt demokratickym obéanom

preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie
a spoluzodpovednost za Zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku
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Nazov predmetu NEMECKY JAZYK - 2. CUDZIi JAZYK, v triede s VJS

Ro¢nik Casovy rozsah vyuéby

Prvy 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
Druhy 2 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin
Treti 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin

Vyucovaci predmet nemecky jazyk - 2.CJ patri v danom Studijnom odbore medzi predmety
z disponibilnych hodin.

Vzhladom na Siroké vyuzitie cudzich jazykov v sikromnej aj profesijnej oblasti Zivota ¢i uz pri dalSom
Stadiu, cestovani, spoznavani kultur aj praci, sa doraz pri vyu€ovani nemeckého jazyka kladie na
praktické vyuzitie osvojenych spdsobilosti a efektivnu komunikaciu (Uroven A2), pricom komunikacia
v cudzich jazykoch je podla Eurdpskeho referenéného ramca (ES, 2007, s. 5) zaloZzena na
schopnosti porozumiet, vyjadrovat myslienky, pocity, fakty a nazory ustnou a pisomnou formou v
primeranej $kale spoloCenskych a kultirnych suvislosti podfa Zzelani a potrieb jednotlivca.

VSeobecné ciele vyucovacieho predmetu nemecky jazyk — 2.CJ vychadzaju z modelu v§eobecnych
kompetencii a komunikaénej jazykovej kompetencie (Urovef A2), ako ich uvadza Spolo¢ny eurdpsky
referenény ramce pre jazyky (SPU, 2006). Pritom sa zdérazfiuje innostne zamerany pristup - na
splnenie komunikaénych uloh sa Ziaci musia zapajat do komunikaénych d&innosti a ovladat
komunikacéné stratégie.

Ziaci:

e v receptivnych jazykovych Cinnostiach (po¢uvanie s porozumenim, ¢itanie s porozumenim)
a stratégiach dokazu ako posluchadi alebo Citatelia spracovat hovoreny alebo napisany
text,

e v produktivnych (Ustny prejav, pisomny prejav) a interaktivnych jazykovych €innostiach
(ustna interakcia, pisomna interakcia) a stratégiach dokazu vytvarat astny alebo pisomny
text,

e budu efektivne pouzivat vSeobecné kompetencie, ktoré nie su charakteristické pre jazyk,
ale su nevyhnutné pre rézne €innosti, vratane jazykovych &innosti,

e dokaZu vyuzivat komunikaénu kompetenciu, aby realizovali komunika&ny zadmer
vymedzenym spdsobom,

e budu zvladat spolotenské dimenzie jazyka

Stratégie vyucovania
Metody:

Reproduktivna — rozhovor
Dialogicka — rozhovor
RieSenie uloh
Brainstorming
Dramatizacia a rolové hry
Tvorivé pisanie a Citanie
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Frontalna vyucba

Individualna praca ziakov

Skupinova praca ziakov

Praca s knihou a pracovnym zoS8itom
Projekt

Exkurzia

Ucebné zdroje
Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roénik | Odborna literatura

Cerny a spol.: Direkt interaktiv 1,
Klett, 2019

Cerny a spol.: Direkt interaktiv 2,
Klett, 2019

Dusilova a kol.: Nova cvi¢ebnice
némecké gramatiky, Polyglot, 2001

Didakticka
technika

CD prehravac
Tabula
Interaktivna
tabula

PC

Materialne
vyuébové
prostriedky

Zemepisné
mapy
Gramatické
tabulky
Prekladoveé
slovniky
Vykladové
slovniky
Pravopisné
prirucky

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...

Internet

CD - ROM
Kniznica —
cudzojazycné
zbierky
Nemecké
Gasopisy
Katalogy

a prospekty CK
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Vzdelavaci Standard

Uéebné osnovy
1. rocnik

Vykonovy Standard

Prvé kontakty
e privitanie, rozlu¢enie
e predstavenie
e zakladné informacie o sebe a o inych
Znami a neznami fudia
e rOzne krajiny a ich re¢

Rodina
e rodiCia
e surodenci
e pribuzenské vztahy

Nasa trieda
o 3kolské vyuCovacie predmety
e (ne) oblubené predmety
e zAaujmy a zéfuby

Cojes (ne) rad?
e stravovacie navyky

e (inter) nacionalne stravovanie
e moznosti stravovania

Obsahovy standard

Ziak vie:
e vyjadrit’ ustne formulky pri kontakte osdb
e uviest zakladné informacie o sebe- ziskat
informacie o inych osobach
Ziak vie:
e sledovat udaje o inych osobach
e pomenovat Cinnosti tykajlce sa
zamestnania

e vyjadrit informacie o narodnosti a Statnej
prislusnosti
Ziak vie:
e pomenovat a predstavit ¢lenov rodiny
e  kratko porozpravat o rodine
e  vyjadrit rodinné vztahy

Ziak vie:
e vymenovat Skolské predmety a Cinnosti
e informovat o Skole a triede
e referovat o svojom rozvrhu hodin
Ziak vie:
e  pomenovat potraviny a jedla

e  formulovat, ¢omu dava v
stravovani prednost

Tematicky celok

Clovek a komunikacia

Clovek a spolognost

Rodina a spolo¢nost

Vzdelavanie a praca

Jedla a stravovanie
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Gramatika — 1. ro€nik
pritomny Cas slovies sg. pl.
o0znamovacia veta, vykanie

otazka — kladna a zaporna odpoved
zakladné dGislovky

v8eobecny podmet man
opytovacie zamena a prislovky
nazvy krajin, rod podstatnych mien
urcity a neurcity ¢len

mnozné Cislo podstatnych mien
osobné zamena j.¢., privlastiiovacie zamena zapor
kein, zapor nicht

vazba wie geht’s dir

Casovanie nepravidelnych slovies
sloveso mdgen, mussen

neurgity ¢len v N, A

kompozita,

neslovesna vazba es gibt
rozkazovaci sposob

Ziak vie:

rozpravat o svojich stravovacich
navykoch

objednat’ si v reStauracii

Gramatika
Morfolégia

utvorit a identifikovat dany jav
Syntax

zaradit' jav do systému jazyka

prakticky vyuzit jav v astnom a pisomnom
prejave

zvladnut zadania jednotlivych uloh na
zaklade ziskanych vedomosti po stranke
lexikalnej, gramatickej i pravopisne;j
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Vo vyu€ovacom predmete nemecky jazyk vyuzZivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
klu¢ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoznuju:

Komunikativne a socialno interakéné spoésobilosti
vyjadrovat a zdévodrovat svoje nazory
reprodukovat a interpretovat’ precitany alebo vypocuty text
podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo ¢innosti
vyjadrit sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne
aktivne komunikovat v nemeckom jazyku

Stylizovat listy ( formalne, neformalne), informacéné Udaje ( inzerat, oznam), vyplhovat
formulare ( zivotopis, ziadost)

pisat dokumenty v nemeckom jazyku
osvojit’ si graficku a formalnu Upravu pisomnych prejavov

spracovavat pisomné textové informacie ( osnova, vypisky) a materidly s ohlfadom na ucel
a potreby uzivatela

vyhladavat a vyuzivat jazykové prostriedky pri rieSeni zadanych uloh a tém v nemeckom
jazyku

vediet prijimat a tvorit' text, chapat’ vztahy medzi re€ovou situaciou, témou a jazykovym
prejavom v nemeckom jazyku

rozliSovat rozne druhy a techniky €itania, orientovat sa v texte
ovladat operacie pri praci s poc€itaom
pochopit a vyhodnocovat’ svoju u€ast na procese vzdelavania a jeho vysledku

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti
regulovat’ svoje spravanie
pracovat' v time
zapajat sa do medziludskych vztahov
preberat zodpovednost sam za seba a za pracu inych
postarat sa o svoje zdravie a Zivotné prostredie
reSpektovat vieludské, etické hodnoty
uznavat ludské prava a slobody

Schopnosti riesit’ problémy
ziskavat samostatnym Stadiom nové informacie vztahujuce sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému

samostatne zhromazdovat informacie, vytriedit ich a vyuzit len tie, ktoré su pre objasnenie
problému najddlezitejSie

vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ich

poskytovat ludom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie)

ovplyviovat fudi (prehovéranie, presvied€anie)

spolupracovat pri riedeni problémov s inymi ludmi

94



Podnikatel'ské spésobilosti
orientovat sa v roznych Statistickych udajoch a pracovat' s nimi v nemeckom jazyku
vyuzivat zasady konstruktivnej kritiky , primerane kritizovat, ale aj znasat kritiku od inych
ovplyviiovat inych a koordinovat' ich usilie
reSpektovat pravo a zodpovednost

mat’ zodpovedny pristup k vlastnej profesijnej budicnosti a dalSiemu vzdelavaniu ,
uvedomovat' si vyznam celozivotného ucenia sa

mat realnu predstavu o pracovnych a inych podmienkach v odbore , o poziadavkach
zamestnavatelov a o moznosti uplatnenia sa na pracovnom trhu v nemeckej jazykovej
oblasti

Spésobilosti vyuzivat’ informacné technolégie
vyhladavat vhodné informacné zdroje a potrebné informacie

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet’ k rieSeniu
daného problému

komunikovat elektronickou postou, vyuzivat prostriedky online komunikacie
posudit vierohodnost réznych informacénych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym
informaciam

Spésobilost’ byt demokratickym obéanom

preukazat vlastnu zodpovednost’ za svoje spravanie sa, zdravie a spoluzodpovednost za
Zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku

uvedomit' si vlastnu, narodnu a osobnostnu identitu a pristupovat s toleranciou k identite
inych

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i su¢asnost v eurdpskom
i svetovom kontexte

zaujimat sa o politické a spoloenské dianie u nas, v nemecky hovoriacich krajinach
i ostatnom svete
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Nazov predmetu OBCIANSKA NAUKA

Ro¢nik Casovy rozsah vyucby
druhy 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin
treti 1 hodina tyZdenne, spolu 33 vyuc€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Predmet ob¢&ianska nauka je koncipovany tak, aby svojim obsahom pomahal Ziakom orientovat sa v
socialnej realite a ich zaclefiovaniu do réznych spolo¢enskych vztahov a vazieb. Otvara cestu k
realistickému sebapoznavaniu a poznavaniu osobnosti druhych ludi a k pochopeniu vlastného
konania i konania druhych ludi v kontexte réznych zivotnych situacii. Oboznamuje ziakov so vztahmi
v rodine a v Skole, €innostou dblezitych politickych institicii a organov a s moznymi spdsobmi
zapojenia sa jednotlivcov do obdianskeho zivota. Rozvija oblianske a pravne vedomie zZiakov,
posilfiuje zmysel jednotlivcov pre osobnu i obCiansku zodpovednost a motivuje Ziakov k aktivnej
uCasti na zivote demokratickej spolo¢nosti. Oboznamuje so z&kladnym kategorialno-pojmovym
aparatom filozofie, prezentuije filozofiu a jej dejiny ako urgité laboratérium fudského myslenia. Statny
vzdelavaci program pre tento predmet je urCeny Stvorro€nym a patroCnym Studijnym odborom
strednych odbornych 3kél.

Ciele predmetu

Ziaci

e pochopia jedine¢nost a neopakovatelnost kazdého Cloveka v spolo¢nosti,

e utvoria si vedomie vlastnej identity a identity druhych fudi,

e akceptuju vlastnu osobnost a osobnost druhych fudi,

e zorientuju sa v spolo¢enskych, politickych a pravnych faktoch, tvoriacich ramec
kazdodenného zivota,

uvedomia si prava a povinnosti ob&ana Slovenskej republiky

reSpektuju zakladné principy demokracie a tolerancie,

e uplatnia vhodné komunikacné prostriedky k vyjadrovaniu vlastnych myslienok, citov,
nazorov a postojov, k obhajovaniu vliastnych postojov a k primeranému obhajovaniu
svojich prav,

e nadobudnu reSpekt ku kultirnym, naboZzenskym a inym odliSnostiam ludi a spoloCenstiev,

e zvladnu zakladny kategorialno-pojmovy aparat filozofie,

e prezentuju filozofiu a jej dejiny ako urcité laboratérium f'udského myslenia a vykony
jednotlivych filozofov ako indpirujucu ukazku toho, ako sa ludské myslenie rodilo, v €ase
menilo a precizovalo v strete s inymi myslienkovymi platformami,

e reSpektuju a uplatfiuju mravné principy a pravidla spolo€enského spolunazivania a
prebratiu zodpovednosti za vlastné nazory, spravanie sa a dosledky konania.

Stratégie vyucovania
Metody:

vyklad

rozhovor

praca s ucebnicou, odbornou literatirou, odbornym ¢asopisom
skupinova praca

frontalne vyu€ovanie
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Formy prace:

Ucebné

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné uc¢ebné zdroje:

Rocénik

vyuc€ovacia hodina

skupinové vyucovanie
samostatna praca ziakov
frontalne vyucovanie

aktivizujuce formy (kvizy, sutaze)
praca s knihou, pracovnym listom

zdroje

Odborna literatura

Mgr. Stefan Bojnak:
Obcianska nauka pre
stredné Skoly I. Cast,
Bratislava, Orbis Pictus
Istropolitana. 2018

Mgr. Stefan Bojnak:
Obcianska nauka pre
stredné skoly Il. ¢ast,
Bratislava, Orbis Pictus
Istropolitana. 2017

Didakticka
technika

Interaktivna
tabula,
dataprojektor,
tlaciaren

Materialne
vyucbové
prostriedky

CD, interné
pracovné listy

Dalsie zdroje

(internet,
kniznica, ...

Internet
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyuCovacom predmete obCianska nauka vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kfu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozriuju:

Komunikativne a socialno interakéné sposobilosti
odovzdavat a prijimat’ informacie v socialnom styku pomocou znakovych systémov
vytvarat atmosféru dévery
vediet davat najavo, ze informacie druhych potrebujeme k svojej praci
vyjadrit’ alebo formulovat (jednoznacéne) vlastny nazor a zaver,
kriticky hodnotit informacie (€asopis, internet),
spravne interpretovat’ ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a dosledky.

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti
osvojit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,
hodnotit’ a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych.

Schopnosti riesit’ problémy
vyuzivat tvorivé metodoldgie rieSenia problémovych situacii (DITOR....)

rozpoznavat problémy vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii (pozorovanie, meranie, experimentovanie, matematické prostriedky,
grafické prostriedky a pod.),

vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) problém

hladat, navrhovat alebo pouzZivat’ daldie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie
a prostriedky neviedli k cielu,

posudzovat rieSenia konkrétnych problémov z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti
alebo efektivnosti a na zaklade tychto hfadisk pripadne porovnavat aj rézne rieSenia
daného problému,

korigovat nespravne rieSenia problému,

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom

formulovat a prezentovat svoje postoje na hodinach nauky o spolo¢nosti ako i v realnom
zivote vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie
a spoluzodpovednost za zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku.
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Nazov predmetu DEJEPIS

Ro¢nik Casovy rozsah vyuéby
prvy 2 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin
druhy 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyucéovacich hodin

Charakteristika predmetu

Hlavnou funkciou vyu€ovacieho predmetu dejepis je kultivovanie historického vedomia Ziakov ako
celistvych osobnosti a uchovanie kontinuity historickej pamati v zmysle odovzdavania historickych
skusenosti ¢ uz z miestnej, regionalnej, celoslovenskej, eurépskej alebo svetovej perspektivy.
Sucastou jej odovzdavania je predovSetkym postupné poznavanie takych historickych udalosti,
dejov, javov a procesov v priestore a Case, ktoré zasadnym spdsobom ovplyvnili vyvoj celosvetovej
ale aj slovenskej spolo&nosti a premietli sa do obrazu nasej pritomnosti. Ziaci si prostrednictvom
dejepisu postupne osvojuju kulturu spoloenskej komunikacie a demokratické spOsoby svojho
konania, lebo chapanie, vnimanie a porozumenie historickych procesov predstavuje jeden zo
zakladnych predpokladov komplexného poznavania ludskej spolo¢nosti.

V procese vyucovania dejepisu na SOS sa kladie osobitny déraz na dejiny 19. a 20. storogia preto,
lebo v nich mézeme najst z vacSej Casti korene sucasnych spolocenskych javov i problémov.
Pomocou vybranych dejepisnych tematickych celkov a tém dejepis vedie Ziakov k Ucte k vlastnému
narodu, k rozvijaniu vlastenectva ako sucasti kultivovania ich historického vedomia, v ktorom
rezonuje i Ucta k inym narodom a etnikam, rovnako tak reSpektovanie kulturnych a inych odli§nosti
ludi, réznych diverzifikovanych skupin a spolo¢enstiev. Prispieva tak k rozvijaniu hodnotovej kaly
demokratickej spoloCnosti. Rovnako délezitost’ pripisuje aj demokratickym hodnotam eurdpske;j
civilizcie.

Ciele vyuc¢ovaného predmetu

nadobudnu spdsobilosti orientovat sa v historickom €ase a historickom priestore,

ziskaju zakladné vedomosti z oblasti historickych udalosti, javov, procesov z narodnych a
svetovych dejin,

e nadobudnu spésobilost’ pochopit pri¢iny a désledky historickych udalosti,
ziskaju schopnosti poznavat histériu na zaklade analyzy primeranych Skolskych
historickych pisomnych, obrazovych, hmotnych a grafickych pramenov a su schopni tymto
pramefiom klast primerané otazky,

e rozvinu si komplex kompetencii — spdsobilosti, schopnosti rozvijat' a kultivovat kultdrny
dialég a otvorenu diskusiu ako z&kladny princip fungovania histérie i Skolského dejepisu v
demokratickej spolo¢nosti,

e ziskaju spbsobilosti, ktorymi posilnia a uchovaju uctu k narodnym a krestanskym tradiciam
ako aj uctu k vlastnému narodu a k inym narodom a narodnostnym mensinam,

e nadobudnu spoésobilosti na pochopenie a reSpektovanie kulturnych, nabozenskych a inych
odliSnosti fudi a spolo€enstiev.

Ziaci
[ )
[ )

Stratégie vyuc€ovania

Metody:

vyklad

rozhovor

praca s ucebnicou, odbornou literatirou, odbornym ¢asopisom
skupinova praca

frontalne vyu€ovanie
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Formy prace:

vyuc€ovacia hodina

skupinové vyucovanie

samostatna praca ziakov

frontalne vyucovanie

aktivizujuce formy (kvizy, sutaze)
navsteva podujati, exkurzie

praca s knihou, s odbornym ¢asopisom
elektronické vzdelavanie (e-learning)

Ucebné zdroje
Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Rocénik

Odborna literatira

Chylova, Eva. 1997. Dejepis pre
SOS a SOU 1,2. Bratislava“
OrbisPictuslistropolitana. 1997

Chylova, Eva. 1997. Dejepis pre
SOS a SOU 3, 4. Bratislava®“
OrbisPictuslistropolitana. 1997

Didakticka
technika

Interaktivna
tabula

Dataprojektor

Interaktivna
tabula

Dataprojektor

Materialne
vyucbové
prostriedky

mapy

mapy

Dalsie zdroje

(internet,

kniznica, ...

Internet
kniznica
popularno-
naucéna
literatura
odborné
Casopisy

Internet
kniznica
popularno-
naucna
literatura
odborné
Casopisy
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Vzdelavaci standard

Uéebné osnovy
1. roénik
Vykonovy Standard
Ziaci:
e orientuju sa v historickom ¢ase a historickom priestore
e vizualizuju na Easovej priamke jednotlivé Casové
kategorie
e rozpoznaju kfuCové historické pojmy
e zostavia chronologicku tabulku
¢ identifikuju rézne druhy historickych prameriov

e vystihnu znaky antickej demokracie

e porovnaju anticku demokraciu s modernou
demokraciou

e porovnaju systém aténskej demokracie a rimskej
republiky

o odliSia politicky systém rimskej republiky a rimskeho
cisarstva

e rozpoznaju prinos antického kulturneho dedi€stva pre
europsku civilizaciu

e vystihnu zakladné problémy stredovekej spoloCnosti

¢ identifikuju socialnu Strukturu spolo¢nosti v obdobi
stredoveku

e charakterizuju postavenie slobodnych kralovskych
miest

e vymedzia pravlast Slovanov

e  rozpoznaju migracné prudy Slovanov

e vysvetlia vznik, rozvoj a zanik Vefkej Moravy

Obsahovy standard
o (as a priestor
e historické pramene
e praca historika
e chronolégia, periodizacia

anticky Clovek- obCan
anticka demokracia
anticka vzdelanost a kultura
zrod krestanstva

odkaz antiky

feudalizmus, feudum
stredoveky Stat

vazal, stredoveké stavy
hrad, klastor
christianizacia a cirkev
pravlast Slovanov

Avari

Velkd Morava

Tematicky celok

Ako to vyzera v historikovej
Ldielni*

Starovek

Stredovek
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rozpoznaju zakladné etapy vyvoja Velkej Moravy
identifikuju vztahy medzi Velkou Moravou a Franskou
riSou

Specifikuju pdsobenie Konstantina a Metoda
zdévodnia vyznam a prinos byzantskej misie
vysvetlia proces formovania Uhorska a zaclefiovania
Uzemia Slovenska do Uhorského krafovstva
zhodnotia vyznam Zlatej buly

identifikuju dosledky tatarskeho vpadu do Uhorska
analyzuju mestskeé privilégia na prikladoch slovenskych
miest

identifikuju zakladné myslienky humanizmu

vystihnu zékladné znaky knihtlace ako média
identifikuju priciny a dosledky zamorskych objavov
vymedzia pri€iny a désledky reformacie

posudia vyznam mestianskej vrstvy ako nového prvku
v stredovekej a novovekej spolo€nosti

vystihnu rozdiely medzi absolutistickou a konstitu¢nou
monarchiou

vysvetlia spbsob vytvarania eurdpskych i vybranych
mimoeurdpskych impérii

identifikuju priciny a dosledky nastupu Habsburgovcov
na uhorsky trén

zovseobecnia dbésledky tureckej pritomnosti v Uhorsku
vymedzia pri¢iny a désledky protihabsburskych
povstani

vymedzia znaky osvietenského absolutizmu

analyzuju najvyznamnejSie reformy Marie Terézie a
Jozefa Il.

osidlenie

kmenové zvazy, hradisko
Rastislav, Svatopluk
byzantska misia
formovanie uhorského kralovstva
Slovaci v Uhorsku
fungovanie Statu
panovnik, dynastia
tatarsky vpad

Zupa, magnati

banictvo

novoveké myslenie
knihtla¢

humanizmus, renesancia
reformacia, protireformacia
zamorské objavy

objavitelia, dobyvatelia, kolonialnarisa,

impérium

novoveky €lovek, remeslo, obchod
mesta, mesStan

absolutizmus, parlamentarizmus
koniec stredovekého Uhorska
Mohac

stavovsky odboj

Turci na Slovensku

osvietensky absolutizmus
nabozZenska tolerancia
terezianske a jozefinske reformy

Slovensko v obdobi stredoveku

Novovek

Habsburska monarchia
v novoveku
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rozliSia charakter napoleonskych vojen

rozpoznaju zakladné znaky priemyselnej revollcie
identifikuju znaky kapitalistickej spolo¢nosti
vymedzia zakladné dbsledky zjednotenia Talianska a
Nemecka

identifikuju jednotlivé politické a ideologické prady

rozpoznaju zakladné aktivity troch generacii narodne
uvedomelych Slovakov

zovseobecnia ciele politického programu Slovakov
analyzuju revolu¢né roky 1848/49 v kontexte
slovenského narodného hnutia

vymedzia spolo¢né znaky revolucii 1848/49 v Eurépe

osvietenstvo a idea slobody Zrod modernej doby
ludské a obcianske prava

premeny spolo¢nosti, jar narodov
reStauracia, Viedensky kongres, Svata
aliancia

priemyselna revolucia, rozvoj vyroby a
vedy

kapitalizmus, kapitél

tovarefi, robotnik

narodny Stat

nacionalizmus, konzervativizmus,
liberalizmus

Zenska otazka

tri generacie narodne uvedomelych Moderny slovensky narod
Slovakov

spisovny jazyk

narodné hnutia

vSeslovanska vzajomnost

slovensky politicky program

Sturovska generacia

Slovaci v revoldcii 1848/49
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyu€ovacom predmete dejepis vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich klu€ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozriuju:

Komunikativne a socialno interakéné sposobilosti
vediet komunikovat v rdznych spolo€enskych ulohach, beznych komunikativnych situaciach,
pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky,
vyjadrovat a zdévodnovat svoj vlastny nazor,
orientovat' sa, ziskavat rozne informacie, rozumiet' im, aplikovat' ich a posudit ich vyznam
v osobnom Zivote i v povolani,
kriticky hodnotit informacie z réznych zdrojov /€asopis, internet/,
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky

Interpersonalne a intrapersonalne spoésobilosti
stanovit’ si ciele a priority podfla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie,
samostatne pracovat’ a zapajat’ sa do prace kolektivu, riadit jednoduch8ie prace v mensom
kolektive,
niest zodpovednost’ aj za pracu druhych
prispievat k vytvaraniu ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom
rozvijat pracu v kolektive a osvojit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za
pracu v kolektive
hodnotit a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych

Schopnosti rieSit’ problémy
ziskavat samostatnym Stadiom vsSetky nové informacie vztahujuce sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému
urovat najzavaznejsie rysy problému, zvazovat r6zne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach,
navrhovat’ a pouzivat dalSie metddy, informéacie alebo prostriedky, ktoré by mohli prispiet
k rieSeniu daného problému,
vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ich

Spoésobilosti vyuzivat’ informacéné technolégie
posudzovat vierohodnost réznych informaénych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym
informaciam a byt zdatny v oblasti informacénych technolégii,
zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému alebo osvojit' si nové poznatky.

Spésobilost’ byt demokratickym obéanom
konat' zodpovedne, samostatne, a iniciativne nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,
dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych [udi, ich kultirne S$pecifika,
vystupovat' proti neznasanlivosti, xenofébii a diskriminacii,
konat' v sulade s moralnymi principmi a zasadami spolotenského spravania, prispievat
k uplatfiovaniu hodnét demokracie,
uvedomovat si vlastnu kultirnu, narodnu a osobnostnu identitu, pristupovat’ s toleranciou
k identite druhych,
uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i su€¢asnost v eurépskom
a svetovom kontexte,
podporovat hodnoty miestnej, eurépskej a svetovej kultury a vytvérat si k nim pozitivny
vztah,
aktivne sa zaujimat o politické a spolo¢enské dianie u nas a vo sve
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Nazov predmetu ETICKA VYCHOVA

Roénik Casovy rozsah vyuéby
prvy 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin
druhy 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Poslanim predmetu eticka vychova je vychovavat osobnost s vlastnou identitou a hodnotovou
orientaciou, v ktorej vyznamné miesto zaujima prosocialne spravanie. Pri plneni tohto ciela sa
vyuziva primarne zazitkové ucenie, ktoré popri informaciach uc€inne podporuje pochopenie mravnych
noriem a napomaha osvojeniu spravania sa, ktoré je s nimi v sulade.

Pre eticku vychovu je primarny rozvoj etickych postojov a prosocialneho spravania. Jej sucastou je
rozvoj socialnych zru€nosti(otvorena komunikacia, empatia, pozitivne hodnotenie inych...), ako aj
podpora mentalnej hygieny, podiela sa na primarnej prevenciu poruch spravania a u€enia.

Ziaci su vedeni k harmonickym a stabilnym vztahom v rodine, na pracovisku a k spoloéenskym
skupinam. Ziskaju kompetencie samostatne a zodpovedne sa rozhodovat v oblasti sexualneho
spravania. Budu pripraveni reSpektovat’ profesionalnu etiku zalozent na zodpovednosti a ucte.

Ciele predmetu

Ziaci:

e nadobudnu komunika&né spdsobilosti ako su prezentacia vlastnych nazorov, vedenie
dialégu, diskusie, odmietanie manipulacie, kultivované vyjadrovanie citov potrebné na
vzajomné spoluZitie
osvoja si pravidla konstruktivnej kritiky,

rozvinu sebaocenovanie a sebaovladanie,

uznaju za najvyssiu hodnotu zivot Cloveka a vSetko, €o ho rozvija,
pochopia pravidla vzajomného spoluzitia rodiny,

prejavia ochotu participovat’ na Zivote svojej rodiny,

uznaju dolezitost’ autority,

akceptuju inakost' v oblasti nazorov, sexuélnej orientacie, zvykov, kultur,
pochopia délezitost nezavislosti od veci, drog, sexu, médii,

0svoja si poznanie metdd regulacie pocatia,

porozumeju hodnotam priatelstva, lasky, manzelstva a rodiny,

pochopia rizika spojené s pred€asnym sexualnym Zivotom,

Stratégie vyuc€ovania
Metody:

motivacny rozhovor

frontalne vyuc€ovanie

skupinova praca

vyklad

praca s ¢asopisom, obrazkovym materialom

Formy prace:
e vyucovacia hodina
o frontalne vyu€ovanie
e skupinova praca
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individualna praca

navsteva podujati, besedy, prednasky

praktické cvi¢enia s pedagogicko — psychologickym centrom
elektronické vzdelavanie (e-learning)

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roénik Odborna literatara Didakticka Materialne Dalsie
technika vyuébové zdroje
prostriedky | (internet,
kniZnica, ...
1. Miezgova: Zaklady etiky Videotechnika | Videokazeta Internet
MC Dataprojektor | CD, DVD
Vybrané kapitoly zo PC Dotazniky
psychologie MC, Bratislava . cw
Magneticka Vazim sita
1995 \ X
ol Eticka tabula laska —
Ivar. Elicka : videosutbor
vychova,OrbisPictus, BA, Tabula
1992

Lencz-Krizova: Metodicky
material k predmetu EV,
MC Bratislava 1993
Miezgova: Zaklady etiky
Olivar: Eticka vychova
Lencz: Metodicky material
Il k predmetu EV, MC
Bratislava 1995
Prevendarova-
Kubickova:Zaklady
rodinnej a sexualne;j
vychovy, SPN, Bratislava,
1996

2. Miezgova: Zaklady etiky
MC: Vybrané kapitoly zo
psycholdgie
Olivar: Eticka vychova
Lencz-Krizova: Metodicky
material k predmetu ETV

Kolektiv autorov:
Encyklopédia svetovych
nabozenstiev

Miezgova: Zaklady etiky
Lencz-Krizova: Metodicky
material k predmetu ETV
Prevendarova-Kubickova:

Zaklady rodinnej a sexualnej
vychovy

Lencz-Krizova: Metodicky
material k predmetu ETV

Ucebnica bioldgie a ekologie
pre SS
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Vzdelavaci standard

Ucebné osnovy
1. roénik
Vykonovy standard
Ziaci:
e dokazu zacat, rozvijat a ukonit rozhovor v sulade so
zasadami spoloCenskej komunikacie
e vymenuju pravidla konstruktivnej kritiky
e vyjadruju kultivovane svoje city
e rozliSuju manipulaciu v komunikacii
e spravaju sa asertivne

e preukazuju sebauctu v beznych situaciach
e vysvetlia dévody reSpektu voli ludskej osobe

e rozliSuju medzi jednotlivymi druhmi prosocialneho
spravania

e rozliSuju jasne dobro od zla

e aplikuju v ziackom, kamaratskom kolektive a v rodine
prosocialne spravanie

e vytvoria rebri¢ek hodnét prosocialneho ¢loveka

Obsahovy standard

rozhovor, pravidla rozhovoru

empatia v komunikacii

diskusia a jej pravidla

city, pocity, spdsob ich vyjadrenia
manipulacia, typy manipulatorov, spdsob
odmietnutia manipulacie

asertivne prava a manipulacné povery

sebalcta, sebaovladanie reSpekt vodi
inym

princip jedineCnosti, neopakovatelnosti a
nenahraditelnosti LO

akceptacia fudi s rozdielnostou vo
svetonazore, sexualnej orientacii,
zvykoch, kulture

druhy prosocialneho spravania:
spolupraca, pomoc, davanie, delenie sa,
priatel'stvo

znaky prosocialneho spravania:
nezistnost, osobné zaangazovanie,
akceptacia prijimatelom

nezistnost v medziludskych vztahoch

Tematicky celok

Komunikacia

Dostojnost’ fudskej osoby

Prosocialne spravanie
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyuCovacom predmete eticka vychova vyuzivame pre utvaranie arozvijanie nasledujucich
kfu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozriuju:

Komunikativne a socialno interakéné spoésobilosti
odovzdavat a prijimat informacie v socialnom styku pomocou znakovych systémov
vytvarat atmosféru dévery
vediet davat najavo, ze informacie druhych potrebujeme k svojej praci
vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) vlastny nazor a zaver,
kriticky hodnotit informacie (Casopis, internet),
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky.

Interpersonalne a intrapersonalne spoésobilosti
osvoijit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,
hodnotit a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych.

Schopnosti rieSit’ problémy
vyuzivat tvorivé metodologie rieSenia problémovych situacii (DITOR....)

rozpoznavat problémy vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii (pozorovanie, meranie, experimentovanie, matematické prostriedky,
grafické prostriedky a pod.),

vyjadrit’ alebo formulovat' (jednoznacne) problém

hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metédy, informacie
a prostriedky neviedli k cielu,

posudzovat rieSenia konkrétnych problémov z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti
alebo efektivnosti a na zaklade tychto hfadisk pripadne porovnavat aj rézne rieSenia
daného problému,

korigovat nespravne rieSenia problému,

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom

formulovat' a prezentovat svoje postoje na hodinach etickej vychovy ako i v realnom zivote
vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie
a spoluzodpovednost za Zivotné prostredie alebo stav spoloCnosti ako celku.
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Nazov predmetu NABOZENSKA VYCHOVA

Roénik Casovy rozsah vyuéby
prvy 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin
druhy 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Zakladnou charakteristikou vzdelavacej oblasti je rozvijat osobnost’ Eloveka s vlastnou identitou,
s hodnotovou orientaciou, v ktorej vyznamné miesto maju hodnoty ako ucta k Bohu, Ucta
k vlastnému zivotu a k zivotu inych, ako aj ucta k ¢loveku, k prirode. Predmet nabozenska vychova
smeruje k vychove a ku prehibeniu viery, k zakladnym principom tolerancie, k vychove mladého
Cloveka pre zivot v stabilnych a harmonickych vztahoch v rodine, v Skole, na pracovisku, v ramci
spoloCenskych skupin, k Sireniu krestanskych hodnét vo svojom okoli prikladnym Zivotom
a svedectvom. Osvojit si moralne Usudky a hodnoty krestana a povinnosti pokrstenej osoby.
Nadobudnut patriCne vzdelanie v nabozenskom zivote a vytvorit si navyk komunikacie z Bohom ako
aj prijimat resp. pristupovat ku sviatostiam cirkvi. Rast vo vier a v krestanskej lasku a nadej ponukne
samotnym Bohom. Vytvarat' zdravy usudok v realnom zivote a pochopit potrebu a povinnost’ Sirenia
evanjelia — radostnej zvesti ako aj hodnotny obetovany zivot samotnému Bohu.

Ciele predmetu

Cielom nabozenskej vychovy ako povinne voliteflného predmetu je vysvetlit zakladné nabozenské
postoje a pravdy:

e pozitivhe chapanie Boha a vytvorenie vztahu snim, a komunikacia skrze modlitbu,
pozitivhe hodnotenie seba samého ako i druhych,
sebaovladanie,
tvorivé rieSenie medzifudskych vztahov,
prikladny krestansky Zivot ako aj svedectvo a komunikaéné zruénosti.

Predmet nabozenskej vychova sa zameriava na:
e principy nabozenske;j etiky,
e principy pochopenia a tolerovania spravania spoluobanov a spoluziakov,
e hodnoty a etické normy suvisiace so Zivotom, zdravim, rodinnym Zivotom, rodi¢ovstvom,
sexualitou, ekonomickym zivotom.

V predmete nabozenska vychova pre stredné odborné Skoly sa budu sledovat a realizovat
nasledovné ciefové zamery:

e umoznit ziakom po preopakovani zakladnych poznatkov ndbozenstva a na zaklade
Struktury cirkvi ak i jeho sviatosti na vy§3om udrovni pomenovat’ a vysvetlit naboZzenské
pojmy,
rozvijat’ a zdokonalovat u Ziakov naboZenské postoje
vysvetlit Ziakom dbélezité hodnoty a nabozenské normy suvisiace so zivotom
posilnit u ziakov rozvijanie moralneho usudku,
vysvetlit' Ziakom suvislosti medzi hodnotami a normami pomocou zazitkovych metéd,
prepajat’ osvojené spravania s kazdodennym Zivotom.
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Stratégie vyucovania

Metody:

vyklad

Formy prace:

motivacny rozhovor
frontalne vyucovanie
skupinova praca

e vyucCovacia hodina

Ucebné zdroje

frontalne vyucovanie

skupinova praca

individualna praca

navsteva podujati, besedy, prednasky
praktické cviCenia s pedagogicko — psychologickym centrom
elektronické vzdelavanie (e-learning)

praca s ¢asopisom, obrazkovym materialom

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Roc¢nik

Odborna literatura

M. Schmaus — Sviatosti

Svaté pismo — Stary
a Novy zakon

M. Schmaus — Cirkev
M. Schmaus — Zivot
milosti a milostiplna
FrantiSek Tondra —
Moralna teoldgia I. Il.

Stanislav Vojtko —
Novou cestou . I1. IIl.
Daniel Dian a Viliam
Judak —Kazdy den so
svatymi
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Lubomir Majtan —
Krestanska biotetika

Didakticka
technika

Videotechnika
Dataprojektor
PC

Magneticka
tabula

Tabula

Materialne
vyucbové
prostriedky
Nabozenska
literatara
Videokazeta
CD, DVD
Dotazniky

Dalsie zdroje

(internet,
kniznica, ...

Internet
kniznica
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Vzdelavaci standard

Uéebné osnovy
1. roénik
Vykonovy standard

Ziaci:

vedia porovnavat etapy svetovych a cirkevnych dejin
pochopia prinos krestanstva pre ludstvo

naudia sa porovnavat' iné nazory so svojim

a prehodnocuju ich

spoznavaju, ze Boh je pévodcom sveta a zivota
vysvetlia povod zla
charakterizuju pojem ,vyvoleny narod*

definuju pojem pokrok
oboznamia sa s konkrétnymi JeziSovymi &inmi

vedia vysvetlit vznik a poslanie cirkvi

charakterizuju krestansky a nekrestansky pohlad na
utrpenie, na smrt Cloveka

charakterizuju pojmy: pritomnost a ve¢nost

Obsahovy Standard

dejiny cirkvi, prinos cirkvi
sviatosti
zmysel Zivota

viera a vede, pohlad na dejiny

vlastny nazor

Bozie zjavenie

stvorenie sveta a €loveka
povod zla

JeZi§ Nazaretsky

dokazy

JeziSova bozska moc
JeziSové postoje a obeta

Matka Cirkev

tajomstvo utrpenia

smt

posmrtny zivot

JeZiSov triumfalny navrat
Turice

vecénost zacina dnes
komu verit

Tematicky celok

Pravda o ¢loveku

Bozie zjavenie a Clovek

Jezi$ Kristus v Novom zakone

Cirkev

Estchatdlogia

Zivot a poslanie veriaceho
Cloveka
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyu€ovacom predmete nabozenska vychova vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kfu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozriuju:

Komunikativne a socialno interakéné spoésobilosti
odovzdavat a prijimat’ informacie v socialnom styku pomocou znakovych systémov
vytvarat atmosféru dévery
vediet davat najavo, ze informacie druhych potrebujeme k svojej praci
vyjadrit’ alebo formulovat' (jednoznaéne) vlastny nazor a zaver,
kriticky hodnotit informacie (Casopis, internet),
vyuzivat média podla hodnét krestanského Zivota
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky.

Interpersonalne a intrapersonalne spoésobilosti
osvojit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
osvojit’ si pocit zodpovednosti za svoj zivot ako aj za zivot inych ludi a to od pocatia az po
prirodzenu smrt ¢loveka.
rozvijat krestanské hodnoty v kolektive, v druznej a priatelskej atmosfére,
hodnotit’ a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych.
vytvorit spravne usudky voc€i inym a neodsudzovat ludi, kolektiv a okolie pola vonkajSieho
vplyvu

Schopnosti riesit’ problémy
rozpoznavat problémy vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré ponuka
krestanska nauka a moralne hodnoty cirkvi

vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) problém

hladat, navrhovat alebo pouzivat daldie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie
a prostriedky neviedli k cielu, samozrejme, aby sa neprotire€ilo u¢eniu Cirkvi.

posudzovat riedenia konkrétnych problémov z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti
alebo efektivnosti a na zaklade tychto hfadisk pripadne porovnavat aj rézne rieSenia
daného problému,

korigovat nespravne rieSenia problému,

Sposobilost’ byt dobrym hodnotnym a hodnovernym krestanom a obéanom

formulovat’ a prezentovat svoje postoje a hodnoty na hodinach naboZenskej vychovy ako

i v realnom zivote vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu
k dispozicii,

preukazat vlastni zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie

a spoluzodpovednost za zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku.

preukazat zrelost v hodnotach moralnych, ako aj spolo¢enskych a krestanskych.
Poukazat na zrelost svedcit v realnom zivote o Bohu a o hodnotach ponukanych Cirkvou

obstat’ v skuskach viery a mravov a hodnotnym Zivotom svedgit' o krestanskych hodnotach.
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Nazov predmetu MATEMATIKA

Ro¢nik Casovy rozsah vyucby

prvy 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin
druhy 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin
treti 2 hodiny tyZdenne, spolu 66 vyucovacich hodin
Stvrty 2 hodiny tyzdenne, spolu 60 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Matematické vzdelavanie popri funkcii vSeobecného vzdelania pini aj pripravnd funkciu pre
odbornu zlozku vzdelavania i uplatnenie v praxi.

VSeobecnym cielom matematického vzdelavania je vychova premysSlajuceho ¢loveka, ktory bude
vediet matematiku pouzivat v réznych Zivotnych situaciach (v odbornej zlozke vzdelavania, v
osobnom Zivote, budiucom zamestnani i dalSom vzdelavani).

Ciele vyuc¢ovaného predmetu

Cielom matematiky na strednych Skolach je komplexne rozvijat Ziakovu osobnost. Proces
vzdelania smeruje k tomu, aby Ziaci vedeli:

efektivne numericky pogitat, pouzivat a premieniat jednotky (diZky, hmotnosti,

¢asu, objemu, povrchu, rychlosti, meny a podobne),

vyhodnotit informacie kvantitativnheho charakteru ziskané z réznych zdrojov —

grafov, diagramov a tabuliek,

pouzivat matematiku vo svojom buducom Zivote,

spravne pouzivat matematicku symboliku, zndzorfiovat' vztahy,

Citat s porozumenim suvislé texty obsahujuce Cisla, zavislosti a vztahy a nesuvislé texty
obsahujuce tabufky, grafy a diagramy,

pouzivat rézne spdsoby reprezentacie matematického obsahu (text, tabulky, grafy, diagramy),
rozvijat svoju schopnost’ orientacie v rovine a priestore, priestorovu predstavivost,
pracovat s navodmi a tvorit ich,

samostatne analyzovat texty uloh, arieSit ich, odhadovat, hodnotit a zdévodnovat
vysledky, vyhodnocovat rézne spésoby rieSenia.

Stratégie vyu€ovania

Metody:

Informacénoreceptivna - vyklad

Reproduktivna — riadeny rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh

Problémové vyucovanie

Diagnostické a klasifikacné — ustne skusky, pisomné skusky, didaktické testy

Formy prace:

Frontalna vyucba

Praca v skupinach
Individualna praca ziakov
Praca s knihou

Praca s PC

Praca s interaktivnou tabulou
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Rocénik

Odborna literatura

Calda, E.: Matematika pre
$tudijné odbory  SOS
aSOU, 1.cast, SPN,
Bratislava, 1995

Odvarko, 0. a kol.
Matematika pre Studijné
odbory SOS aSoOU, 2.
Cast, SPN, Bratislava,
1995

Odvarko,0. Matematika
pre $tudijné odbory SOS
aSoU 3. Cast SPN,
Bratislava, 1985

Hutka,V. a kol.:
Matematika pre Studijné
odbory SOS a SOU
7.¢ast, SPN, Bratislava,

Hecht, T. a kol.:
Matematika pre 2.roC.
gymnazii s SOS, Funkcie |
OPI, Bratislava 2002

Hecht, T. a kol.:
Matematika pre 3.roC.
gymnazii s SOS, Funkcie
Il OPI, Bratislava,1999

Hecht, T. a kol.:
Matematika pre  3.roC.
gymnazii s SOS,

Analytickd geometria 3,
OPI, Bratislava 1999

Hecht, T. a kol.:
Matematika pre 4.roC.
gymnazii a SOS -Zbierka
uloh, OPI, Bratislava 2002

Hecht, T. a kol.:
Matematika pre 1.roC.
gymnazii s SOS,
Kombinatorika 4.z., OPI,
Bratislava 2000

Hecht, T. a kol.:

Matematika pre 4.roC.
gymnazii a SOS -Zbierka
uloh, OPI, Bratislava 2002
Bozet, M. a kol.:
Matematika pre 3.roC.
gymnazii s SOS, Zbierka
uloh, OPI, Bratislava 2001

Jirasek, F.a kol.: Zbierka
uloh z matematiky pre
S0S a SOU, 1. a 2.8ast,
SPN, Bratislava 1986
Burjanova L.,
Viskupova,l.: Matematika
strednej Skoly v testoch 1.
a 2. ¢,EXAM

Didakticka
technika

PC
Tabula
Dataprojektor

Interaktivna
tabula

Hlasovacie
zariadenie

Materialne
vyucbové
prostriedky

Matematické
tabulky

Kalkulator

Rysovacie
pomécky

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, .
Planéta vedomosti
— edukacny portal

Vlastné flipcharty —
subory vytvorené

vV programe
Activelnspire pre
interaktivnu tabufu

Materialy (vlastné
internetové
stranky,
prednasky, DU,
testy a zadania)
zverejnené na
Skolskom e-
learningovom
portali - moodle
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Vzdelavaci standard

Ucebné osnovy

1. roénik

Vykonovy $tandard Obsahovy standard Tematicky celok

Ziak vie: « Vypiiianie formularov s Giselnymi ddajmi. Cisla, premenna a po&tové vykony s &islami

* na (priblizny) vypocet Ciselnych vyrazov a
hodndt funkcii pouzivat kalkulacku,

* porovnat dve redlne Cisla na urovni presnosti
kalkula&ky (napr. vypo&tom ich rozdielu),

* vyuzit pocitanie s mocninami 10 (sucin a
podiel) pri radovom odhade vysledku a pri
premene jednotiek,

* pouzit zakladné poctové ukony, vypocty s
percentami a odhad ich vysledku, troj¢lenku,
priamu a nepriamu Umernost a pomer v
konkrétnych situaciach (napr. odhadnut’ prijem,
spocitat’ vydavky, ur€it vyhodnejSiu cenu jedného
tovaru a vyhodnejSiu cenu celého nakupu,
porovnavat prijmy a vydavky na zéklade vypisu z
Uctu, zistit' splatnost faktury, vypoditat penale pri
nedodrzani terminu splatnosti, vyplnit’ &iselné
udaje vo formulari vyzadujucom pouzitie nie
velkého poctu zakladnych podtovych operacii
vypocitat odvody do poistovni z prijmov, vypocitat’
jednotlivé typy dani, vypocitat irok (mesacny,
roCny) a pod.),

* posudit spravnost tvrdeni vychadzajucich z
percentualnych Udajov, * porozumiet’ principu
splacania pozicky.

* Elementarna financna matematika
(rozhodovanie o vyhodnosti nakupu alebo zlavy,
poistenie, r6zne typy dani a ich vypocet, vypisy z
Uctov a faktury, urok, pdzicka, umorena pozicka,
splatky a umorovacia istina, lizing, hypotéka).
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* spravne vnimat logické spojky v r6znych
prostrediach,

* pracovat s jednoduchymi navodmi, odbornymi
textami a ukazkami nariadeni vratane posudenia
spravnosti z nich odvodenych tvrdeni,

« zovSeobecnit jednoduché tvrdenia,
* svoje rieSenie, resp. tvrdenie odévodnit.

* Odli$nosti vyjadrovania v r6znych prostrediach
(veda, legislativa, bezny zivot).

Logika,

dovodenie, dokazy
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VSeobecnym cielom matematického vzdelavania je vychova premyslavého ¢loveka, ktory bude
vediet pouzivat matematiku v réznych Zzivotnych situaciach (v odbornej zlozke vzdelavania,
v dalSom §tudiu, v osobnom zivote, budicom zamestnani, volnom ¢ase, a pod.).

Prvoradym cielom vyuCovania matematiky je ziskanie pozitivneho vztahu k matematike. Zaroven
by si mal absolvent SOS utvorit obraz o matematike ako celku.

Nedelitelnym cielom matematiky na strednych odbornych §kolach (SOS) je poskytnut Ziakom
vedomosti a zru€nosti, ktoré su potrebné pre uspesné zvladnutie odbornych predmetov prislusného
Studijného odboru a pre vykon ich buduceho povolania.

Ziak ma:
rozumiet matematickej terminoldgii a symbolike (mnozinovému jazyku a pojmom
z matematickej logiky) a spravne ju interpretovat a pouzivat z nariadeni, zakonov, vyhlasok
a matematiky

pristupovat a argumentovat pri rieSeni problémov pomocou logického myslenia

vyhladavat, hodnotit, triedit, pouzivat matematické informacie v beznych profesnych
situaciach a pouzivat pritom vypoc&tovu techniku a pristupné informaéné a komunika¢né
technolégie,

osvojit’ si vyskytujuce sa pojmy, vztahy a suvislosti medzi nimi, osvoijit’ si postupy pouzivané
pri rieSeni uloh z praxe.

Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyuCovacom predmete matematika vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
klu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoznuju:

Komunikativne a socialno interakéné spoésobilosti
vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystiZne,
sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom (grafy, diagram)
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a dosledky.
ovladat operacie pri praci s poCitatom,

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti
rozvijat pracu v kolektive, v druZznej a priatelskej atmosfére,
osvojit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
hodnotit a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych.
samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych ¢lenov
timu a posudzovat spolo¢ne s uditelom a s ostatnymi, &i su schopni uréené kompetencie
zvladnut,

Schopnosti riesit’ problémy
rozpoznavat problémy v priebehu ich matematického vzdelavania vyuzivanim vSetkych

metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii (pozorovanie, meranie,
experimentovanie, matematické prostriedky, grafické prostriedky a pod.),

urCovat najzavaznejSie rysy problému, zvaZovat r6zne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit’ kritéria pre volbu
kone¢ného optimalneho rieSenia,

vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznacéne) problém, ktory sa objavi pri ich matematickom
vzdelavani,

vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného riedenia a dodrziavat ho,
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hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metédy, informacie
a prostriedky neviedli k cielu,

posudzovat rieSenie daného matematického problému z hladiska jeho spravnosti,
jednoznaclnosti alebo efektivnosti a na zaklade tychto hfadisk pripadne porovnavat' aj
rézne rieSenia daného problému,

korigovat nespravne rieSenia problému,
spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi ludmi

pouzivat osvojené metddy rieSenia matematickych problémov aj v inych oblastiach
vzdelavania Ziakov.

Spésobilosti vyuzivat’ informacné technolégie
vyhladavat vhodné informacéné zdroje a potrebné informacie

ziskavat informacie v priebehu ich matematického vzdelavania vyuzivanim vsetkych metéd
a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet’ k rieSeniu
daného problému alebo osvojit' si nové poznatky,

vybrat  kvantitativne matematické metody (bezné, odborné a Specifické), ktoré su vhodné pri
rieSeni danej ulohy alebo situacie,

graficky znazornovat realne situacie a ulohy, kde takéto znazorfiovanie pomaha pri
kvantitativnom rieSeni ulohy.

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom

formulovat a prezentovat svoje postoje v priebehu ich matematického vzdelavania
vyuzivanim v3etkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie
a spoluzodpovednost za Zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku,

tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt désledny, inSpirovat’ druhych pri vyhladavani podnetov, iniciativ a vytvarani
moznosti.
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Nazov predmetu BIOLOGIA

Roénik Casovy rozsah vyuéby
prvy 2 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Predmet v nadvaznosti na biolégiu na zakladnej Skole poskytuje Ziakom kompetencie, ktoré im
umoznia spravne chapat a vysvetlovat prirodu ako celok a prirodné javy i procesy vo vzajomnych
suvislostiach. Podava vedomosti o fludskom tele, o fyzioldgii jednotlivych sistav so zameranim na
zdravie aj prevenciu civilizacnych ochoreni. Poskytne Ziakovi moznost ziskania postojov a osobnych
rozhodnuti potrebnych pre zachovanie svojho zdravia. Takisto sa zameriava aj na ekolégiu a
poskytuje Ziakom komplexné vedomosti o vztahu organizmu a prostredia, o vztahoch organizmov
navzajom a o procesoch prebiehajucich v prirode. Zaroven Ziaci ziskaju vedomosti o vplyve ¢loveka
na zivotné prostredie, 0 moznostiach, ako obmedzit negativne poésobenie ¢&loveka na prirodu, ako
zachovat kvalitné Zivotné prostredie v zaujme zlepSenia zdravia. Oboznamuje ziakov s globalnymi
ekologickymi problémami. Formuje ekologické myslenie, citenie a postoje ziakov, podiela sa na
tvorbe novej hierarchie hodnét z aspektu trvalo udrzatefného rozvoja.

Predmet pini ulohu vSeobecnovzdelavacieho predmetu, ako aj ulohu pripravného predmetu pre
odborné vzdelavanie.

Ciele predmetu

Ziaci
e ziskaju ucelenu predstavu o zivej prirode ako vysledku vzajomného pdsobenia vietkych
ZlozZiek,
e porozumeju prirodnym javom, procesom a objektom vo vzajomnych suvislostiach,
pravne interpretuju informacie o Zivej prirode,
vyuziju osvojené postupy pre ovplyviiovanie svojho zdravia,
identifikuju kfucoveé pojmy,
dokazu aplikovat vedomosti o zdravi a chorobe v osobnom Zivote,
realne posudia désledky existujucich vedeckych objavov,
dokazu prezentovat vysledky svojej prace ustnou i pisomnou formou,
ziskaju ucelenu predstavu o vztahoch organizmu a prostredia, o vztahoch medzi
organizmami navzajom,
e nadobudnu spésobilost realizacie projektov v oblasti ochrany Zivotného prostredia a
zdravia Cloveka.

Stratégie vyu€ovania

Metody:
e informacno-receptivne ( vyklad, ukazka )
e reproduktivne (riadeny rozhovor)
e heuristické (rozhovor, rieSenie uloh)

Formy prace:

frontalna

skupinova praca zZiakov
individualna praca ziakov
praca s knihou

praca s interaktivnou tabufl
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné ucebné zdroje:

Rocénik

Odborna literatura

Dylevsky I.
Somatoldgia, Osveta
2003,

USékova a kol.Biolégia
pre gymnazia 1, SPN
2003,

USékova a kol.Biolégia
pre gymnazia 2, SPN
2004,

USakova a kol.Bioldgia
pre gymnazia 3, SPN
2005,

USakova a kol.Bioldgia
pre gymnazia 4, SPN
2005,

USékova a kol.Biolégia
pre gymnazia 5, SPN
2003,

USékova a kol.Biolégia
pre gymnazia 6, SPN
2005,

Greserova D. Biolégia
a ekoldégia pre SPOS,
Priroda 1994

Riman J. Ekolégia pre
gymnazia, Litera
Bratislava 1998

Didakticka Materialne
technika vyucbové
prostriedky

Tabula, Obrazovy
Interaktivna material
tabula,

pocitac

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...

Internet,
kniznica
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Vzdelavaci Standard

Uéebné osnovy
1. rocnik

Vykonovy Standard

Ziaci:

porovnaju zakladné biologické objekty

vysvetlia zakladné biologické procesy

vysvetlia zakonitosti fungovania ludského organizmu
zistia, €o sa odohrava v fudskom tele pri aktivnom pohybe
(namahavej praci)

vyjadria schematicky vztahy v hierarchickom principe
usporiadania organizmov

vofba vyberu:
poznaju zakladné triedenie organizmov

popisu rastliny a Zivocichy ako celok

vysvetlia vyznam zakladnych latok tela organizmov
porovnaju virusy a baktérie

porovnaju rastlinni a Zivo€idnu bunku

porovnaju zakladné biologické procesy

zdbvodnia osmotické javy v rastlinnej a zivocisnej bunke
aplikuju zasady prevencie pred najrozsirenejSimi
chorobami spésobenymi virusmi a baktériami

popiSu priznaky beznych ochoreni

zUcCastnia sa na formovani prostredia, ktoré podporuje
zdravie

aktivne sa podielaju na vytvoreni spravnych Zivotnych
zrucnosti a navykov

Obsahovy standard

bioldgia, organizmy, mikroorganizmy,
huby, rastliny, zivogichy, ¢lovek
vyziva, dychanie, vylu€ovanie,
rozmnozovanie, rast a vyvin, drazdivost,
pohyb organizmov

hierarchicky princip usporiadania
organizmov, bunka, pletivo, tkanivo,
organ, organova sustava, organizmus
volba vyberu: cukry, tuky, bielkoviny,
vitaminy, nukleové

kyseliny, mineralne latky

hormdny

rastlinng, Zivo&iSna bunka

osmotické javy

virusy, baktérie

fotosyntéza, hetreotrofia dychanie
vyluCovane

rozmnozovanie

rozmnozovanie Cloveka

systém Zivej prirody

zdrava vyZziva, stravovacie navyky a
Zlozvyky

Tematicky celok

V&eobecna bioldgia

Bioldgia
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uplatiuju osvojené preventivne spdsoby rozhodovania a
spravania v suvislosti s po§kodzovanim vlastného zdravia i
zdravia ostatnych

prispievaju k utvaraniu dobrych medziludskych vztahov
spravne interpretuju vysledky vyplyvajuce z nespravneho
Zivotného Stylu

spravne reaguju pri beznych ochoreniach

volba vyberu:

diskutuju o prevencii

analyzuju rizikové faktory ochoreni

analyzuju nasilie a zavislosti z biologického hladiska
samostatne vyuzivaju kompenzacné, relaxacné techniky
a socialne spdsobilosti k regeneracii organizmu

vysvetlia vztahy organizmu a prostredia

abiotické faktory prostredia

vysvetlia biotické faktory prostredia

zistia, aké mozu byt vztahy medzi populéciami

vysvetlia tlohu zelenych rastlin a inych organizmov
v ekosystéme,

zistia potravové vztahy, obeh latok a tok energie v
ekosystéme

poznaju druhy ekosystémov a rozsirenie ekosystémov
a zasahy Cloveka do ekosystémov,

poznaju procesy a vztahy v biosfére

prejavia pozitivny postoj k Zivotnému prostrediu
uvedu priciny globalnych problémov

zdravy zivotny $tyl, pohoda — pohodlie,
volny €as, odpo€inok, relaxacia,
regeneracia, rezim dia — biorytmus
psychoaktivne latky, zavislosti

rodina, priatelia, Skola

choroby spdsobené mikroorganizmami,
choroby dychacich ciest, traviacej,
obehovej sustavy

oCkovanie, prevencia

vofba vyberu:

preventivna prehliadka

rizikové faktory ochoreni

choroby vylu€ovacej, nervovej sustavy,
choroby Zliaz s vnutornym vylu€ovanim

organizmus, prostredie, naroky organizmu
na prostredie

slnecné Ziarenie, ovzdusie, voda , kolobeh
vody, péda, biotické a stopové prvky,
populacie, spoloCenstvo, ekosystém,
funkcie ekosystému, druhy ekosystémov,
vztahy v ekosystéme

vofba vyberu:

biosféra, obeh latok a tok energie v
biosfére

zZivotné prostredie, zlozky Zivotného
prostredia

Clovek a zdravie

Zaklady ekologie

Clovek a Zivotné prostredie
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analyzuju moznosti predchadzania znecistovania
zivotného prostredia

analyzuju nebezpecenstvo Cinnosti Eloveka vo vztahu k
zivotnému prostrediu

uvedu argumenty na potrebu ochrany prirody
naplanuju a vyhodnotia projekt na rieSenie
environmentalnych problémov

uvedu désledky globalnych problémov

odbévodnia negativne désledky naruSenia prirodzenej
rovnovahy ekosystému

vyjadria svoj nazor na nebezpecenstva vyuzitia novych
technoldgii pre ¢loveka, vo vyrobe, v pestovani rastlin a
chove zvierat

diskutuju o vztahoch medzi organizmami a prostredim
diskutuju o etickych otazkach v suvislosti s vyuzitim
modernej genetiky

znedistenie zivotného prostredia
globalne problémy

¢lovek a Zivotné prostredie

ochrana prirody

volba vyberu:

pohoda prostredia

obnovitelné zdroje energie

odpady

ekoldgia, ekosystémy

biotechnolégie, genetické inzinierstvo,
geneticky modifikované organizmy a
potraviny, etika
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:
Vyuc€ovaci predmet biolégia sa podiela na utvarani nasledovnych kompetencii:

Komunikativne a socialne interakéné spésobilosti
vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) vlastny nazor a zaver,
podat popis konkrétneho javu, veci, alebo €innosti,
kriticky hodnotit informacie (Casopis, internet),
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a dosledky.
sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom,

vyjadrovat vhodnym spésobom svoj umysel, prezentovat sam seba, podavat’ a ziskavat
ustne alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnu informaciu vSeobecného alebo
odborného charakteru,

Interpersonalne a intrapersonalne spoésobilosti
vediet samostatne predkladat jednoduché navrhy a projekty
prijimat a zodpovedne plnit dané ulohy,
hodnotit’ a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych,
mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu a uvedomovat si désledky nezdravého zZivotného
Stylu
rozvijat pracu v time,
osvojit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,

Schopnosti rieSit’ problémy
rozpoznat charakter problému a navrhovat rieSenia,
vybrat’ vhodné postupy na realizaciu rieSenia problému,
spolupracovat pri riedeni problému s inymi spoluziakmi,

rozpoznavat problémy v priebehu vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov,
ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznaéne) problém, ktory sa objavi pri ich vzdelavani,

hladat, navrhovat alebo pouzivat daldie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie
a prostriedky neviedli k cielu,

posudzovat riedenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznaénosti alebo
efektivnosti a na zaklade tychto hfadisk pripadne porovnavat' aj rézne rieSenia daného
problému,

korigovat nespravne rieSenia problému,

pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania Ziakov,
pokial su dané metddy v tychto oblastiach aplikovatelné.

Spésobilosti vyuzivat’ informacné technolégie
vyhladavat vhodné informacné zdroje,
evidovat a uchovavat informécie tak, aby bolo mozné ich pouZit v dalSej praci.

ziskavat informacie v priebehu ich vzdelavania vyuZivanim vSetkych metéd a prostriedkov,
ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

zhromazdovat, triedit, evidovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému alebo osvojit' si nové poznatky,

komunikovat’ elektronickou postou, vyuzivat prostriedky online a offline komunikacie,
chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,
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posudzovat vierohodnost réznych informaénych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym
informéaciam a byt medialne gramotny,

kriticky vyhodnocovat informacie kvantitativneho charakteru ziskané z réznych zdrojov —
grafov, diagramov, tabuliek,

orientovat sa v aplikacnych softvéroch vyuzZivanych v praxi,

ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre pracu s aplikaénymi programami.

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom
konat’ zodpovedne, samostatne nielen vo vlastnom, ale aj vo verejnom zaujme,
poznat, uznavat’ a podporovat’ alternativne vizie vo vztahu k trvale udrzatefnému rozvojua
Zivotu,
orientovat sa na buducnost vo svojom vztahu k Zemi.
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Nazov predmetu TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Roénik Casovy rozsah vyuéby

prvy 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin
druhy 2 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin
treti 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin
Stvrty 2 hodiny tyzdenne, spolu 60 vyucovacich hodin

Charakteristika predmetu

Predmet telesna a 3portova vychova vytvara priestor na uvedomenie si potreby celozivotnej
starostlivosti Ziakov o svoje zdravie, na ziskanie teoretickych vedomosti a praktickych skusenosti vo
vychove k zdraviu prostrednictvom Sportovych aktivit. Poskytuje zakladné informacie o biologickych,
telesnych, pohybovych, psychologickych a socialnych zékladoch zdravého Zivotného $tylu. Ziaci
ziskaju kompetencie, ktoré suvisia s poznanim a starostlivostou o vlastné telo, pohybovy rozvoj,
zdatnost a zdravie, ktoré uréuju kvalitu budiceho Zivota v dospelosti. Osvoja si postupy ochrany a
upevnenia zdravia, principy prevencie civilizacnych ochoreni, metdédy rozvoja pohybovych
schopnosti a pohybovej vykonnosti, v pripade ziakov so zdravotnym oslabenim alebo zdravotnym
postihnutim principy Upravy zdravotnych poruch. Ziskaju spbsobilosti v zdravotne a vykonnostne
orientovanych cvi€eniach a Cinnostiach z viacerych druhov Sportovych disciplin podla volby vyberu.
Su vedeni k pochopeniu kvality pohybu ako dblezitej sucasti svojho komplexného rozvoja, na
zorientovanie sa vo vybere pohybu pri vyskytujucich sa zdravotnych poruchach a ich prevencii, k
poznaniu kompenzaénych a regeneracénych aktivit vo vztahu k svojej buducej profesii a k ich
uplatneniu v rezime dnia.

Ciele predmetu

Ziaci

e nadobudnu spésobilosti, ktoré suvisia so starostlivostou o svoje telo a zdravym Zivotnym
Stylom,

e naplanuju spbsoby rozvoja jednotlivych pohybovych schopnosti pri zlepSovani svojej
pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti a dokazu ich aj realizovat,

e zlepSia svoju pohybovu a psychicku zdatnost,

e porozumeju pozitivnemu pbsobeniu Specifickych pohybovych &innosti ako  moZnej
prevencie civilizaCnych choréb,

e zorganizuju svoj pohybovy reZzim na zaklade zhodnotenia svojich pohybovych moznosti,

e aplikuju pravidla vybranych Sportovych disciplin pri Sportovej ¢innosti,

e vyuziju vedomosti z oblasti prevencie a ochrany zdravia v beznom zivote.

Stratégie vyucovania

Metody:
o informaé&no-receptivne ( vyklad, ukazka, slovna instrukcia )
e praktické cvicenia
¢ diagnosticke (testovanie motorickych schopnosti )

Formy prace:

hromadné

skupinové

individualne

kruhové cviCenia na stanovistiach
doplnkové cviCenia
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roénik

Odborna literatura

Alter M.:
Strecing,Grada, 1999

Bursova M.
:Kompenzaéni
cvceni,Grada2005,
Bydzovsky J.:
Prvnipomoc,Grada
2001,

Clarkova N.:
Sportovni
vyziva,Grada2000,

CraigC.:Pilates na
miciPragma 2001,
Cechovska I. Mileri T.:
Plavani, Grada 2001,

Jarkovska H,
Jarkovska M.:
Posilovani s vlastnim
telem, Grada 2005,

Kaplan O.: Volejbal,
Grada 1999,

Kemmler J.:
LyZovanie, Slovo
1996,

Macakova M.:
Aerobik, Grada 2001,
Osten P.: Osobni
tréner, Grada 2005,
Polasek M. Joga,
Sport 1990,

Velensky M. Kargel J.
Basketbal, Grada
1999,

Didakticka
technika

DVD-
prehravac,
CD-
prehravac,
televizor,
dataprojektor,
notebook,

Materialne vyucbové
prostriedky

Podlozky na cviCenie,
fitlopty, overbaly,
Svihadla, zatazové
pasy, malé Cinky,
Zinenky, odrazovy
mostik, lavi¢ky, stopky,
nadlah&ovacie
pomécky, stolno-
tenisovy stél, siet,
raketky, lopticky,
bedmintonové rakety,
kosiky, florbalové
hokejky, lopti¢ky,branky,
lopty basketbaloveé,
volejbalové, futbalové,
futsalové, lyziarska
vystroj, korCule,
prostriedky prvej pomoci

Dalsie
zdroje

(internet,

kniznica,

Internet,
kniznica
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Vzdelavaci standard

Ucéebné osnovy

uplatriuju pravidla hygieny

« diskutuju o problematike pohybu vo vztahu k
zdraviu a navrhuju rieSenia

* Vyuziju osvojené relaxacné cvicenia k vlastnej
regeneracii a prekonavaniu unavy

spravne drzanie tela

vofba vyberu:

* cviCenia — relaxacné, dychacie, Specifické na
jednotlivé poruchy zdravia, na drzanie tela

1. ro€nik
Vykonovy standard Obsahovy standard Tematicky celok
Ziaci: zdravie, zdravotné navyky, hygiena, cvi€enia na

Zdravie a jeho poruchy

« identifikuju zakladné atributy zdravého zivotného
Stylu

* poznaju vyzivovu hodnotu beznych potravin «
aplikuju zdravotne orientované cvicenia

* vytvoria vlastny pohybovy program ako sucéast
zdravého zivotného Stylu

zdravy zivotny Styl, energeticka hodnota potravin,
stravovaci rezim, jogging, pohybové hry, pilates,

Zdravy Zivotny Sty

* aplikuju metody a zdsady rozvoja sily v
pohybovom programe

« zvladnu vykonat pohyb s réznym zataZenim v
sulade s individualnymi predpokladmi

* porovnavaju svoje pohybové vykony s
predchadzajucimi vysledkami

* ZlepSia svoju telesnu zdatnost' a pohybovu
vykonnost

silové, vytrvalostné, rychlostné a koordinaéné
(rytmické, reakéné, rovnovahové, priestorovo-
orientacné) schopnosti, motorické testy, pohybova
vykonnost

vofba vyberu:

« prostriedky atletiky

* posilfiovacie cviCenia s vlastnym telom

Telesna zdatnost' a pohybova vykonnost

* pozivaju spravnu odbornu terminoldgiu, symboly
a neverbalne gesta

* uplatfuju pravidla vybranych Sportov

* konaju v Sportovej €innosti v duchu fair-play

« zvladnu individualny zapas so superom

« aplikuju v hre pravidla dvoch Sportovych hier

» demonstruju zakladné zru€nosti zvolenych
pohybovych a Sportovych hier

herna €innost jednotlivca, herné kombinacie, herna
zruénost, hra, pohybova hra, Sportova hra,
individualny vykon, kolektivny vykon, sutaz, zapas,
fair-play, taktika, technika, psychicka priprava,
super, herné nacinie.

Sportové &innosti pohybového rezimu
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* pozivaju spravnu odbornu terminolégiu, symboly a
neverbalne gesta

+ uplatfiuju pravidla vybranych Sportov

* konaju v Sportovej ¢innosti v duchu fair-play

* zvladnu individualny zapas so superom

« aplikuju v hre pravidla dvoch Sportovych hier

« demonstruju zakladné zru€nosti zvolenych
pohybovych a Sportovych hier

+ aplikuju komunika&né zru€nosti v kolektivnej

taktike Sportovej hry

* rozhoduju hru, sutaze

* vykonaju ukazku pohybu s vybranym nacinim a bez
nacinia

herna ¢innost jednotlivca, herné kombinacie, herna
zruénost, hra, pohybova hra, Sportova hra,
individualny vykon, kolektivny vykon, sutaz, zapas,
fair-play, taktika, technika, psychicka priprava,
super, herné nacinie.

Sportové &innosti pohybového rezimu
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Specifickym ciefom predmetu je, aby Ziaci:

porozumeli zdraviu ako subjektivnej a objektivnej hodnotovej kategarii, prebrali
zodpovednost za svoje zdravie;

vedeli hodnotovo rozliSovat zakladné determinanty zdravia, pohybovej gramotnosti
jednotlivca;

osvojili si vedomosti a zru€nosti, ktoré suvisia so starostlivostou o svoje telo, s aktivnym
pohybovym rezimom, s osobnym Sportovym vykonom, zdravym Zivotnym Stylom a zdravim;

vedeli aplikovat a naplanovat si spdsoby rozvoja pohybovych schopnosti pri zlepSovani
svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti;

porozumeli pozitivnemu pdsobeniu Specifickych pohybovych éinnosti pri zdravotnych
poruchach a zdravotnych oslabeniach, pri prevencii proti rozvoju civilizanych ochoreni;

boli schopni zhodnotit svoje pohybové moznosti, zorganizovat’ si svoj pohybovy rezim
a zapojit sa do spoluorganizovania $portovej ¢innosti pre inych;

rozumeli vybranym Sportovym disciplinam, vzdelavacej, vychovnej, socializaCnej
a regeneracnej funkcii Sportovych innosti;

osvojili si poznanie, Ze prevencia je hlavny nastroj ochrany zdravia a ziskali zru¢nosti
poskytnutia prvej pomoci;

racionalne jednali pri prekonavani prekazok v situaciach osobného a verejného ohrozenia;
Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

V predmete telesna a Sportova vychova vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie kfucovych
kompetencii stratégie, ktoré Zziakom umoznuju:

Komunikativne a socialno interakcéné spodsobilosti
mat zakladné socialne navyky potrebné pre styk s ludmi
aplikovat ziskané poznatky v kazdodennom Zivote

prepisovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju a pohybovu
aktivitu spajat’ s upevnovanim zdravia

uvedomovat si vyznam telesného a pohybového zdokonalovania, vnimat krasu pohybu

ovladat a dodrziavat zasady prvej pomoci, zabranit Urazu, pri Sporte uplathovat poznatky
z ochrany a tvorby Zivotného prostredia

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti

vyznamne sa podielat na stanoveni kratkodobych cielov, ktoré smeruju k zlepSeniu vlastnej
vykonnosti

rozvijat’ vlastna aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadbveru
vytvarat, objasnovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje

stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovne;j
orientacie a zivotnych podmienok

mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj,
uvedomovat' si dosledky nezdravého Zivotného Stylu

prijimat a zodpovedne plnit dané ulohy

prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom

Sposobilosti byt’ demokratickym obéanom

dodrziavat’ zdkony, reSpektovat prava a osobnost druhych fudi, vystupovat proti
neznasanlivosti, xenofébii a diskriminacii

konat v sulade s moralnymi principmi a zasadami spolo¢enského spravania
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Nazov predmetu EKONOMIKA A MAKROEKONOMIA

Ro¢nik Casovy rozsah vyuéby

prvy 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
druhy 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 vyu€ovacich hodin
treti 2 hodiny tyZdenne, spolu 66 vyucovacich hodin
Stvrty 2 hodiny tyzdenne, spolu 60 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Odborny predmet Ekonomika a makroekondmia je zakladnym odbornym predmetom v sustave
odbornych predmetov. Obsahuje ekonomické pojmy, kategérie, javy, procesy a vztahy medzi nimi,
ktorych zvladnutie je predpokladom Studia vSetkych ostatnych odbornych povinnych a volitelnych
predmetov a ktoré vytvaraju zaklad ekonomického vzdelania ziakov.

Obsah vzdelavania vedie Ziakov k tomu, aby porozumeli zakladnym vztahom v trhovej ekonomike.
UcCivo zahffia podstatu a Struktiru narodného hospodarstva, reprodukény proces, riadenie
narodného hospodarstva. Ziaci sa udia porozumiet zakladnym makroekonomickym ukazovatefom.
Oboznamuju sa s principmi vnatorného a zahraniéného obchodu, cestovného ruchu, platobného
styku, s nastrojmi a principmi fungovania finanéného trhu.

Vybrané tematické celky zahffiaju ucivo o zakladnych podnikovych &innostiach (vyrobna ¢innost,
zasobovanie, investi¢na Cinnost, personalna ¢innost, odbytova €innost - marketing, riadiaca €innost
- manazment), udivo o majetku podniku, financovani a hospodareni podniku. Ziaci ziskavaju
zakladné vedomosti o pravnej Uprave pracovnopravnych vztahov, o pravnych formach podnikania,
poistovnictve a o dafovej sustave. Ziaci sa udia porozumiet ekonomickej podstate miezd, dani,
zdravotného a socialneho poistenia. Obsah vzdelavania uci ziakov porozumeniu organizacii prace
na pracovisku.

Ciele vyucovacieho predmetu
Ziaci:

e ziskaju zakladné vedomosti z mikro a makroekondmie,

e o0svoja si odborné ekonomické pojmy,

e ziskaju zakladné poznatky o pravnych predpisoch a o ich praktickom uplatneni, 0
pouzivani spravnych administrativnych, marketingovych, manazérskych, technologickych a
podnikatelskych postupoch,

e ziskaju spbsobilost hodnotit a pochopit ekonomické javy, procesy a vztahy v trhovej
ekonomike, mysliet a konat ekonomicky a ekologicky,

e rozvinu si komplex kompetencii v oblasti podnikovych ¢&innosti a pracovnopravnych
vztahov,

e ziskaju zru€nosti v pouzivani spravnych vypoctovych postupov pri rieSeni jednoduchych aj
zlozitejSich ekonomickych uloh,

e sirozvinu schopnosti rieSit problémové ulohy a pracovat v time,

e si prehibia vyjadrovacie schopnosti, schopnosti argumentovat, viest otvorenu
a konstruktivnu diskusiu k roznym ekonomickym témam, predkladat progresivne navrhy,
pozorne pocuvat inych, ako aj zaujat postoj k dianiu v réznych ekonomikach.

Stratégie vyucovania
Metody:
e motivané — rozpravanie, rozhovor
e expozitné — vysvetlovanie, diskusia, praca s knihou, problémové vyu€ovanie, ekonomické
hry, pripadové Studie
e fixatné — Ustne opakovanie, m. otazok a odpovedi, pisomné opakovanie, rieSenie prikladov,
domaca uloha

131



e diagnostické a klasifikacné — Ustne skusky, pisomné skusky, didaktické testy.

Formy prace:
vyu€ovacia hodina
exkurzia

beseda
prednaska

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roc¢nik | Odborna literattra

Ing. Darina Orbanova, PhD.,
Ing. Ludmila Velichova,
PhD,: Podnikova ekonomika
1, SPN, Bratislava 2009

Ing. Darina Orbanova, PhD.,
Ing. Ludmila Velichova,
PhD,: Podnikova ekonomika
2, SPN, Bratislava 2008

Ing. Darina Orbanova, PhD.,
Ing. Ludmila Velichova,
PhD,: Podnikova ekonomika
3, SPN, Bratislava 2009

Ing. Darina Orbanova, PhD.,
Ing. Ludmila Velichova,
PhD,: Podnikova ekonomika
4, SPN, Bratislava 2011

Didakticka
technika

PC, projektor,
interaktivna tabula,
tlaciaren

PC, projektor,
interaktivna tabula,
tlaciaren

PC, projektor,
interaktivna tabula,
tlaciaren

PC, projektor,
interaktivna tabufla,
tlagiaren

Materialne vyucbové
prostriedky

Ucebnice, prezentacie
PPT, predvadzacie zoSity
Activinspire, interné
uCebné texty, tlacdiva

Uc&ebnice, prezentacie
PPT, predvadzacie zoSity
Activinspire, interné
ucebné texty, tlaciva

Uc&ebnice, prezentacie
PPT, predvadzacie zoSity
Activinspire, interné
ucebné texty, tlaciva

Ucebnice, prezentacie
PPT, predvadzacie zoSity
Activinspire, interné
ucebné texty, tladiva

Dalsie
zdroje

(internet,
kniznica, ...

Internet, tlag,
zakony

Internet, tlac,
zakony

Internet, tlac,
zakony

Internet, tlac,
zakony
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Vzdelavaci Standard

Ucebné osnovy

1. roénik
Vykonovy standard Obsahovy standard Tematicky celok
Ziaci: ekonomia Zakladné ekonomické pojmy
- charakterizuju zakladné ekonomické pojmy ekonomika a kategorie
- vysvetlia vztahy medzi zakladnymi hospodarskymi potreby
jednotkami_ . statky a sluzby
- popisu vznik a vyvoj penazi vyrobné faktory
hospodarstvo
hospodarsky kolobeh
delba prace
peniaze
trh

uvedu roézne druhy trhu

porovnaju rozne typy ekonomik

odvodia zakladné ekonomické otazky
vysvetlia fungovanie trhového mechanizmu
opi8u vybrané druhy konkurencie

vysvetlia klu€ové pojmy z narodného hospodarstva
charakterizuju Struktdru NH podfa vybranych kritérii
porovnaju fazy reprodukéného procesu

Specifikuju ukazovatele vykonnosti hospodarstva
zovSeobecnia podstatu nezamestnanosti a inflacie

typy ekonomik

zakladné ekonomické otazky

trhové subjekty
trhovy mechanizmus
dopyt

ponuka

trhova cena
konkurencia

narodné hospodarstvo
Struktara NH
reprodukény proces
vykonnost hospodarstva
nezamestnanost
inflacia

Trh a trhovy mechanizmus

Narodné hospodarstvo
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charakterizuju typy podnikov podla vybranych kritérii

urcia zakladné fazy podnikového transformacného procesu
Specifikuju dlhodoby a kratkodoby majetok podniku

rozliSia jednotlivé druhy prace a mzdy

vypocitaju €istu mzdu zamestnanca

vysvetlia podstatu jednotlivych podnikovych €innosti

podrobne charakterizuju dlhodoby majetok
sa spravne orientuju v jednotlivych druhoch dlhodobého
majetku

vyuzivaju teoretické poznatky o druhoch dlhodobého majetku

pri rieSeni praktickych prikladov

Specifikuju ciele podniku

vymedzia pojmy platobna schopnost a efektivnost
roz€lenia naklady a vynosy

vypocitaju vysledok hospodarenia podniku

definuju zakladné pojmy z oblasti podnikania

sa oboznamia s pravnymi normami v oblasti podnikania
vypracuju podnikatelsky zamer

vysvetlia postup pri zaloZeni Zivnosti

charakterizuju jednotlivé pravne formy podnikania
odvodia vyhody a nevyhody jednotlivych pravnych foriem

podnik Podnik a jeho &innost
podnikovy transformacny proces

majetok podniku
praca a pracovna sila
mzda

investovanie
zasobovanie
personalna ¢innost
vyroba

odbytova Cinnost
financovanie podniku
riadenie podniku

dihodoby majetok Dlhodoby majetok
obstaravanie DM

ocenovanie DM
odpisovanie DM
vyradenie DM
obnova DM

ciele podniku Ekonomicka stranka ¢innosti
platobna schopnost podniku

efektivnost

naklady

vynosy

vysledok hospodarenia

podnikanie Podnik a podnikanie
podnikatefl

fyzicka osoba
pravnicka osoba
podnikatel'sky zamer
podnikatel'sky rozpocet
obchodné meno
obchodny register
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odvodia podstatu platobného styku

vysvetlia jednotlivé druhy platobného styku

popiSu nastroje platobného styku

uvedu vyhody a nevyhody jednotlivych druhov platobného
styku

zastupenie

zalozenie a vznik podniku
zruSenie a zanik podniku
Zivnosti

obchodné spolo¢nosti
druzstva

osobitné formy podnikania

platobny styk
hotovostny PS
bezhotovostny PS
prevodné prikazy
zmenka

platobna karta
kombinovany PS
elektronicky PS

Tuzemsky platobny styk
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

V predmete podnikova ekonomika vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie klu€¢ovych kompetencii
stratégie, ktoré ziakom umozniuju:

Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti
vyjadrit’ a formulovat vlastny nazor
spravne vyhodnocovat ziskané informacie
spravne interpretovat fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky
sprostredkovavat vysledky svojej ¢innosti vhodnym spésobom.

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti
vediet samostatne predkladat’ jednoduché névrhy a projekty
rozvijat schopnost pracovat' v time
prijimat a plnit zodpovedne stanovené ulohy
objektivne hodnotit pracu — vlastnu i pracu inych.

Schopnosti tvorivo riesit’ problémy

rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metod
a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii

hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metédy, informacie
a prostriedky neviedli k cielu

posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo
efektivnosti a na zaklade tychto hladisk pripadne porovnavat aj rézne rieSenia daného
problému

korigovat nespravne rieSenia problému.

Podnikatelské sposobilosti
pochopit podstatu a principy podnikania

chapat zakladné pravne, ekonomické, administrativne, osobnostné a etické aspekty
podnikania

orientovat sa v Statistickych udajoch a vediet ich vyuzivat vo vlastnom podnikani
ovladat pravne predpisy v oblasti obchodnych a pracovnopravnych vztahov

Spoésobilosti vyuzivat’ informacéné technolégie

ziskavat informacie v priebehu ich odborného vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd
a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informécie, ktoré by mohli prispiet’ k rieSeniu
daného problému alebo osvoijit si nové poznatky

vediet interpretovat vysledky svojej €innosti pomocou IKT.

136



Nazov predmetu UCTOVNICTVO A DANE

Roénik Casovy rozsah vyuéby

druhy 4 hodiny tyzdenne, spolu 132 vyu€ovacich hodin
treti 3 hodiny tyZzdenne, spolu 99 vyucovacich hodin
Stvrty 2 hodiny tyzdenne, spolu 60 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Odborny predmet tUcétovnictvo je zakladnym odbornym predmetom v sustave odbornych predmetov.
Obsahuje ekonomické pojmy, kategorie, javy, procesy a vztahy medzi nimi, ktorych zvladnutie je
predpokladom Studia vSetkych ostatnych odbornych povinnych a volitefnych predmetov a ktoré
vytvaraju zaklad ekonomického vzdelania ziakov.

Obsah vzdelavania vedie ziakov k tomu, aby porozumeli zakladnym vztahom v trhovej ekonomike,
aby vedeli jednotlivé vztahy ugtovnicky zapisat. Ziaci ziskavaju vedomosti o jednotlivych dokladoch,
0 majetku spolo&nosti, jej zdrojoch krytia, zakladanie a vznik r6znych spolo€nosti, zostavovanie
kalkulacii a zistenie vysledku hospodarenia danej spolo€nosti. Zostavuju analyzu zo zisteného
vysledku hospodarenia.

Ziaci sa ugia porozumiet ekonomickej podstate miezd, dani, zdravotného a socialneho poistenia.
Obsah vzdelavania ugi Ziakov porozumeniu vedenia Uétovnictva na pracovisku. Ziaci ziskaju
vedomosti o druhoch §kéd a o0 moznostiach predchadzania Skodam, o zodpovednosti zamestnanca
a zodpovednosti zamestnavatela.

Sucastou metdd vyucovania Uctovnictva je aj zabezpec€enie nazornosti a priblizenia sa praxi, preto
budeme pracovat s originalmi tlaciv, formularov, prisluSnych predpisov a pravnych noriem a
zakonov. Stimulovat poznavacie Cinnosti ziaka predpoklada uplatiiovat vo vyu€ovani predmetu
prepojenie praktického a teoretického poznavania.

Ciele vyucéovacieho predmetu

Ziaci:

o ziskaju vedomosti a zruénosti z oblasti podvojného Ucétovnictva
ziskaju vedomosti a zru€nosti z oblasti jednoduchého uétovnictva
osvoja si odborné ekonomické pojmy a kategoérie
ziskaju zakladné poznatky o danovych a inych pravnych predpisoch
rozvijaju logické myslenie pri stuvztaznych operaciach z konkrétnych
pripadov z praxe
e zvladnu metodiku a postupy ucétovania
o ziskaju sposobilost’ analyzovat’ finanénu situaciu uétovnej jednotky na

zaklade podkladov z uétovnictva
e rozvijaju schopnosti riesSit’ problémové ulohy

Stratégie vyu€ovania

Metody:

motivacné — rozpravanie, rozhovor

expozi¢né — vysvetlovanie, praca s knihou, problémové vyu€ovanie,

fixatné — ustne opakovanie, pisomné opakovanie, rieSenie prikladov, domaca uloha
diagnostické a klasifikacné — Ustne skusky, pisomné skusky

Formy prace:
e vyucCovacia hodina
e prednaska
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné ucebné zdroje:

Roénik

Odborna literatura

Didakticka
technika

Materialne
vyucbové
prostriedky

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...

R. Slosar, A. Slosarova,

Ugtovnictvo pre 2. roénik
obchodnych akadémii,
edicia Ekonoémia, 2012

R. Slosar, A. Slosarova,

Uétovnictvo pre 2. roénik
obchodnych akadémii,
edicia Ekondémia,
2012(pracovna Cast)

R. Slosar, A. Spitzova, O.
Duricova: Ugtovnictvo pre
3. ro¢nik obchodnych
akadémii, luraEdition,
2012

R. Slosar, A. Spitzova, O.
Duricova: Ugtovnictvo pre
3. ro€nik obchodnych
akadémii, luraEdition,
2012(pracovna ¢ast)

R. Slosar - A. Spitzova —
Olga Duricova, Dagmar
Bouskova — Anna
Majtanova

Uétovnictvo pre 4. roénik
obchodnych akadémii,
edicia Ekondmia,
2004(pracovna Cast)
A.Bedlekova,
Z.Smolenova, B.
Maijchlerova, D. Sabakova,

Praktické priklady z
uctovnictva

Tabula
Dataprojektor
PC

Zakon o
uctovnictve

Kalkulacka

Ramcova
Uctova osnova

Internet
odborna
kniznica
odborny ¢asopis

138




Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

V predmete uctovnictvo vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie kfu€ovych kompetencii stratégie, ktoré
Ziakom umoznuju:

Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti
spravne vyhodnocovat ziskané informacie
sprostredkovavat vysledky svojej ¢innosti vhodnym sp6sobom

Interpersonalne a intrapersonalne spodsobilosti
vediet samostatne predkladat jednoduché navrhy a projekty
rozvijat schopnost pracovat' v time
prijimat’ a plnit zodpovedne stanovené ulohy
vediet’ objektivne hodnotit’ pracu — vlastnu i pracu inych
vediet vystihnut principy odmefiovania a ocefiovania zamestnancov

Podnikatel'ské sp6sobilosti
orientovat sa v $tatistickych udajoch a vediet ich vyuzivat
ovladat pravne predpisy v oblasti obchodnych a pracovnopravnych vztahov
samostatne planovat finanéné prostriedky vzhfadom na potreby a ciele podnikania

Sposobilosti vyuzivat’ informaéné technolégie
ziskavat’ informacie v priebehu ich odborného vzdelavania vyuzivanim vSetkych metod
a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,
zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému alebo osvojit' si nové poznatky,
vediet interpretovat vysledky svojej €innosti pomocou IKT.
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Nazov predmetu SVET PRACE

Ro¢nik Casovy rozsah vyuéby
Stvrty 1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Predmet Gvod do sveta prace poskytne ziakom zakladné vedomosti o formach a nastrojoch politiky
zamestnanosti a trhu prace. Obsah uciva vedie Ziaka k osvojeniu zakladnych pojmov pracovného
prava a k porozumeniu pracovnopravnych vztahov. Vzdelavanie pripravuje Ziaka pre svet prace
z hlfadiska domacich, eurdpskych i mimoeurépskych moznosti. UCivo sa zameriava na rozvoj
schopnosti ziaka v oblasti osobného manazmentu.

Ziaci sa oboznamia so zakladnymi problémami pracovnopravnych vztahov a zakonnikom prace,
réznymi spdsobmi a zasadami pri hfadani zamestnania, naucia sa pisat’ profesijny, Struktdrovany
zivotopis, ziadost o prijatie do zamestnania, spravne sa prezentovat u perspektivheho
zamestnavatela.

Sucastou predmetu su praktické cvienia, spolupraca s Uradom prace a navsteva pedagogicko-
psychologickej poradne.

Ciele predmetu
Ziaci
¢ naucia sa pracovat zakonnikom prace a vysvetlit zakladné pojmy pracovného prava,
e ziskaju vedomosti o zakladnych povinnostiach zamestnavatela a zamestnanca po vzniku
pracovného pomeru
porozumeju zakladnym atribatom trhu prace
naucia sa, ako sa uchadzat o zamestnanie,
ziskaju vedomosti o ponuke a dopyte po pracovnych miestach,
ziskaju zru¢nost pri pripravovani osobnych pisomnosti na prijimaci pohovor,
prehlbuju si dobru vyjadrovaciu schopnost, ziskaju vedomosti ako spravne sa prezentovat
a komunikovat na prijimacich pohovoroch.

Stratégie vyu€ovania

Metody:
e reproduktivna — riadeny rozhovor
e heuristicka — rozhovor, rieSenie uloh
o fixatné metédy

Formy prace:
e skupinova a individualna praca zZiakov
e pracas knihou
e pracasPC

Ucebné zdroje
Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné u¢ebné zdroje:

Roénik Odborna literatara Didakticka Materialne Dalsie zdroje
technika vyucbové (internet,

prostriedky | kniznica, ...

4. PhDr. Marta HargaSova PC Prezentacia Internet
CSc. Interaktivna Ucebnica Kniznica
a kol. Uvod do sveta prace | tabula
SNP Bratislava, 2006 Internet
Dataprojektor
Tabufa
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Vzdelavaci Standard

Vykonovy standard

Ziaci:

spoznaju zakladnu legislativu v oblasti pracovného
prava

charakterizuju individualne a kolektivne prava
Zamestnancov

popiSu vyznam socialneho partnerstva

spoznaju nalezitosti pracovnych zmluv

porovnaju druhy pracovnych pomerov

rozpoznaju formy miezd

vypocitaju mzdu zamestnanca

charakterizuju prava a povinnosti pri BOZP
zamestnanca ako aj zamestnavatela

spoznaju zakladné prava — pravo na zamestnanie
charakterizuju moznosti rekvalifikacie

vypocitaju mieru nezamestnanosti

charakterizuju pric¢inu nezamestnanosti

vysvetlia pojem — inflacia

spoznaju situaciu na zaklade ziskanych informacii na

trhu prace

vyhladavaju moznosti zamestnania v naSom regione

vypracuju osobnu pripravu na prijimaci pohovor
napisu ziadost o prijatie do zamestnania, zivotopis,
motivacny list

simuluju prijimaci pohovor a konkurz

Obsahovy standard

pracovnopravne vztahy
individualne a kolektivne prava
socialne partnerstvo

pracovna zmluva

pracovny ¢as a ¢as odpocinku
odmena za pracu

prekazka v praci

bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

zamestnanie

rekvalifikacia
nezamestnanost

davky v nezamestnanosti
inflacia

trh prace

ponuka prace na slovenskom
a zahrani¢nom trhu

pisomné materialy uchadzaca
0 zamestnanie

prijimaci pohovor

konkurz

Tematicky celok
Pracovné pravo

Pracovny pomer

Zamestnanost’

Nezamestnanost a inflacia

Svet prace a trh prace

Ako sa uchadzat o
zamestnanie
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Vo vyu€ovacom predmete svet prace vyuzZivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfu€ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozniuju:

Komunikativne a socialno-interakéné spodsobilosti
zrozumitelne vyjadrovat a logicky zdévodrovat svoje nazory,
orientovat sa, ziskavat, rozumiet' a aplikovat r6zne informacie, posudit’ ich vyznam
v osobnom Zivote a v povolani,
pochopit’ a vyhodnocovat svoju Ucast na procese vzdelavania a jeho vysledku, ktory
zabezpecuje pravo volného pohybu ob&ana zit, Studovat a pracovat v podmienkach
otvoreného trhu prace,

Intrapersonalne a interpersonalne spésobilosti
samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,
stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej
orientacie a zivotnych podmienok,
predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,
prijimat zodpovednost za vlastnu pracu i za pracu ostatnych

Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy
uréovat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ich
poskytovat fludom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyu€ovanie),
spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi ludmi.

Podnikatel'ské spdsobilosti
ovladat pravne predpisy v oblasti obchodnych a pracovnopravnych vztahov
mat prehlad o moznostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, cielavedome
a zodpovedne rozhodovat’ o svojej buducej profesii a vzdelavacej ceste,
mat realnu predstavu o pracovnych a inych podmienkach v odbore, o poziadavkach
zamestnavatelov na pracovné ¢innosti a vediet ich porovnavat so svojimi predstavami
a realnymi predpokladmi,

Sposobilost’ vyuzivat’ informaéné technolégie
vyhladavat vhodné informacné zdroje a potrebné informécie,
evidovat, triedit a uchovavat' informécie tak, aby ich mohol vyuZivat pri praci,
chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom
konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vilastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,
poznat a reSpektovat, Zze neexistuje iba jeden pohlad na svet,
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyu€ovacom predmete administrativa a koreSpondencia vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie
nasledujucich kfu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoznuju:

Komunikativne a socialno interakéné sposobilosti
sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom (text, hovorené slovo, diagram) tak, aby kazdy
kazdému porozumel,
vyjadrit alebo formulovat (jednoznaéne) vilastny nazor a zaver,
kriticky hodnotit informacie (Casopis, internet),
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a dosledky.

Interpersonalne a intrapersonalne spésobilosti
rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,
osvojit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
hodnotit a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych.

Schopnosti riesit’ problémy
vyjadrit’ alebo formulovat’ (jednoznacne) problém, ktory sa objavi pri ich vzdelavani,
hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metédy, informacie a prostriedky
neviedli k cielu,
posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo
efektivnosti a na zaklade tychto hladisk pripadne porovnavat aj rozne rieSenia daného
problému,
korigovat nespravne rieSenia problému,
pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania ziakov, pokial
su dané metddy v tychto oblastiach aplikovatelné.

Spésobilosti vyuzivat’ informacné technologie
ziskavat informacie v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré
maju v danom okamihu k dispozicii,
aktivne vyuzivat' IKT v organizacnej, riadiacej praci a pri vedeni roznej agendy,
komunikovat prostrednictvom informacnych a komunikaénych technolégii,
zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému alebo osvoijit si nové poznatky.

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom
formulovat a prezentovat’ svoje postoje v priebehu ich ekonomického vzdelavania vyuzivanim
v8etkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,
preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie
a spoluzodpovednost za zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku.
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Nazov predmetu SPOLOCENSKA KOMUNIKACIA

Roén
prvy
druhy

ik Casovy rozsah vyuéby

2 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyucovacich hodin
1 hodina tyZzdenne spolu 33 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Cielom komunikacie je ziskat komunikané zruénosti nielen v osobnom, ale najma v profesionalnom
Zivote Ziaka. Predmet je previazany na vedomosti ziskané v inych predmetoch ako napriklad etika,

nauka o

spolo¢nosti, personalistika atd. Obsahuje psychologické a sociologické pojmy, ktorych

ovladanie prispieva ku komunika¢nej zdatnosti, osvojeniu si zakladnych navykov spravania sa,
vystupovania pri najroznejSich spoloCenskych a pracovnych aktivitach.

Ciele vyucéovacieho predmetu

Ziaci:

nadobudnu spésobilosti verbalnej a neverbalnej komunikacie

osvoja si komunikacné prostriedky, techniky a bariéry spoloCenskej komunikacie, komunikacie
na pracovisku

ziskaju zakladné vedomosti z psycholdgie osobnosti a spolo¢enskej komunikacie, o im umozni
lepSie pochopit’ a predvidat konanie a spravanie sa ludi

vyuziju efektivnu reénicku techniku

osvoja si efektivne spdsoby riadenia pisomnej a modernej elektronickej komunikacie
nadobudnu zruCnosti rieSit stresové a konflikiné situacie v osobnom i pracovnom Zzivote
kultivovanym spésobom

osvoja si zakladné pravidla pri budovani profesionalnej kariéry

vedia vystupovat' v sulade so zdsadami spolo€enského styku

osvoja si zruénosti a navyky z oblasti pripravy na pracovné stretnutia s obchodnymi partnermi.

Stratégie vyucovania

Metody:

Formy

motivacné — rozpravanie, rozhovor,didaktické hry

expozi¢né — vysvetlovanie, diskusia, problémové vyu€ovanie, pripadové Studie, inscenané
metddy

fixaCné — Ustne opakovanie, pisomné opakovanie, domaca uloha

diagnostické a klasifikacné — Ustne skusky, pisomné skusky, didaktické testy.

prace:

vyucovacia hodina, prednaska,

frontalna vyu€ba, skupinova praca Ziakov, individualna praca Ziakov, rétoricky vycvik, nacvik
socialnych zruénosti

motivacné aktivity
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Rocnik

Odborna literatura

Hartmannova, E. —
Petrufova, M.: Spolo¢enska
komunikacia. Bratislava:
SPN, 2005

Jeény, D. — Stefanovig, J. :
Spolo¢ensky styk.
Bratislava: SPN, 1997
Viera Hybenova:
Poradenstvo prevencia

a zaklad uspechu v hladani
zamestnania 2004
Dalecarnegie: Ako
komunikovat pri
obchodnom jednani 1995
Praha

Kultira osobného prejavu
Bratislava SPN 1992
Georglncke : Tipy a triky

0 spolo¢nom spravani

Emilia Mala a kolektiv:

Kultura v kazdodennom
Zivote

Didakticka
technika

tabula, PC,
projektor,

Materialne
vyucbové
prostriedky

Videokazety
DVD-ROM
Dotazniky
Referaty
Casopisy,
interné u¢ebné
texty

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...
Internet
kniznica

tla¢
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Vzdelavaci standard

Ucéebné osnovy

1. roénik
Vykonovy Standard Obsahovy standard Tematicky celok
Jiaci e osobnost Osobnost
charakterizujii osobnost *  Vlastnosti osobnosti
usporiadaju vlastnosti osobnosti e typy osobnosti

rozpoznaju typy osobnosti
zostavia svoje silné a slabé stranky

identifikuju stres a jeho priciny

dokazu sa vyrovnat so stresom

poznaju zakladné etické pravidla

ovladaju zasady spoloCenského vystupovania
vedia sa starat' o svoj zovriajSok

ovladaju zakladné pravidla rétoriky

vedia pripravit jazykovy prejav

dokazu predniest jazykovy prejav

ovladaju spdsoby komunikacie

dokazu adekvatne komunikovat s inymi
ukazu spdsoby neverbalnej komunikacie
osvoja si prostriedky verbalnej komunikacie

rozpoznaju spravanie fudi
identifikuju faktory konfliktov
vedia prijimat kompromisy
dokazu riesit konflikty

poznaju vyznam vzdelania pre uspesSnu kariéru
uplatfiuju komunikativnost a tvorivost v praktickom Zzivote
vedia reagovat’ na pracovné a spoloCenské situacie

silné a slabé stranky osobnosti

stres

rieSenia stresovych situacii
spoloCenska etika
spoloCenské vystupovanie
starostlivost o zovriajSok
rétorika

prejav

komunikacia

spOsoby komunikacie
komunikacia na pracovisku
verbalna komunikacia
neverbalna komunikacia

konflikt

vznik konfliktov

rozdelenie konfliktov
spOsoby riesenia konfliktov
stratégia rieSenia konfliktov

kariéra
vzdelanie
prax v odbore

Jednotlivec a komunikacia

Spolo¢ensky kontakt

Konflikty — rieSenie konfliktov

Cesty k Uspesnej kariére

146



nadobudnu spravne Zivotné postoje
ovladaju pravidla budovania kariéry
dokazu hladat pracovné miesto
zvladnu pripravu na vyberové konanie

ovladaju zakladné zru€nosti pri stolovani
charakterizuju zvyklosti malého pohostenia
zorganizuju spolo¢ensku udalost
analyzuju pripravu roznych druhov podujati

zlozvyky neuspesnych
pracovné miesto
pohovor do zamestnania
plan osobného vyvoja

host

prestieranie

stolovanie

starostlivost’ o hosti pri réznych druhoch
podujati

Starostlivost o hosti
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyudovacom predmete komunikacia vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kfu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoznuju:

Komunikativne a socialno interakéné spoésobilosti
mat spésobilost’ vyjadrovat sa uUstne a primerane situacii
zrozumitelne vyjadrovat a logicky zdévodrovat svoje nazory,
vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,
vediet davat najavo, ze informacie druhych potrebujeme k svojej praci
vyjadrit’ alebo formulovat' (jednoznaéne) vlastny nazor a zaver,
kriticky hodnotit informacie (€asopis, internet),
spravne interpretovat’ ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a dosledky.

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti
vyuzivat sebapoznavanie, sebakontrolu a sebaregulaciu
rozvijat’ vlastna aktivitu, samostatnost, sebaddveru a reproduktivhe myslenie,
rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,
hodnotit a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych.

Schopnosti riesit’ problémy
vyjadrit’ alebo formulovat (jednoznaéne) problém,
vyuzivat tvorivé metodoldgie rieSenia problémovych situacii
hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informécie
a prostriedky neviedli k cielu,

posudzovat rieSenia konkrétnych problémov z hlfadiska jeho spravnosti, jednoznacnosti
alebo efektivnosti a na zaklade tychto hladisk pripadne porovnavat aj r6zne rieSenia daného
problému,

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom
mat’ schopnost’ mysliet nezavisle, nezaujato, byt otvoreny novym myslienkam,
poznat a reSpektovat, Ze neexistuje iba jeden pohlad na svet,

formulovat a prezentovat svoje postoje na hodinach komunikacie ako iv realnom zivote
vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

148



Nazov predmetu PRAVNA NAUKA

Roénik Casovy rozsah vyuéby
treti 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Ziak ma v predmete Pravna nauka ziskat prehlad o pravnom systéme v Slovenskej republike,
pochopit zmysel pravneho poriadku a vediet sa orientovat' v pravnych predpisoch a aplikovat ich na
konkrétne pripady.

Vybrané tematické celky zahffiaju uivo o zakladnych pojmoch z tedrie prava, o ustavnom,
obchodnom, obcianskom, rodinnom, trestnom a pracovnom prave. Predmet pravna nauka je
zamerany na upevnenie zakladnych pojmov a orientacii v pravnych normach. RozSiruje a prehlbuje
odborné vedomosti ziakov o zdkladnych poznatkoch z oblasti obchodno - podnikatelskej innosti
fyzickych a pravnickych os6b. Ziaci ziskavaju zékladné vedomosti o pravnej Uprave
pracovnopravnych vztahov ako aj o pravnych formach podnikania.

Obsah uciva nadvazuje na vedomostny zaklad pravnych pojmov, ktoré Ziaci nadobudli v ostatnych
odbornych predmetoch ( ekonomika, uc¢tovnictvo ). Osvojené a upevnené vedomosti umoznia
Ziakom rozvijat’ ich samostatné tvorivé myslenie v procese vzdelavania ako aj pri vykone pracovnych
¢innosti, v oblasti podnikania v obchode, podnikania v cestovnom ruchu, v turistike a v organizacnej
a poradenskej éinnosti. Ziak ziska vedomosti o vyzname zéakona a jeho spésoboch uplatfiovania
Vv praxi, 0 pravach a povinnostiach ob&ana.

Ciele vyucovacieho predmetu
Ziaci:
¢ nadobudnu pravne vedomie,
e ziskaju poznatky o pravach a povinnostiach ob¢ana, o pravach a povinnostiach pravnickych
a fyzickych oséb, potrebné pre vykon svojho buduceho povolania,
e nadobudnu a upevnia si moralne a charakterové vlastnosti, ako zodpovednost, déslednost,
presnost, disciplinovanost, ale i vlastenectvo a uctu k pravu,
rozvinu si komplex kompetencii v oblasti pracovnopravnych vztahov,
e ziskaju potrebné zru€nosti k orientacii v Zbierke zakonov,
e nadobudnu spésobilost pochopit podstatu zakona a chapat ho ako nevyhnutnost
dodrziavania pravnych noriem pre efektivne fungovanie celej spolo¢nosti v demokratickom
a pravnom State.

Stratégie vyucovania

Metody:
e expozitné — vysvetlovanie, diskusia, problémové vyu€ovanie, pripadové Studie
e fixatné — ustne opakovanie, pisomné opakovanie, domaca uloha
e diagnostické a klasifikatné — Ustne skusky, pisomné skusky, didaktické testy.
e motivacné - rozhovor

Formy prace:
vyu€ovacia hodina
exkurzia

beseda
prednaska
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné ucebné zdroje:

Rocénik

Odborna literatura

Ivan Schultz- Anna
Schultzova,

Pravna nauka pre
obchodné a hotelové
akadémie, SPN 2005

Didakticka
technika

tabula,
PC,
projektor,

Materialne
vyuébové
prostriedky

denna tla¢
odborné
Casopisy
zbierky
zakonov

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...

Internet
odborna
kniznica

tlac

Mgr. Andrea
Martinska
Vavrova —
Nova maturita
— Nauka

0 spolo¢nosti ,
Priroda 2005
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Vzdelavaci standard

Ucebné osnovy
3.roénik

Vykonovy Standard

Ziaci:

charakterizuju zakladné pravne pojmy

uvedu rézne druhy pravnych noriem podla organov,
ktoré ich vydavaju

rozliSia jednotlivé funkcie a pramene prava

ziskaju potrebné zruCnosti k orientacii v Zbierke
zakonov

vysvetlia histériu vzniku Ustavy SR

charakterizuju pésobnost’ jednotlivych Statnych organov
vysvetlia postavenie a kompetencie Ustavného sudu SR
rozliSia vykon spravy v tatnej a verejnej sprave

objasnia predmet a pramene trestného prava
hmotného

charakterizuju pojem trestny &in, trestna zodpovednost
atrest

vysvetlia ucel trestu

objasnia predmet a pramene trestného prava
procesného

Specifikuju trestné konanie

vysvetlia rozdiel medzi pachatefom, spolupachatelfom,
organizator a pomocnikom trestného €inu

uréia skutkovu podstatu a sankciu [fubovolného
trestného

Obsahovy Standard

pravo

pravne normy
pravne akty
pravny stat
funkcie prava
pramene prava
Zbierka zakonov

Ustava Slovenskej republiky
Statna moc

Statne organy

Statna sprava

verejna sprava

ustavny sud

prokuratura

verejny ochranca prav
najvyssi kontrolny urad
predmet a pramene TP
trestné pravo hmotne
Trestny zakon

trestna zodpovednost
trestny €in

trest

druhy trestov

trestné pravo procesné
trestné konanie

organy ¢inné v trestnom konani

Tematicky celok

Zakladné pojmy tedrie prava

Ustavné pravo

Trestné pravo
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¢inu

objasnia predmet a pramene obchodného prava
definuju zakladné pojmy z oblasti podnikania
porovnaju jednotlivé pravne formy podnikania
vymenuju jednotlivé organy obchodnych spolo¢nosti
charakterizuju obchodno-zavazkové vztahy
spoznaju rézne druhy zmlav

navrhnu kdpnu zmluvu

objasnia predmet a pramene pracovného prava
definuju zékladné pojmy z pracovného prava

vysvetlia podstatu pracovno-pravnych vztahov
charakterizuju spésoby vzniku pracovného pomeru
vymedzia podstatné a iné zlozky pracovnej zmluvy
vymenuju spdsoby skoncenia a zaniku pracovného
pomeru

vysvetlia o je predmetom upravy individualneho

a kolektivneho pracovného prava
charakterizuju  pracovny ¢as, Cas
a dovolenku

vymedzia jednotlivé zloZky mzdy
Specifikuju jednotlivé druhy dohéd o pracach mimo
pracovného pomeru

zhrnu povinnosti zamestnavatela a prava zamestnanca
v suvislosti s BOZP

odpocinku

objasnia predmet a pramene obgianskeho prava
definuju zakladné pojmy z obgianskeho prava
vymedzia podstatu a spdsoby vlastnickeho prava

predmet a pramene OP

Obchodny zakonnik

obchodné meno

Obchodny register

podnikanie

pravne formy podnikania

obchodné spolocnosti

druzstva

Zivnosti

obchodné zavazkové vztahy

zavazky

zmluvy

predmet a pramene PP

Zakonnik prace

zamestnavatefl

zamestnanec

kolektivne pracovno-pravne vztahy
pracovna disciplina

prava a povinnosti v pracovno-pravnych
vztahoch

pracovny pomer

pracovna zmluva

pracovny ¢as

¢as odpodinku

dovolenka

mzda

dohody o pracach mimo pracovného
pomeru

bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
predmet a pramene Obcianskeho prava
Obgiansky zakonnik

u€astnici obciansko-pravnych vztahov

Obchodné pravo

Pracovné pravo

Obcianske pravo
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vysvetlia rozdiel medzi spésobilostou na prava
a spdsobilostou na pravne ukony

Specifikuju obc¢ianske sudne konanie

zhrnu nalezitosti podmieriujuce platnost zavetu
Specifikuju podstatu exekuéného konania

objasnia predmet a pramene rodinného prava
vysvetlia pojem a vyznam manzelstva a rodiny
rozliSia podstatu podielového a bezpodielového
vlastnictva

vedia objasnit vztahy medzi rodi€mi a detmi
charakterizuju jednotlivé nahradné rodinné vztahy

zastupenie

vlastnicke pravo

dediCské pravo

zavazkové pravo

nasledky poruSenia prava
obc&ianskopravna zodpovednost
obc&ianske sudne konanie
exekuc€né konanie

predmet a pramene rodinného prava
Zakon o rodine

manzelstvo

rodiCovstvo

nahradné rodinné vztahy

Rodinné pravo
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Vo vyuovacom predmete pravna nauka vyuzivame pre utvaranie arozvijanie nasledujucich
kfu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozriuju:

Komunikativne a socialno - interakéné sposobilosti
vyjadrovat a zdovodriovat’ svoje nazory
osvojit' si odborné pravnu terminoldgiu a vediet’ pouzivat adekvatne pravne pojmy
spracuvat’ a vyuzivat pisomné materialy z internetu, z odbornych ¢lankov

Intrapersonalne a interpersonalne spésobilosti

vazit si zakon a chapat nevyhnutnost dodrziavania pravnych noriem pre efektivne
fungovanie celej

spolo¢nosti v demokratickom a pravnom State

rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivne myslenie
prijimat’ a pInit zodpovedne dané ulohy

overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat nazory, postoje a spravanie inych

Schopnosti rieSit’ problémy
vyjadrit alebo formulovat’ problém, ktory sa objavi pri vzdelavani

hladat, navrhovat dalSie metddy, informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného
problému

uprednostriovat rieSenie problémov vzajomnou dohodou pri dodrziavani pravnych predpisov
a v pripade potreby domahat sa prava legalnymi prostriedkami

ziskat schopnost rieSit pravne konflikty jednoduchych urovni
spolupracovat pri riedeni problémov s inymi fudmi

Podnikatel'ské spésobilosti
pochopit podstatu a princip podnikania
mat predstavu o zakladnych pravnych aspektoch podnikania
ovladat pravne predpisy v oblasti obchodnych a pracovno-pravnych vztahoch
reSpektovat pravo a zodpovedno

154



Nazov predmetu HOSPODARSKA GEOGRAFIA

Roénik Casovy rozsah vyuéby
prvy 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Ucebny predmet hospodarska geografia nadvazuje na zaklad, ktory ziaci ziskali vo vyucovani
zemepisu na zakladnej Skole. Vedie k rozvijaniu schopnosti pochopit vztahy medzi ludskymi
aktivitami a prirodnymi podmienkami na Zemi, rozvija geografické myslenie, ktoré je nevyhnutné pre
pochopenie geografickych, politickych, i kultirnych suvislosti vo svetovom hospodarstve, resp.
v hospodarstvach jednotlivych krajin a €asti sveta.

Ucivo je koncipované tak, aby bolo mozné ¢o najefektivnejsie vyuzivat moderné didaktické metody
a prostriedky, ktoré podporuju samostatnost’ ziakov pri praci s informaciami a rozvijaju schopnost
tieto informacie a poznatky aplikovat v praxi.

Ciele vyuc¢ovacieho predmetu

Ziaci maju po skonéeni $tudia tohto uéebného predmetu dokazat aplikovat’

a hodnotit’ geografické informacie (informacie ziskané z map, literatury, médii,
osobnych skusenosti z regionu alebo z inych oblasti sveta). Vysledkom bude, ze
ziaci dokazu rozpoznat’ moznosti a sposoby uplatnenia informacii geografického
charakteru v beznom zivote, budu sa orientovat’ v aktualnych situaciach vo svete

a na Slovensku. Budu vediet’ hodnotit’ javy a fakty zapri€inené €lovekom

v jednotlivych regiénoch, dokazu posudit’ su€asnu politicku a ekonomicku
situaciu. Ziaci buda schopni chapat’ zakonitosti stavu a vyvoja priestorovej
diferenciacie humanno-geografickej sféry v celosvetovom aj regionalnom priestore.

Ciastkové ciele predmetu

e ovladat zakladné geografické pojmy a podstatu hospodarskych vztahov a vediet ich
aplikovat v praxi,

e mat osvojené vSeobecné a Specialne geografické poznatky, skusenosti, zrucnosti
a schopnosti komplexne chapat a hodnotit hospodarske procesy vo svete,

e vediet analyzovat kulturno-spolo€enské oblasti a z toho vyvodzovat ich vyznam pre Cloveka
a hospodarstvo,

e vediet analyzovat zasahy do priestoru na zabezpecenie zivotnych podmienok a funkéného
hospodarstva,

e ziskat predstavy o politicko-hospodarskej situacii v roznych €astiach sveta,

o vediet porovnat hospodarstvo Slovenskej republiky s ostatnymi Statmi,

e viest k rozvoju zujmu o svetové dianie.

Stratégie vyucovania

Metody:
e expozitné — vysvetlovanie, diskusia, problémové vyu€ovanie, pripadové Studie
e fixatné — ustne opakovanie, pisomné opakovanie, domaca uloha
e diagnostické a klasifikacné — Ustne skusky, pisomné skusky, didaktické testy.
e motivatné — rozpravanie - rozhovor
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Formy prace:

vyu€ovacia hodina
exkurzia

beseda
prednaska

Ucebné zdroje:

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Roénik Odborna literatara Didakticka Materialne Dalsie zdroje
technika vyucbové
prostriedky

1. Gajdo$, Michal, tabula denna tla¢ internet
Bacik:Hospodarska odborné
geografia 1.¢ast, 1994, PC Casopisy
Gajdos, Tolmagci,Mazurek, | projektor
Badik, Duriangik:
Hospodarska geografia pre
1.ro¢nik obchodnych
akadémii 1.¢ast, 2005
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Vzdelavaci Standard

Uéebné osnovy

1.

roc¢nik

Vykonovy standard

poznaju proces osidlovania a zmeny vo vyvoji
obyvatelstva Zeme

pochopia zakonitosti rozmiestnenia obyvatelstva
Vysvetlia pohyb obyvatelstva,
vymenuju ¢lenenie obyvatelstva na zaklade ich

hlavnych znakov

charakterizuju znaky ekonomik rozvinutych a zaostalych
Statov

poznaju sucasti svetového oceanu

objasnia ich vyznam a vyuZitie

vedia popisat’ polarne oblasti

definuju hospodarske oblasti jednotlivych regidnov sveta
charakterizuju sucasnu politicku situaciu

vymenuju hospodarsky najvyspelejSie Staty

ur€ia hlavné polnohospodarske a priemyselne oblasti
poznaju oblasti bohaté na nerastné suroviny

vymenuju priciny zaostalosti slabo rozvinutych regidonov
zhodnotia hospodarske postavenie ekonomickych lidrov

vysvetlia podstatu pojmu globalny problém
analyzuju pri€inu existencie globalnych problémov v
sucasnosti

posudia ako suvisia spolo€enské, ekologické

a hospodarske globalne problémy

charakterizuju a porovnaju surovinové a prirodné
zdroje

zhodnotia ich vyznam pre svetovu ekonomiku
vysvetlia vlastnymi slovami pojem ekologicka
stabilita

Obsahovy Standard

obyvatelstvo a sidla
uvod do hospodarstva

Svetovy ocean a polarne oblasti
Azia

Afrika

Australia a Oceania
Angloamerika

Latinska Amerika

Eurépa

populaény vyvin a vyziva obyvatelstva
surovinové a prirodné zdroje
ekologické problémy

Tematicky celok
Humanna geografia

Regionalna geografia sveta

Globalne problémy ludstva
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyucovacom predmete hospodarska geografia vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie
nasledujucich kfu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoznuju:

Komunikativne a socialno interakéné sposobilosti
pracovat s informaciami, itat geografické udaje — grafy, mapy, diagramy
vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznaéne) vlastny nazor a zaver,
kriticky hodnotit idaje v priebehu Studia hospodarskej geografie
spravne interpretovat ziskané geografické fakty, vyvodzovat z nich zavery a dosledky
sprostredkovat informacie vhodnym spésobom (video, text, hovorené slovo, diagram )tak,
aby kazdy kazdému porozumel
diskutovat o moznostiach uplatnenia geografickych informacii v kazdodennom Zivote

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti
vediet samostatne predkladat jednoduché navrhy a projekty v procese geografického
vzdelavania, formulovat, pozorovat, triedit informacie
overovat a interpretovat ziskané geografické udaje
rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,
osvojit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive
hodnotit a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych.
rozpoznavat problémy v sivislosti s nadobuddanim informacii v priebehu geografického
vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu
k dispozicii (pozorovanie, meranie, experimentovanie, matematické prostriedky, grafické
prostriedky a pod.),
vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznaéne) problém, ktory sa objavi pri ich vzdelavani,
hladat, navrhovat alebo pouzZivat’ daldie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie
a prostriedky neviedli k cielu,
posudzovat riedenie daného geografického problému z hladiska jeho spravnosti,
jednoznacnosti alebo efektivnosti a na zaklade tychto hfadisk pripadne porovnavat aj
rozne rieSenia daného problému,
korigovat nespravne rieSenia problému

Spoésobilosti vyuzivat’ informacéné technolégie
zoznamit sa s rdznymi druhmi geografickych pocitaCovych programov a spésobom ich
obsluhy
ziskavat geografické informacie vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju
v danom okamihu k dispozicii,
zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného geografického problému alebo osvoijit si nové poznatky.

graficky znazorfiovat realne situacie a ulohy, kde takéto znazorfiovanie pomaha pri
kvantitativnom rieSeni geografickych uloh

Spésobilost’ byt demokratickym obéanom
porozumiet’ systémovej (globalnej) podstate sveta,
orientovat sa na buducnost vo svojom vztahu k Zemi,
formulovat’ a prezentovat svoje postoje vyuZivanim vSetkych metéd a prostriedkov, ktoré
maju v danom okamihu k dispozicii,
preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie
a spoluzodpovednost za zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku.
poznat, uznavat a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrzatelnému rozvoju,
l[udskému zdraviu a zdraviu naSej planéty.
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Nazov predmetu APLIKOVANA INFORMATIKA

Roénik Casovy rozsah vyuéby
prvy 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin
druhy 2 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyu€ovacich hodin

harakteristika predmetu

Poslanim vyu€ovania informatiky je viest Ziakov k pochopeniu zakladnych pojmov, postupov a
technik pouzivanych pri praci s udajmi a toku informacii v pocitaCovych systémoch. Buduje tak
informaticku kultdru, t.j. vychovava k efektivnemu vyuZivaniu prostriedkov informacnej civilizacie s
reSpektovanim pravnych a etickych zasad pouzivania informacnych technolégii a produktov. Toto
poslanie je potrebné dosiahnut spoloénym pdsobenim predmetu informatika a aplikovanim
informacnych technolégii vo vyu€ovani inych predmetov, medzipredmetovych projektov,
celoskolskych programov a pri riadeni Skoly.

Ciele vyuc¢ovaného predmetu
Ziaci
e sanaucia pracovat v prostredi beznych aplikaénych programov, efektivne vyhladavat
informacie ulozené na pamatovych médiach alebo na sieti a komunikovat cez siet,
e budu rozvijat svoje schopnosti kooperacie a komunikacie,
¢ nadobudnu schopnosti potrebné pre vyskumnu pracu,
e budu rozvijat svoju osobnost, tvorivost, logické myslenie, zodpovednost, sebakritickost a
snaZzit sa o sebavzdelavanie,
e naucia sa reSpektovat intelektualne vlastnictvo a autorstvo informatickych produktov,
systémov a aplikacii.

Stratégie vyucovania
Metody:
» motivaéné — rozpravanie, rozhovor
* expozi¢né — vysvetlovanie, diskusia
« fixaCné — ustne opakovanie
« diagnostické a klasifikacné — Ustne a pisomné skusanie

Formy prace:

Frontalna vyucba
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou a internetom
Prezentacie ziakov
E-learning

Ucebné zdroje
Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Roénik Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
technika vyucbové (internet,
prostriedky | kniznica, ...

1. Kalas, I. a kol.: Informatika | PC
i Internet,
pre SS, SPN, Bratislava Tabula .
2001 Dataprojektor Kniznica

Machova, J.: Praca

s textom, SPN, Bratislava Interaktivna
2002 tabula
Jaskova, L., Snajder, L.,

Baranovi¢, R.: Praca

s internetom, SPN,

Bratislava 2001
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Ucéebné osnovy —

1. roénik

Ziaci:

Vykonovy standard

spoznaju druhy aplikacii na spracovanie informacii
(podra typu informacie) a budu vediet
charakterizovat' ich typickych predstavitelov,
vyberu vhodnu aplikaciu v zavislosti od typu
informacie a budu vediet zdbvodnit' svoj vyber,
efektivne pouziju nastroje aplikacii na spracovanie
informacii (podla typu informacie).

vysvetlia ¢innosti operacného systému pri praci so
subormi a prie€inkami.

spoznaju principy a demonstruju pouzitie e-posty
na konkrétnom klientovi,

vyuziju sluzby webu na ziskavanie informacii,
spoznaju rozne spbsoby vyhladavania informacie
(index,katalog).

charakterizuju jednotlivé typy softvéru z hfadiska
pravnej ochrany (freeware, shareware,) a
porozumeju, ako sa daju pouzivat,

vysvetlia pojmy ,licencia na pouzivanie softvéru®,
»=autorské prava tvorcov softvéru“, multilicencia,
charakterizuju €innost' poé&itacovych virusov,
vysvetlia Skody, ktoré moze spbsobit, vysvetlia
princip prace antivirusovych programov,
demonstruju ich pouzitie.

Obsahovy standard

textova informécia, jednoduchy
formatovany dokument, aplikacie na
spracovanie textov,

graficka informacia, rastrova grafika,
grafické formaty, aplikacie na
spracovanie grafickej informacie,
Ciselna informacia, tabulkovy
kalkulator, bunka, harok, vzorec,
funkcia, grafy.

z&kladné pojmy, vstupné, vystupné
zariadenia,

softvér, operacny systém, zakladné
vlastnosti a funkcie (spravovanie
zariadeni, prie€inkov a suborov).

internet, zadkladné pojmy (adresa,
URL, poskytovatel sluzieb, sluzby,
neinteraktivna komunikacia, e-
posta, web—prehliadaCe, webova
stranka, vyhladavanie informacii
netiketa, bezpe€nost na internete.

registracia softvéru,

rizika informacnych technolégii,
malvér (pojmy, detekovanie,
prevencia); kriminalita,

etika a pravo, autorské prava na
softvér, licencia (freeware,
shareware, demoverzia,
multilicencia, open source).

Tematicky celok
INFORMACIE OKOLO NAS

PRINCIPY FUNGOVANIA
DIGITALNYCH TECHNOLOGII
(OT)

KOMUNIKACIA
PROSTREDNICTVOM
DIGITALNYCH TECHNOLOGII
(DT)

INFORMACNA SPOLOCNOST
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Vychovné a vzdelavacie stratégie napomdzZu rozvoju a upeviovaniu kFu¢ovych i odbornych
kompetencii Ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat a skvalitfiovat' tieto klu¢ové kompetencie:

Komunikativne a socialno interakéné sposobilosti
e sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom,
e vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) vlastny nazor a zaver,

e vyjadrovat vhodnym spdsobom svoj umysel, prezentovat sdm seba, podavat a ziskavat
Ustne alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnu informaciu vSeobecného alebo
odborného charakteru,

e spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a dosledky.

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti
e rozvijat pracu v time,
e osvojit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
« hodnotit a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych.

Schopnosti riesit’ problémy

e rozpoznavat problémy v priebehu vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov,
ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

e vyjadrit alebo formulovat (jednoznacéne) problém, ktory sa objavi pri ich vzdelavani,

e hfadat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informécie
a prostriedky neviedli k cielu,

e posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo
efektivnosti a na zaklade tychto hladisk pripadne porovnavat aj rdézne rieSenia daného
problému,

e korigovat nespravne rieSenia problému,

« pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania Ziakov,
pokial su dané metddy v tychto oblastiach aplikovatelné.

Spoésobilosti vyuzivat’ informaéné technolégie

o ziskavat informacie v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metéd a prostriedkov,
ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,

e zhromazdovat, triedit, evidovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému alebo osvoijit' si nové poznatky,

e komunikovat elektronickou postou, vyuzZivat' prostriedky online a offline komunikacie,
e chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

e posudzovat vierohodnost réznych informa&nych zdrojov, kriticky pristupovat’ k ziskanym
informaciam a byt medialne gramotny,

e  kriticky vyhodnocovat informacie kvantitativneho charakteru ziskané z réznych zdrojov —
grafov, diagramov, tabuliek,

e orientovat sa v aplikacnych softvéroch vyuzivanych v praxi,

e ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre pracu s aplikaénymi programami

161



Nazov predmetu )
ODBORNA PRAX

Casovy rozsah vyuéby 1080 hodin spolu za 4 roéniky — odborna prax
120 hodin spolu za dva ro¢niky — suvisla prax

Roc¢nik odborna prax

prvy 6 hodin tyzdenne, spolu 198 vyu€ovacich hodin
druhy 7 hodin tyZzdenne, spolu 231 vyu€ovacich hodin
treti 7 hodin tyzdenne, spolu 231 vyu€ovacich hodin
Stvrty 14 hodin tyzdenne, spolu 420 vyucovacich hodin
Ro¢nik suvisla odborna prax

treti spolu 60 vyuc€ovacich hodin

Stvrty spolu 60 vyuc€ovacich hodin

Charakteristika predmetu

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pre kvalitnu realizaciu
vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru¢nosti a ¢innosti
formou cviéeni (v odbornych uéebniach, cviénych firmach a pod.) a praxe.

Na cvieniach a praxi sa mo6zu ziaci delit do skupin, najma s ohladom na bezpecnost a ochranu zdravia pri
praci a na hygienické poziadavky podla platnych predpisov.

Predmet odborna prax je sucastou praktickej pripravy v systéme dualneho vzdelavania. Je to samostatny
vyucovaci predmet, ktory sa klasifikuje. Odborna prax sa vyu€uje v kazdom roéniku, v prvom rocniku v
rozsahu 6 hodin tyzdenne, v druhom a tretom 7 hodin tyzdenne a Stvrtom ro¢niku v rozsahu 14 hodin tyzdenne
u konkrétneho zamestnavatela na zaklade dualnej zmluvy so Skolou a uéebnej zmluvy so ziakom, alebo
v 8kole po dohode so zamestnavatefom. Obsahom uciva su predmety v blokoch.

Suvisla odborna prax sa uskutoChuje pod priamym vedenim pracovnikov na zmluvne dohodnutych
pracoviskach 10 dni v 3. a 10 dni v 4. ro€niku Studia po 6 hodin denne.

Predmet odborna prax je povinnym vyuovacim predmetom s integrujucou funkciou.

Jeho ulohou je pripravit Ziakov tak, aby po ukon&eni Studia vedeli prakticky vyuZit osvojené poznatky a
zru€nosti na svojich pracoviskach. Cielom predmetu je aplikacia doposial osvojenych vedomosti z odbornych
predmetov a nacvik zruénosti pri plneni konkrétnych uloh.

Predmet Odborna prax vyuziva, doplfiuje, prehlbuje a upeviuje vedomosti ziakov ziskané v odbornych
predmetoch a vytvara u ziakov potrebné zruénosti a pracovné navyky. Predmet je urCeny na spajanie
Ciastkovych teoretickych vedomosti, na poznanie SirSich suvislosti medzi odbornymi predmetmi a dotvara
Siroky zaklad odborného vzdelania. Vedie Ziakov k samostatnej tvorivej praci. Rozvija iniciativu, organiza&né
schopnosti, vytvaraju sa socidlne kontakty a rozvija sa schopnost jednat s fudmi.

Pri plneni zverenych uloh sa Ziaci u€ia rozhodovat a niest zodpovednost za svoje rozhodnutia a za vysledky
vlastnej prace. Rozvija u Ziakov odborné zru€nosti potrebné pre pracovné €innosti vo vyrobnych, obchodnych,
odbytovych strediskach, v strediskach sluzieb, v strediskach cestovného ruchu a vo verejnej sprave.

Charakteristika bloku u€iva — vychova k podnikaniu

Blok uciva vychova k podnikaniu nadvazuje na zakladné vedomosti z podnikovej ekonomiky. Jeho obsah
je Strukturovany do tematickych celkov. Obsah tvoria teoretické vedomosti z oblasti spotrebitelskej vychovy,
BOZP, postavenia podniku v ramci narodného hospodarstva, ¢innosti a fungovania podniku, ako aj z oblasti
zivnostenského podnikania a fungovania obchodnych spolo¢nosti.

Ziaci si na praktickych ulohach precvigia vybrané podnikové ¢&innosti — napr. &innost na sekretariate,
marketingu, na personalnom utvare. Budu tiez pocitat praktické priklady z jednotlivych oblasti Cinnosti
vyrobného podniku — nakup, zasobovanie, cenotvorba a pod.
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Sucastou bloku je najma praktické Cinnost Ziakov, ktorej vystupom je portfélio dokumentov a uloh vytvorenych
Ziakmi.

Vedomosti, ktoré Ziaci ziskaju pri $tudiu v tomto predmete velmi Uzko suvisia s aktualnou podnikovou praxou
a platnou legislativou.

Pri vybere uc€iva sme prihliadali aj na proporcionalitu a primeranost’ uciva schopnostiam ziakov.

Charakteristika bloku — administrativa a koreSpondencia

Blok uciva administrativa a koreSpondencia suvisi s obsahom v8etkych odbornych predmetov, preto je nevyhnutné
uplatfiovat medzipredmetové vztahy. Pre efektivnu vyucbu treba osobitnu pozornost venovat medzipredmetovym
vztahom s predmetom aplikovana informatika, najma pri praci s textovymi editormi. V predmete sa nadvéazuje na
podnikovu ekonomiku, Uétovnictvo, pravnu nauku, spolo¢ensku komunikaciu, slovensky jazyk a cudzie jazyky.
Okruh ugiva vedie ziakov k osvojeniu si zakladnej desatprstovej hmatovej metddy pisania na PC a Specialnegj
upravy textu. UCivo sa zameriava na odborny administrativny Styl v pisomnej komunikacii v aradnom styku pri
dodrziavani jazykovych, Stylistickych a formalnych zasad. Usmerfiuje Ziakov k tvorivosti pri Stylizacii obchodnych
listov a dalSich pisomnosti. Objasnfuje organizaciu pisomného styku, pouzivanie modernych informacénych
a komunikaCnych technoldgii. Poskytuje Zziakom vedomosti a zruénosti pri pouzivani zamestnaneckych
pisomnosti, vnutropodnikovych pisomnosti, jednoduchych pravnych pisomnosti a pisomnosti v oblasti platobného
styku.

Charakteristika bloku — komunikaéné cvicenia

Cielom bloku komunikaéné cvi¢enia je ziskat komunikaéné zru¢nosti nielen v osobnom, ale najma v
profesiondlnom zivote Ziaka. Obsahuje psychologické a sociologické pojmy, ktorych ovladanie prispieva ku
komunikaénej zdatnosti, osvojeniu si zakladnych navykov spravania sa, vystupovania pri najréznejSich
spologenskych a pracovnych aktivitach. Ziak ziska zakladné znalosti z oblasti time manaZmentu, verbalnej
i neverbalnej komunikacie, rieSenia konfliktov na pracovisku, spoloenskej etikete, podnikovej kulture
a komunikacii s obchodnymi partnermi. Stic¢astou vzdelavania je aj interkultirna a marketingova komunikacia,
ktoru si zZiaci osvoja hlavne rieSenim praktickych uloh.

Charakteristika bloku — cviéna firma

Blok uciva cviéna firma ma v sustave odbornych predmetov Specifické postavenie. Koncepcia cviénej firmy
integrujucim spésobom rozvija vedomosti z odbornych predmetov ako je podnikova ekonomika, uétovnictvo,
pravna nauka, informatika, administrativa a kore§pondencia, hospodarske vypoéty, marketing a i.

Cvicna firma prispieva k rozvoju a prehlbovaniu zru€nosti pri simulovani zakladnych operacii a prac, s ktorymi
sa ziaci budu stretavat v realnych firmach, na realnych pracoviskach. Ide o rozvoj tzv. kfu€ovych kvalifikacii
t.j. kompetencii konat, rieSit, rozhodovat, pracovat v time i korigovat svoju ¢innost' v podmienkach, ktoré su
velmi podobné podmienkam v realnej praxi. Praca v cvi¢nej firme zarover rozvija i cudzojazyéné kompetencie
Ziakov a integruje poznatky z informacénych technoldgii pri praktickej komunikacii, prostrednictvom modernych
prostriedkov vypoc&tovej techniky, po€itatovych programov a sieti.

Vyulovanie v cvi¢nej firme sa uskutoChuje v miestnosti vybavenej kancelarskym nabytkom, kancelarskou
informacnou a komunika&nou technikou, v prostredi podfa moznosti podobnom pracovisku realnych firiem.

Charakteristika bloku —informaéno - komunikaéné technolégie v praxi

Cielom vyuc€ovania predmetu je viest Ziakov k pochopeniu zakladnych pojmov, postupov a technik
pouzivanych pri praci s udajmi a toku informacii v pocitaovych systémoch. Buduje tak informaticku kulturu,
t. j. vychovava k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacénej civilizacie s reSpektovanim pravnych a
etickych zasad pouzivania informacénych technolégii a produktov. Toto poslanie je potrebné dosiahnut
spolo€nym pdsobenim predmetu informatika a aplikovaniminformacnych technoldgii vo vyu€ovani inych
predmetov, medzi predmetovych projektov, celoSkolskych programov a pri riadeni Skoly.

Charakteristika bloku — jazykova odborna priprava

Blok uciva integruje 4 obsahové Standardy - poCuvanie s porozumenim, Citanie s porozumenim, pisomny
prejav a ustny prejav. Blok uciva jazykova odborna priprava svojim obsahom nadvazuje na ucivo anglického
jazyka zékladnej a strednej Skoly, rozvija, rozsiruje a prehlbuje ho.
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Z&kladnou charakteristikou vzdeldvacej oblasti je sprostredkovat Ziakom jazykové a odborné kompetencie
tak, aby rozvijali komunikativhu kompetenciu, ziskali prehfad o zakladnych ekonomickych pojmoch, trhu a
trhovom mechanizme, hospodarskom cykle, inflacii a nezamestnanosti.
Prostrednictvom predmetu chceme viest' Ziakov k orientacii vo svete obchodnej angli¢tiny, osvojit’ si slovnu
zasobu z oblasti marketingu, bankovnictva a podnikania, personalistiky.

Charakteristika bloku uéiva — finanéné praktikum

Ide o volitelny odborny blok, ktory dava priestor pre prehibenie znalosti Ziakov z oblasti finanénej gramotnosti.
Obsah predmetu koreSponduje s Narodnym Standardom finanénej gramotnosti. U&ivo je rozdelené do Siestich
tematickych celkov a poméze zZiakom zorientovat sa v kazdodennych ekonomickych suvislostiach. InSpiruje
ich k uvedomeniu si podstaty rodinného rozpoctovania a hodnoty pefazi, ziskaju prehlad o investi¢nych
moznostiach a budu vedeni k finanénej zodpovednosti.

Charakteristika bloku uciva — obchodna koreSpondencia

Charakteristika blokov u€iva podla Specializacie
Uétovanie v aplikaénom programe

Danova a colna problematika

Mzdové uctovnictvo

Ciele predmetu ODBORNA PRAX

VSeobecné ciele predmetu Odborna prax su:

mat osvojené praktické zruénosti a navyky potrebné pre praktické rieSenie ekonomickych uloh,
dokazat’ prakticky aplikovat poznatky ziskané v teoretickych predmetoch,

vediet samostatne pristupovat a riesit primerané ekonomické ulohy,

zodpovedat' za vysledky svojich rozhodnuti,

vediet pracovat samostatne i v kolektive.

Specifické ciele predmetu Odborna prax su:

rieSit ekonomické ulohy a navrhnut postup rieSenia a vyvodit zavery

komunikovat a spolupracovat s fudmi

racionalne sa ucit a vzdelavat' a pruzne sa prispdsobovat podmienkam praxe

ovladat’ pisanie na klavesnici desatprstovou hmatovou metédou rychlostou 180 c&istych uderov za
minudtu pri presnosti najmenej 99,40 % a rozli€né techniky spracovavania textov

vyhotovovat' jednoduché i zlozitejSie tabulky, vyhotovovat pisomny zaznam podla priameho diktatu,
zvukového zaznamu, z rukopisu

dodrziavat platné normy pri pisania formalnej Uprave textu a vypracovavat vecne, gramaticky,
Stylisticky a formalne spravne a psychologicky u¢inné pisomnosti z administrativnej praxe

vediet prakticky uplatiiovat vedomosti najma pri vypracovavani pisomnosti s osobitnym zretefom na
kultdru jazykového prejavu, zvladnut' pisanie v cudzich jazykoch, ovladat upravu pisomnosti do
zahranicia

naucCia sa pracovat v prostredi beznych aplikaénych programov, efektivne vyhladavat informacie
ulozené na pamatovych médiach alebo na sieti a komunikovat cez siet

nauCit sa reSpektovat intelektualne vlastnictvo a autorstvo informatickych produktov, systémov a
aplikacii,

zvladnut zaklady podvojného Uctovnictva a vediet uctovat rozlicné uctovné pripady v podnikatelskych
uctovnych jednotkach

zvladnut problematiku  ucétovnej dokumentacie, uctovnych zaznamov a Gcétovnych  zapisov v
uctovnych knihach

na zaklade podkladov bezného Uc&tovnictva a ucétovnej zavierky dokazat analyzovat finanénu situaciu
podniku

aplikovat' ziskané teoretické vedomosti a zru€nosti pri rieSeni zakladnych situacii vyskytujucich sa v
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podnikatel'skej praxi v oblasti platobného styku, zasob, dlhodobého majetku, obchodnej Einnosti, vypodte
miezd, s uskuto€nenim uctovnej uzavierky a zavierky

aplikovat’ ziskané teoretické vedomosti a zru€nosti pri rieSeni zakladnych situacii v jednoduchom a
podvojnom uétovnictve a v ucétovnictve statnych podnikov

vediet’ samostatne tvorivo rieSit jednoduchsie praktické problémy vyskytujuce sa v podnikatelskej praxi
a verejnej sprave

vedomosti neustale inovovat, dokazat sa orientovat v platnych pravnych predpisoch a ich vyuziti
dosiahnut’ €o najvyssiu jazykovu a komunikaénu droven vo vsetkych zlozkach cudzieho jazyka

ziskaju vedomosti o zakladnych povinnostiach zamestnavatela a zamestnanca po vzniku pracovného
pomeru

ziskaju vedomosti o zakladnych povinnostiach zamestnavatela a zamestnanca po vzniku pracovného
pomeru

ziskaju zruénost pri pripravovani osobnych pisomnosti na prijimaci pohovor

Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii
V predmete odborna prax vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich klu€ovych kompetencii
vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:

Spbsobilosti konat samostatne v spoloéenskom a pracovnom Zivote

logicky a realne zdévodriovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

porovnat formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy,
moralne zasady, vlastné a celospolotenské oakavania v systéme, v ktorom existuje,
identifikovat priame a nepriame désledky svojej €innosti,

vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti,

popisat svoje fudské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,
definovat’ svoje ciele,

zdbvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

Sposobilost interaktivne pouzivat vedomosti, informaéné a komunikaénétechnoldgie, komunikovat v

materinskom jazyku

vyjadrovat sa spravne v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

rieSit matematické priklady a rézne situacie,

identifikovat, vyhlfadavat, triedit a spracovat rézne informacie a informacéné zdroje,
posudzovat vierohodnost réznych informaénych zdrojov,

hodnotit’ kriticky ziskané informacie,

overovat a interpretovat ziskané udaje,

pracovat s roznymi pokrogilejSimi informaénymi a komunikaénymi technolégiami.

Schopnost pracovat v réznorodych skupinach

prejavit empatiu a sebareflexiu,

vyjadrit svoje pocity a korigovat negativitu,

motivovat pozitivne seba a druhych,

ovplyviovat fudi (prehovaranie, presvedcovanie),

stanovit priority ciefov,

prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

diskutovat’ kon&truktivne, aktivne predkladat progresivne navrhy a pozorne poc¢uvat druhych,
budovat a organizovat' vyrovnanu a udrzatefnu spolupracu,
uzatvarat jasné dohody,

rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,
analyzovat hranice problému,

identifikovat oblast dohody a rozporu,
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e urCovat najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti riedenia, ich klady a zapory v danom
kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritéria pre vofbu kone&ného optimalneho rieSenia,

e spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi,

e pracovat samostatne a riadit prace v menSom kolektive,

e urlovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uéeni, pracovnych vykonoch a osobnostnom
raste,

o predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti

e posudzovat navrhy druhych,

e prispievat k vytvaraniu Ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat

e osobnym konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

Odborné kompetencie rozvijame stratégiami, ktoré umoznia zZiakovi ziskat predovsetkym:

Pozadované vedomosti

¢ aktivne pouzivat ekonomické pojmy, ovladat ich suvislosti,

e chapat podstatu ekonomickych javov a aplikovat ich v praxi,

e ovladat odbornu terminolégiu typicku pre oblast svojho povolania a vyuzivat osvojené pojmy pri
rieSeni praktickych uloh.

o porozumiet ekonomickej stranke Cinnosti podniku, podstate nakladov, vynosov a vysledku
hospodarenia,

e poznat a osvoijit si pravne formy podnikania,

e pochopit podstatu platobného styku a rozliSovat jeho jednotlivé formy,

e chapat vyznam zahrani¢ného obchodu pre narodné hospodarstvo, ako aj jednotlivé formy a
operacie v zahrani€nom obchode,

e pochopit’ systém medzinarodného platobného styku a orientovat' sa v jeho jednotlivych forméach,

e mat zakladné vedomosti o Stdthom rozpoéte SR, o prijmoch, vydavkoch, o vyzname dariového
systému a jeho organizacii v SR,

e orientovat sa v zakladnych predpisoch, ustanoveniach obchodného, zivnostenského, obgianskeho
a pracovného prava,

e porozumiet podstate trhu a pdsobeniu trhového mechanizmu,

e ovladat zakladné poznatky o narodnom hospodarstve a jeho Strukture,

e poznat zakladny ¢lanok narodného hospodarstva — podnik a jeho €innosti nevyhnutné pre
efektivne fungovanie,

e ovladat podstatu podnikovej €innosti,

¢ mat prehlad o ulohach, €innosti velkoobchodu a maloobchodu v podmienkach trhovej ekonomiky,

e mat prehlad o problematike cestovného ruchu, poznat a analyzovat sluzby cestovného ruchu,

e pochopit nezastupitelnd funkciu vyroby pre uspokojenie potrieb spoloénosti, vplyv vyrobného
procesu na uspesnost podnikatelskej Cinnosti,

e mat nielen zakladné ale aj rozSirujuce poznatky o &innostiach podniku ako su zasobovanie,
personalna ¢innost, odbyt a marketing, manazment, finanéné riadenie podniku, o vecneja
ekonomickej stranke ¢innosti podniku,

e mat potrebné znalosti o bankovej sustave, poistovnictve, finanénom trhu, verejnej sprave

e poznat Ulohu podnikového manazmentu v riadiacom procese,

o mat komplexné vedomosti a reSpektovanie zasad bezpec€nosti a hygieny prace,

¢ mat vedomosti o spravnom zivotnom Style Cloveka.

e poznat odbornu terminoldgiu z oblasti techniky administrativy a koreSpondencie,

e poznat principy pisania na PC hmatovou metddou a ich pouzivania pri vybavovani agendy
prostriedkami Standardnej kancelarskej techniky,

e orientovat sa v platnych normach pri pisani a formalnej Uprave textu, v hospodarskych
pisomnostiach,

e mat potrebné znalosti pre pracu s informaénou a vypoctovou technikou,
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o vediet pouzivat kancelarsku techniku, poznat’ vybavenie a zariadenia kancelarie,
e ovladat a pouzivat odbornu technolégiu v oblasti informacnych technoldgii,
o aktivne pouzivat odborné pojmy, ovladat ich suvislosti.

Pozadované zruc¢nosti

o rieSit ekonomické a technologické ulohy a vyvodit zavery,
e uplatiiovat ziskané teoretické poznatky pri vykonavani rdznych odbornych, praktickych ¢innosti vo
vyrobnych podnikoch ako aj v organizaciach poskytujucich sluzby,

e spracovat uc¢tovnu agendu podniku vo vybranom ekonomickom softvére,

e vypracovat obchodné a uradné pisomnosti v slovenskom aj cudzom jazyku,

o ovladat techniky spracovania textu a dodrziavat normalizovanu Upravu pisomnosti,

e pracovat s originalmi tlaciv, formularov, pravnych noriem,

e pracovat v kolektive, za€lenit sa do pracovného prostredia,

o uplatiiovat v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spolo¢enského spravania a vystupovania,

e pracovat s odbornou literatdrou a dalSimi informa¢nymi zdrojmi a vyuzivat ich vo svojej praci,

e vyuzivat poznatky najma obchodného, pracovného, ob&ianskeho prava v ekonomickej praxi,

e vyuzivat ziskané poznatky a skusenosti po€as praxe pri pisani prace na vopred uréenu tému,

o vediet prezentovat vysledky svojej prace,

e pracovat na PC na uzivatelskej urovni,

e pisat hmatovou metddou na klavesnici pocitaca

e ovladat rozli€né techniky spracovania textu, editovania textu, vyhotovovania tabuliek

e obsluhovat jednoduché kancelarske stroje a pristroje

e ovladat beznu udrzbu pracovnych prostriedkov, ktoré pouziva,

e uplatiiovat’ estetiku prace a prostredia s dodrzanim hygienickych zasad a zasad bezpecnostiprace
v kancelarii,

e volit spravne technologické postupy prace, pripravit pracovisko, pracovné prostriedky a predmety,

o dbat na esteticku uroveri pracovného prostredia,

e pracovat' v time,

e ovladat odbornu terminolégiu vo svojom odbore a uplatfiovat ju pri rieSeni praktickych uloh,

e vediet pracovat v time,

e konat hospodarne a v sulade so stratégiou trvalo udrzatelného rozvoja,

e v praxi uplatfiovat ekologické zasady vo vztahu k Zivotnému prostrediu,

e pracovat s odbornou literaturou,

e hospodarit' s pracovnymi prostriedkami so snahou dosiahnut efektivny ekonomicky vysledok,

e aplikovat estetické hladiska v praxi,

e aktivhe pouzivat ekonomické pojmy, ovladat ich suvislosti a vyuzZivat osvojené pojmy pri rieSeni
praktickych uloh,

e ziskavat, spracuvat a vyuZivat ekonomické informacie,

e vypocitat a interpretovat’ zdkladné ekonomické ukazovatele,

e aplikovat v praxi obchodno-podnikatel'ské aktivity a zasady manazmentu, marketingu.

Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

e kreativita, komunikativnost’,

e vytrvalost, flexibilita,

e spolahlivost, presnost, sebadisciplina, zodpovednost,
¢ iniciativnost, adaptabilnost,

e samostatnost,

e cielavedomost, rozhodnost, rozvaznost,

e schopnost pracovat v time i samostatne.
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Podmienky hodnotenia - Ziaci vykonavajuci odbornt prax u zamestnavatela

Ziaci, ktori vykonavaju odbornt prax na zaklade duélnej zmluvy u konkrétneho zamestnavatela budd hodnoteni
inStruktorom priebezne denne, mesacne a vZzdy na konci klasifikatného obdobia na zaklade hodnotiaceho listu
a dochadzky ziaka na praktickom vyu€ovani na zaklade vopred stanovenych kritérii.

Hodnotiaci list a dochadzka Ziaka na praktickom vyu€ovani — instruktor (UOP)

Ziak:

1.polrok

Pracovisko PV:

Skola:

Instruktor:

Ucitel’ OP:

OBLAST
HODNOTENIA

september

oktober

november

december

januar

DATUM

Odborné vedomosti pri
praci

Hodnotenie praktickych
zrucnosti

Samostatnost’ pri praci

Kyvalita vykonéavanej prace

Pristup a spravanie

Pristup k pokynom
instruktora

Dodrziavanie BOZP a PO

Vysledna znamka
za den PV

Priebezné overovanie
vedomosti a zru¢noOsti —
ustne a pisomné

Domaca priprava ziaka

Celkové mesacné
hodnotenie

Vysledné hodnotenie za
Klasifikac¢né obdobie %
polrok: (zakrazkujte)

1 - vyborny,

2 - chvalitebny, 3 - dobry,

4 - dostatocny,

5 — nedostatocny

Hlasenie o absencii ziaka na odbornej praxi

Mesiac
hodin

Pritomnost’ — pocet

Absencia
ospravedlnena

Absencia
neospravedlnend

Absencia spolu

september

oktober

november

december

januar

Datum:

Meno a podpis
inStruktora:

Meno a podpis
ucitel'a OP
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Ziaci vykonavajtci odbornu prax v Skole

Ziaci, ktori nemaju uzatvorené zmluvy o dudlnom vzdelavani so zamestnavatelom vykonavaju prax v
Skole. Hodnoteni su za predmety v blokoch. Bloky uciva v ramci odbornej praxe sa hodnotia podla vopred
stanovenych kritérii. Vysledna klasifikacia predmetov v blokoch je jednou zndmkou.

VsSeobecné pokyny hodnotenia

Pocas skusania budeme preverovat, ¢o ziak ma vediet a ¢o vie, ako sa ma zlepsit' v porovnani sam so sebou
alebo s kolektivom — zistujeme stupefi dosiahnutia ciefov vyu€ovacieho procesu. Pri skisani vyuzijeme Sirokd
Skalu réznych spbsobov a postupov — individualne, frontalne, skupinové, priebezné alebo suhrnné v priebehu
ako aj po ukonc&eni tematického celku alebo na konci Skolského roka, ustne,pisomne (pisomné cvienia a ulohy).
Pri kazdom skuSani budeme preverovat vykon Ziaka na zaklade vykonového Standardu, ktory je formulovany v
SkVP. Délezitou sudastou skusania je aj formativne hodnotenie, ktoré povaZzujeme za vyznamnl suéast
motivacie ziaka do jeho dalSej prace, za sucast spatnej vazby medzi ucitelom a ziakom. Pri hodnoteni ustnych
a pisomnych odpovedi postupujeme vzmysle postupov hodnotenia a klasifikacie Ziakov. Ulohy v zadani
nesmu prevysSit stanovenu uroven vzdelavacich vystupov v jednotlivych tematickych celkoch. Na vyu€ovacich
hodinach vytvarame priestor pre sebakontrolu zZiakov a uplatfiujeme ich sebahodnotenie.

Hodnotenie bloku u€iva — vychova k podnikaniu

Ziaci su hodnoteni na zaklade vypracovania zadani a praktickych uloh, ktorych vystupy tvoria portfélio prac
Ziaka. Pri hodnoteni sa prihliada aj na dodrziavanie terminov odovzdania jednotlivych uloh. Zadania, praktické
ulohy a otazky pre skupinovu a individualnu pracu a skusanie pripravuje vyucujuci v ramci tematickych celkov,
pricom vyuziva aj originalne tlaCiva a doklady podnikov a organizacii.

Hodnotenie bloku uéiva — komunikaéné cvicenia

Ziaci s hodnoteni priebezne podgas jednotlivych polrokov na zaklade vypracovavanych pracovnych listov,
Ciastkovych uloh a zadani. Hodnoti sa aj aktivita pri ¢innostiach na vyu€ovacej hodine, samostatnost a v€asné
odovzdavanie uloh.

Hodnotenie bloku u€iva — administrativa a koreSpondencia
Hodnotenie vykonu v pisani na po¢itaci

Znamku pri hodnoteni vykonu ovplyviuje rychlost aj presnost. Pri rozlicnych
znamkach z rychlostia presnosti sa vysledna znamka stanovi podfa toho kritéria,
ktoré je hodnotené horSim stupnom. Bezchybné prace pri nesplneni limitu
rychlosti na znamku ,vyborny“ mozno hodnotit' podla individualneho posudenia
ucCitefa znamkou o jeden stupen lepSou.

. Percento chyb pri odpisoch
Cisté udery/1 min Znamka
bez korektury s korekturou

150 a viac do 0,20 do 0,15 vyborny
135-149,9 0,21 - 0,40 0,16 — 0,30 chvalitebny
120 —134,9 0,41 - 0,60 0,31 -0,45 dobry
105-119,9 0,61 -0,80 0,46 — 0,60 dostatocny
do 104,9 viac ako 0,80 viac ako 0,60 nedostato¢ny

Znamku pri hodnoteni odpisu ovplyvriuje rychlost i presnost. Pri rozliénych znamkach z rychlosti a presnosti sa
vysledna znamka stanovi podla toho kritéria, ktoré je hodnotené horSim stupriom. Bezchybné prace pri nesplneni
limitu rychlosti mozno hodnotit podla individualneho posudenia znamkou o jeden stupen lepsou.
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Hodnotenie pisomnosti

Zakladnym kritériom hodnotenia pisomnosti v koreSpondencii je Urover naplnenia dorozumievacej funkcie
pisomnosti, a preto hodnotime obsahové poziadavky: vecnu spravnost, uplnost, jednoznacnost, presnost,
zrozumitelfnost’ a jazykovu spravnost. Velky doraz sa kladie na formalnu Upravu pisomnosti, ktora musi byt pri
obchodnych pisomnostiach v sulade so STN 01 6910. U Ziakov sa pozaduje presné pisanie bez strojopisnych
chyb.

Znamkou vyborny sa klasifikuju pisomnosti, ktoré su napisané s maximalne jednou chybou,suvzorne upravené
podla STN.

Znamkou chvalitebny su klasifikované pisomnosti, v ktorych su len malé chyby alebo mensSie

odchylky od normalizovanej Upravy.

Znamkou dobry sa klasifikuju pisomnosti, v ktorych je su odchylky od normalizovanej Upravynapadné,
Stylizacia textu nie je presna.

Znamkou dostatocny sa klasifikuju pisomnosti, ktoré maju také velké odchylky od predpisanejupravy, Ze sa
daju v praxi pouzit len s vyhradami.

Znamkou nedostatocny sa hodnotia pisomnosti, pri ktorych na prvy pohlad vidiet neznalost’ upravy,alebo
obsahuju tofko chyb a takého charakteru, Ze by sa v praxi nedali ani s vyhradami pouzit.

Hodnotenie bloku u€iva — informaéno — komunika¢né technolégie v praxi

Prvy ro¢nik - po ukonéeni tematického celku v danom vyu€ovacom predmete pripravi vyucujuci didakticky test
na overenie komplexnych vedomosti a zru€nosti Ziakov z jednotlivych oblasti tematickych. Kritéria hodnotenia
musia byt sugastou didaktického testu. Ziaci budu s nimi oboznameni aZ po absolvovani didaktického testu.
Hodnotiacu Skalu si voli vyu€ujuci. V dalSich ro€nikoch su hodnoteni priebezne na zaklade vypracovanych uloh

Hodnotenie bloku ucéiva — cviéna firma
V tomto bloku hodnotenie Ziakov znamena systematické posudzovanie pracovnych vysledkov, pracovného
spravania, socialneho spravania, znalosti, spésobilosti a zru€nosti Ziaka.

Hodnotenie bloku u€iva — jazykova odborna priprava

Po ukon&eni tematického celku pripravi vyu€ujuci zadanie didaktického testu a pisomnej prace na overenie
komplexnych vedomosti a zru€nosti Ziakov. Pripravu didaktickych testov, ciefovych otazok pre skupinové
prace a individualne a frontalne skusanie realizuje vyu&ujuci v rdmci tematickych celkov, pri€om zohladriuje
aj konverzacné zruénosti Ziaka.

Kritéria hodnotenia: 100 - 90 % vyborny (1)
89 - 75 % chvalitebny (2)
74 - 50% dobry (3)
49 - 35% dostatocny (4)
34 - 0% nedostatocny (5)

Hodnotenie bloku u€iva — finan€né praktikum

Znamkou sa hodnoti individualna i skupinova praca ziakov — vypracovavanie pracovnych listov, rieSenie
pripadovych Studii, problémovych uloh, réznych vypoctov a tiez aktivita na hodine. St¢astou hodnotenia su aj
znamky z rdznych on-line testov suvisiacich s preberanou tematikou.

Suvisla odborna prax

V priebehu 3. a 4. roénika Ziaci vykonavaju suvislu odbornu prax na pracoviskach v Slovenskej republike
pod priamym vedenim poverenych pracovnikov. Hodnotenie suvislej odbornej praxe je Ciastkové,
zapocitava sa do hodnotenia predmetu odborna prax v prisluSnom klasifikaéhom obdobi.

Hodnotenie suvislej odbornej praxe:
1. Absolvovanie odbornej praxe podla platnych pokynov a v uréenom termine
2. PredloZenie dennika o vykonani praxe
3. Prezentacia priebehu €innosti a vysledkov praxe
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Ucebné zdroje predmetov

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Prvy roénik

Blok: Vychova
k podnikaniu

Blok: Komunikaéné
cvicenia

Blok:
administrativa
a korespondencia

1.

Odborna literatura

Ing. Darina Orbanova, PhD.,
Ing. Ludmila Velichova, PhD,:
Podnikova ekonomika 1.
Bratislava, SPN, 2009

Ing. Monika Kroslakova a kol.:
Podnikanie pre SOS. Bratislava,
Expol Pedagogika, 2018

Odborna literatira

Hartmannova, E. — Petrufova,
M.: Spolo¢enska komunikacia.
Bratislava: SPN, 2019

Jeény, D. — Stefanovig, J. :
Spolocensky styk. Bratislava:
SPN, 1997

Odborna literatura

Sehnalova J.: Administrativa

a koreSpondencia pre 1. ro¢nik
OA. EXPOL pedagogika, spol.
s r. 0., Bratislava 2005
Programova vyucba ZAV

Didakticka
technika

PC, projektor,
interaktivna
tabula,
tlaciaren

Didakticka
technika

tabufa, PC,
projektor,

Didakticka
technika

PC

Nazorna
magneticka
klavesnica

tabula

Materialne
vyuébové
prostriedky

Ucebnice,
prezentacie
PPT,
predvadzacie
zoSity
Activinspire,
interné ucebné
texty, tlaCiva

Materialne
vyucbové
prostriedky
Videokazety

DVD-ROM
Dotazniky

Referaty
Casopisy,
interné ucebné
texty
Materialne
vyuébové
prostriedky
PC

Tlaciaren
Kancelarsky
papier, stopky

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...

Internet, tlac,
zakony

Dalsie zdroje
(internet,
kniznica, ...
Internet

kniznica

tlac

Dalsie zdroje
(internet,

kniznica, ...
Internet
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Ucebné osnovy
Blok uciva vychova k podnikaniu

1. rocnik
Vykonovy standard
Ziaci:

e vysvetlia vztahy podniku a okolia

e charakterizuju Struktaru NH podla vybranych kritérii

e vedia rozdiel medzi rozpoc¢tovymi a prispevkovymi
organizaciami

e sa vedia orientovat v pravnych predpisoch tykajucich sa
spotrebitela

e vedia ziskavat informacie o certifikacii vyrobkov

e nadobudnu praktické skusenosti a zru¢nosti s dokumentami
v oblasti ochrany spotrebitela

e vedia vybavovat poziadavky, staznosti a reklamacie zo
strany z&kaznikov a dodavatelov
poznaju zakladné kritéria hodnotenia kvality vyrobkov
ovladaju postupy ako nakladat s vyrobkami uréenymi na
likvidaciu

e ovladaju zakladné povinnosti pracovnikov a pracovho -
pravne predpisy

e identifikuju zdroje a pri€iny pracovnych Urazov a zasady prvej
pomoci

e vedia ziskavat poznatky o rizikach ohrozujucich zdravie

e vedia charakterizovat’ pracovny rezim na pracovisku

e vedia si efektivne rozvrhnut pracovny ¢as

e vedia vypracovat zaznam o Uraze

e vedia aplikovat principy ergonémie pracoviska

e urcia faktory podnikatelskej ¢innosti

e Specifikuju majetok podniku

e rozliSia jednotlivé druhy prace a mzdy

e vypocitaju Cistt mzdu zamestnanca

Obsahovy standard Tematicky celok
e narodné hospodarstvo Postavenie podniku v
e Struktdra NH z réznych hladisk ramci NH

rozpoctové a prispevkové organizécie

z&klady spotrebitelskej vychovy Spotrebitel'ska vychova
legislativa v oblasti ochrany spotrebitela

dokumenty v oblasti ochrany spotrebitela

posudzovanie kvality vyrobkov

oznaCovanie vyrobkov

ochrana zZivotného prostredia

zakladné povinnosti pracovnikov BOZP a pracovno —
ochrana osobnych tdajov pravne predpisy
predpisy a zasady BOZP a PO

pracovné urazy

hygiena na pracovisku

pracovny rezim

faktory podnikatelskej innosti Cinnosti podniku
majetok podniku

praca a pracovna sila

mzda
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vysvetlia podstatu jednotlivych podnikovych Cinnosti

Specifikuju ciele podniku
vymedzia pojmy platobna schopnost a efektivnost
rozClenia naklady a vynosy
vypocitaju vysledok hospodarenia podniku
definovat’ faktory ovplyvriujuce zisk, stanovit vhodnd metddu
stanovenia ceny
zostavovat' cenovu kalkulaciu
nadobudnu praktické skusenosti a zru€nosti pri vypracovani
podnikatel'ského planu
vedia Specifikovat’ podnikatel'ské prostredie
pochopia podnikatelsku etiku
vedia vyhladavat udaje o obchodnom registri
ovladaju postup pri zalozeni zivnosti
vedia odvodit vyhody a nevyhody jednotlivych pravnych
foriem podnikania
ziskaju zaklady manazmentu a marketingu pre podnikatela
poznaju moznosti financovania podniku

investovanie
zasobovanie
personalna ¢innost
vyroba

odbytova ¢innost
financovanie podniku
riadenie podniku
ciele podniku
platobna schopnost
efektivnost

naklady

vynosy

vysledok hospodarenia

Ekonomicka stranka
¢innosti podniku

pravne formy podnikania v SR Zaklady podnikania
Zivnosti

podnikatelsky plan

podnikatelsky rozpoc¢et

obchodny register

zdroje financovania podniku

zaklady manazmentu pre podnikatela

zaklady marketingu pre podnikatela
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Ucéebné osnovy
Blok u¢iva — komunikacné cvicenia

1.

roc¢nik

Vykonovy Standard

Ziaci:

charakterizuju sebapoznanie
rozpoznaju faktory sebapoznania
urobia sebareflexiu vo vybranej oblasti

ovladaju spdsoby komunikacie

dokazu adekvatne komunikovat' s inymi na zvolenu
tému

ukazu spbsoby neverbalnej komunikacie

precvicia si prostriedky verbalnej komunikacie
dokazu vyvodit zavery z reci tela

osvoja si zasady prijimania a poskytovania spatne;j
vazby
rozliSia druhy spatnej vazby

identifikuju zdroje konfliktov

vedia urcit' vlastny &tyl rieSenia konfliktov
dokazu vyuzit rozne komunika&né techniky na
vyrieSenie konfliktov

poznaju vyznam profesionalizacie manazérov pre
uspesnu kariéru

vedia urcit kompetencie manazérov na réznych
stupnioch riadenia

Obsahovy standard

sebapoznanie

urovne sebapoznavania
faktory sebapoznania
sebareflexia

druhy verbalnej a neverbalnej
komunikéacie

re€ a hlas

zvukové prostriedky reci

neverbalna komunikacia
paralingvistické prostriedky komunikacie

zasady prijimania a poskytovania spatnej
vazby

druhy spatnej vazby

konS§truktivna spatna vazba

cielena spatna vazba

zdroje konfliktov v komunikacii
rieSenie konfliktov prostrednictvom
komunikacie

Styly rieSenia konfliktnych situacii

profesionalizacia manazérov
kompetencie manazéra

hladanie a posudzovanie napadov
rozhodovanie v time

Tematicky celok
Komunikacia a sebapoznanie

Verbalna a neverbalna
komunikacia

Spatna vazba v komunikacii

Komunikacia v konfliktnych
situaciach

Komunikacia v time
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poznaju metddy na dosiahnutie konsenzu
ovladaju postupy na posudzovanie napadov v time

vedia urCit pozZiadavky na aktivne po€uvanie
si osvoja pravidla aktivneho poc¢uvania
identifikuju bariéry aktivneho poc¢uvania
vedia odhalit’ chyby pri aktivnom pocCuvani

osobnost’ a timové role

predpoklady efektivneho pocuvania
poziadavky na aktivne pocduvanie

formy aktivneho pocuvania

pravidla aktivneho pocuvania

chyby a bariéry pri aktivnom pocuvani
empatia ako sucast aktivneho po€uvania

Aktivne pocuvanie
v pracovhom time
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Ucebné osnovy
Blok uciva — administrativa a koreSpondencia

1. roc€nik
Vykonovy Standard Obsahovy standard Tematicky celok
Ziaci: vypocet presnosti a rychlosti pisania Upevriovanie presnosti a zvySovanie

piSu poZzadovanou rychlostou a presnostou
vyhodnocuju svoje vykony v pisani na ¢as
vyuzivaju hmatovd metddu pri pisani
cudzojazycénych textov

0SVOjuju si spravne pisanie skratiek, titulov
a hodnosti

vhodne aplikuju pisanie skratiek pravnych foriem
obchodnych spolonosti

poznaju rézne zna¢ky menovych jednotiek
ovladaju pisanie telefonnych €isiel a dalSich
Ciselnych udajov

spravne Clenia text na oddiely a pododdiely
vhodne oznaduju jednotlivé Casti textu
aplikuju ziskané poznatky pri pisani obsahov

vyhotovuju zapis na zaklade diktafénového zaznamu
obsluhuju diktafon

rozpoznaju vyznam jednotlivych korektorskych
znaciek

vyuzivaju korektorské znacky na opravu textov
zostavuju tabulky zo zadani

vhodne dopifiaju tdaje do tabulky

percento chyb
vykonnostna tabulka
cudzojazyc¢né texty

textové skratky

inicialové skratky

skratky titulov a hodnosti

skratky pravnych foriem obchodnych
spolo¢nosti

znaCky menovych jednotiek
telefénne Cisla a dalSie Ciselné udaje

nadpisy

Ciastkové nadpisy
odseky

odseky, pododdseky
obsahy a prehlady

diktafén

korektorské znacky

tabulka
formatovanie buniek v tabulke

rychlosti

Nacvik pisania skratiek, znaciek a
Ciselnych udajov

Nacvik ¢lenenia textu

Nacvik pisania podla diktatu

Nacvik upravy textu pomocou
korektorskych znaciek

Nacvik vyhotovovania a upravy
tabuliek
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spravne formatuju textové a Ciselné udaje v tabulke
vyuziva rézne typy oramovania

poznaju prostriedky organizacnej techniky

nedostupny udaj
poznamka, zdroj
oramovanie tabulky

telefény
kopirovacie, viazacie a skartovacie stroje

Kancelarska technika
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SPOSOB, PODMIENKY UKONCOVANIA VYCHOVY A VZDELAVANIA
A VYDAVANIE DOKLADU O ZISKANOM VZDELANI

Maturitna skuska je vzdelavacim vystupom hodnotenia absolventov. Vykonanim MS ziskaju
absolventi odbornu kvalifikaciu a maju aj moznost' dalSieho vzdelavania na vy§Som stupni. Ziskané
maturitné vysvedCenie potvrdzuje v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie — odbornu
kvalifikaciu.

Maturitna skuska sa sklada z predmetov: slovensky jazyk a literatura, cudzi jazyk, teoreticka Cast
odbornej zloZky a prakticka ¢ast odbornej zlozky. Ziak si méze vybrat dobrovolny predmet.

Predmetom odbornej zlozky maturitnej skusky je komplexny subor odbornych vyuc€ovacich
predmetov. V teoretickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej skisky sa Ustne overuju vedomosti Ziaka.
V praktickej €asti odbornej zlozky maturitnej skusky sa overuju zru€nosti Ziaka.

Organizaciu maturitnej skusky upravuje zakon &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v plathom zneni, vyhldSka ¢. 318/2008 Z. z.o
ukonc€ovani Studia na strednych Skolach v zneni vyhlasky €. 209/2011, vyhlaska ¢. 319/2008 Z. z. o
uznavani nahrady maturitnej skisky z cudzieho jazyka v zneni neskorsich predpisov.

Externu ¢ast a pisomnu formu internej Casti maturitnej skiusky zabezpecuje Narodny ustav
certifikovanych merani vzdelavania.

Ziak Uspedne vykona maturitni skusku z predmetu, ktory ma externi &ast maturitnej skusky a
pisomnu formu internej ¢asti maturitnej skusky, ak jeho hodnotenie z Ustnej formy internej Casti
maturitnej skusky

a) nie je horsie ako stupen prospechu 3 — dobry a v pisomnej forme internej asti maturitnej skusky
ziska viac ako 25 % z celkového poctu bodov alebo v externej Casti ziska viac ako 33 % z celkového
poctu bodov, alebo

b) je stuperi prospechu 4 — dostato€ny a v pisomnej forme internej €asti maturitnej skusky ziska viac
ako 25 % z celkového poctu bodov a sucasne v externej Casti ziska viac ako 33 % z celkového poctu
bodov.

Ziak Uspesne vykona maturitn( skisku z predmetu, ktory méa externt éast maturitnej skigky a nema
pisomnu formu internej &asti maturitnej skusky, ak jeho hodnotenie z Ustnej formy internej Casti
maturitnej skudky

a) nie je horsie ako stuper prospechu 3 — dobry a v externej €asti maturitnej skudky ziska viac ako
25 % z celkového poctu bodov, alebo

b) je stupeh prospechu 4 — dostato&ny a v externej Casti maturitnej skudky ziska viac ako 33 %z
celkového poctu bodov.

V pripade, Ze Ziak nesplni podmienky pre Uspesné vykonanie maturitnej skusky v predmetoch, ktoré
maju externu Cast a pisomnu formu internej Casti alebo len externu €ast maturitnej skusky, platia
nasledujuce informacie:

1. Ustnu formu internej éasti MS z predmetov, ktoré maju externt &ast a pisomnu formu internej
Casti alebo len externu &ast, na ktoré sa Ziak prihlasil, méze ziak vykonat’ v riadnom termine MS
bez ohladu na jeho vysledky z EC alebo PFIC z tychto predmetov.

2. Ak Ziak neuspesSne vykonal MS z niektorych, najviac v8ak dvoch predmetov, méZe mu Skolska
maturitna komisia povolit konat opravnu skusku z tychto predmetov alebo &asti skusky z tychto
predmetov.

Kritéria pre teoreticku ¢ast’ odbornej zlozky MS

porozumenie téme,

schopnost spravne analyzovat' tému,

doslednost a zodpovednost pri vypracovani témy,

spravne pouzivanie odbornej terminolégie v materinskom a cudzom jazyku,
vecnost, spravnost a komplexnost odpovede,

schopnost praktickej aplikacie poznatkov,

prezentacia samostatnej odpovede,

vyraznost a istota prezentacie,

N A~WN R
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9. zmysluplné vyuzivanie nevyhnutnych pomdcok a prostriedkov pri odpovedi,

10. istota pri rieSeni problémovych situacii, javov a problémov,

11. schopnost predniest vlastné rieSenie.

Kritéria pre prakticka éast’ odbornej zlozky MS (forma - PRAKTICKA REALIZACIA A

PREDVEDENIE KOMPLEXNEJ ULOHY)

pochopenie ulohy,
spravne analyzovana téma,
spravne pouzivanie odbornej terminolégie,

spravna a efektivna volba metdd pri postupe prace,
samostatnost pri praci,
kvalitny vysledok prace.

NogrwNE

schopnost teoretickej aplikacie pri praktickom predvedeni ulohy,

Kritéria pre prakticku éast odbornej zlozky MS (forma — OBHAJOBA VLASTNEHO

PROJEKTU)

odbornd uroven projektu,

graficka uroven projektu,

vlastna obhajoba autora —Uroven prezentacie,
pouzivanie odbornej terminoldgie,

vyuzitie odbornej literatury.

aogrwdPE

Pre hodnotenie praktickej ¢asti odbornej zlozky MS su stanovené nasledovné

stupne hodnotenia:

1 - vyborny (100 - 84 %)
2 - chvalitebny (83-68 %)
3 - dobry (67 - 52 %)
4 - dostatoény (51-30%)

5 - nedostato€ny- menej ako 30 %.

Kritéria a stupne hodnotenia ustnej formy MS:

Kritéria hodnotenia

Porozumenie téme Porozumel V podstate Porozumel s Pg;c\)/zauzr:;In?O Neporozumel
téme dobre porozumel nedostatkami nedostatkami téme
PouZivanie Pouzival Pouzival | \/ 5 doval si | Robil zasadné .
odbornej s malou omoc chvb Neovladal
terminolégie samostatne pomocou P yoy
Bol
Bol . ,
) , Bol menej nesamostatny, Bol
Vecnost’, samostatny, Bol celkom 0 Y ,
. , .y , samostatny, Casto nesamostatny,
spravnost tvorivy, samostatny, | o it
, . o nekomplexny vykazoval taZkopadny,
a komplexnost pohotovy, tvorivy A
" , a malo chyby, vykazoval
odpovede pochopil a pohotovy , . . .
o . pohotovy nechapal zasadné chyby
suvislosti - .
suvislosti
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Vyjadroval sa

Vyjadroval sa

Vyjadroval sa

Vyjadroval sa

Nedokazal sa

, s nepresne, . : T
Samostatnost vystizne, celkom nieked s problémami, vyjadrit’ ani
prejavu suvisle a vystizne a nesuvislg s nesuvisle, s S pomocou
spravne suvisle chybam’i chybami skuSajuceho
Schopnost ] Celkom Aplikoval Aplikoval velmi
DT Spravne . nepresne, nepresne, .
praktickej aplikacie spravne A . . . Nedokazal
e a samostatne s problémami | s problémami : :
teoretickych aolikoval a samostatne a's PoMocou 2 zasadnvmi aplikovat
poznatkov P aplikoval  por Y
skusajuceho chybami
Pochopenie Porozumel V podstate Porozumel s ngilzuzr:grln?o Neporozumel
praktickej ulohy Ulohe dobre porozumel nedostatkami ymi ulohe
nedostatkami
Zvolil V podstate Zvolil postup Nezvolil
, spravny p . Zvolil postup | s problémami | spravny postup
Volba postupu ] zvolil spravny . . :
a efektivny ostu s problémami | as pomocou ani s pomocou
postup P P skusajuceho skuSajuceho

Priestory nevyhnutné na realizaciu MS
odborné ucebne,

ucebne.

Povolené pomécky pri priebehu MS
pocita¢ s nutnym aplikaénym softwarom,

spatny projektor, tlaciaren, elektronické média podfa potreby,

modely, priesvitky, obrazy,

kalkulacka,

odborna literatira, publikacie, relevantné tabulky, priru¢ky, pravne normy a predpisy, atlasy,
dokumenty textového a grafického charakteru v tlacenej a elektronickej podobe.

8 PERSONALNE ZABEZPECENIE

8.1 Personalne podmienky

PoZiadavky na manaZzment Skoly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program su v sulade
s poziadavkami odbornej a pedagogickej spdsobilosti a s kvalifikaénymi predpokladmi, ktoré su
nevyhnutné pre vykon naro€nych riadiacich €innosti podfa platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka spoOsobilost pedagogickych zamestnancov akademickych a
profesijnych predmetov, ktori realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi
predpismi. Plnenie dalSich kvalifikacnych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich,
zodpovednejsich a narocnejSich pedagogickych c¢innosti sa riadi platnymi predpismi.
Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych ¢innosti
s cielmi vzdelavania v danom Studijnom odbore v sulade so Statnym vzdelavacim program.
Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpe€ené a naplfiované po dobu ich
pedagogickej €innosti v ramci platnych predpisov.
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Na pracovisku zamestnavatela Ziak vykonava odbornu prax pod vedenim hlavného instruktora
alebo instruktora (najviac 3 Zziaci na jedného inStruktora). Odborna spdsobilost hlavného
indtruktora a inStruktorov je v sulade s platnymi predpismi. Zamestnavatel v systéme dualneho
vzdelavania zodpoveda za organizaciu, obsah a kvalitu praktického vyuCovania na svojom
pracovisku. Prislusna stavovska organizacia a prisluSna profesijna organizacia overuje
spdsobilost zamestnavatela poskytovat praktické vyu€ovanie v systéme dualneho vzdelavania
a vydava osvedcenie o spbsobilosti.

Plnenie poziadaviek poradenskej Cinnosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovna poradkyna je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej
a pedagogickej starostlivosti ziakom, rodi€om a pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu
vychovnej poradkyne usmerfiuju metodické, pedagogické a psychologické centra. Praca
vychovnej poradkyne a dodrziavanie v3eobecne zavaznych platnych predpisov v oblasti
vychovného poradenstva podlieha kontrolnej €innosti zo strany zriadovatela strednej Skoly.
Dalsie prava a povinnosti vychovnej poradkyne vymedzuji vnutorné predpisy $koly (pracovny

poriadok, vnutorny poriadok Skoly, vnutorny mzdovy predpis a pod.).

9 MATERIALNO — TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

Teoretické vyu€ovanie je realizované v budove Skoly na ulici K. Mikszatha €. 1 v Rimavskej Sobote.

Kapacita skoly

Skolsky manazment

kancelaria riaditelky Skoly,

kancelaria pre zastupkynu riaditelky Skoly pre pedagogické ¢innosti,
kabinet pre vychovnu poradkyriu.

Pedagogicki zamestnanci Skoly

kabinety pre ucitefov,

zboroviia.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly

kancelarie pre sekretariat, administrativnhu pracovnicku a uctovné stredisko
priestory pre udrzbara a skolnika,

priru¢ny sklad s odkladacim priestorom,

dielfa,

kotolna,

archiv.

Dalsie priestory

kmeriové triedy a odborné ucebne

telocvi€na, fithess

hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia, Satne
sklady u€ebnych pomécok a didaktickej techniky

sklady naradia, strojov a zariadeni

sklady ucebnic, Cistiacich prostriedkov

jedalen Skoly
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10 PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE A VZDELAVANI

Vytvaranie podmienok bezpec€nej a hygienickej prace je organickou suc€astou celého vyu€ovacieho
procesu. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlasok, noriem a pod. Priestory,
v ktorych prebieha vyuCovanie musia zodpovedat plathym pravnym predpisom, vyhlaskam,
technickym normam a predpisom.

Skola zabezpeduje bezpeénost prace a protipoziarnu ochranu pre Ziakov a ugitelov. Ziaci su
s predpismi podrobne oboznameni a pouceni vzdy v ivodnych hodinach jednotlivych predmetov.
Agenda bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej ochrany je zabezpe€ena dodavatelsky
firmou NCRC, Ing. Jozef Noséal Revuca.

Problematika bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci a hygieny prace je sucastou teoretického
a praktického vyuc€ovania. Vo vychovno-vzdelavacom procese musi vychova k bezpec€nosti
a ochrane zdravia vychadzat' z platnych pravnych predpisov — zakonov, nariadeni, vykonavacich
predpisov a noriem.

11 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV

Kontrola a hodnotenie Ziakov je su€astou vychovno-vzdelavacieho procesu. Poskytuje ziakom
spatnu vazbu, ktorou ziskavaju informacie o svojich vedomostiach. Pri hodnoteni Ziaka vychadzame
z urgitych cielov a kritérii. Ziakovi poskytneme odporu&anie a konkrétny navod, ako ma postupovat
pri odstrafiovani svojich nedostatkov. Dbame na dodrZiavanie pedagogickej etiky, na déstojnost
a sebauctu Ziaka. NaSou snahou je posilfiovat motivaciu vnuatornt — u€enie sa pre vlastné poznatky
a vedomosti.

Klasifikacia prebieha podla metodického pokynu na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych 3kél.
Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne na z&klade kritérii, s primeranou naro¢nostou
a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu Ziaka
a jeho pripravenosti na vyulovanie, réznymi metédami a prostriedkami hodnotenia, analyzou
Cinnosti Ziaka, konzultdciami s ostatnymi uditelmi vratane vychovného poradcu a zamestnancov
pedagogicko-psychologickych poradni, rozhovormi so ziakom a jeho rodi€mi. Pri hodnoteni sa
vyuzivaju kritéria hodnotenia na zabezpedenie jeho objektivity. Ziaci st s hodnotenim oboznameni.

Skusanie

Skusanim sa preveruju ziskané vedomosti ziakov a stupef dosiahnutia ciefov vyucovacieho
procesu. Pri skisani sa vyuziva Siroka Skala ré6znych spdsobov a postupov priebezne alebo sihrne
po ukonceni tematického celku alebo na konci klasifikatného obdobia. Preveruje vykon Ziaka
z hfadiska jeho relativneho vykonu (porovname vykon ziaka s vykonmi ostatnych Ziakov) alebo
individualneho vykonu (porovname jeho sucéasny vykon s jeho prechadzajucim vykonom). Pri
kazdom skuSani sa preveruje vykon Ziaka na zaklade jeho vykonového Standardu, ktory je
formulovany v uebnych osnovach kazdého vyulovacieho predmetu ako vzdelavaci vystup.
Délezitou suc€astou skusania je aj formativne hodnotenie, ktoré zabezpecduje spatnu vazbu medzi
Ziakom a ucitefom. PovaZujeme to za vyznamnu suc¢ast motivacie Ziaka do jeho dalSej prace.

Hodnotenie

Cielom hodnotenia ziaka v $kole je poskytnut ziakovi a jeho rodi€om spatnu vazbu o tom, ako zZiak
zvladol danu problematiku, v éom ma nedostatky a kde ma rezervy. Su€astou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov. Hodnotenie
Ziakov sa realizuje roznymi formami: slovom, €islom, znamkou. Dbame na to, aby prostrednictvom
hodnotenia nedochadzalo k rozdelovaniu Ziakov na uspesnych a neuspeSnych.
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Pravidla hodnotenia ziakov

Pocas Studia sa hodnotia vSetky vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi Standardami
v u€ebnych osnovach kazdého vyu€ovacieho predmetu.

Pravidla hodnotenia:

Pri klasifikacii pouziva vyucujuci platnu klasifikaénu stupnicu.

Vysledky Ziakov posudzuje ucitel objektivne.

Ziak sa hodnoti podla miery splnenia danych kritérii.

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Vyuéujuci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

Znamka z vyuC€ovacieho predmetu nezahffia hodnotenie spravania Ziaka.

Ziak ma dostatok ¢asu na uéenie, precvi¢ovanie a upevnenie udiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujuci hlavne: sledovanim vykonov
a pripravenosti ziaka na vyuc€ovanie, roznymi druhmi pisomnych prac.

9. Pisomné prace su Ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

10. V predmete, v ktorom vyuéuju viaceri ucitelia, je vysledny stuperi klasifikacie stanoveny po
vzajomnej dohode.

N~ WNE

Kritéria hodnotenia vo vyuéovacom predmete s prevahou teoretického zamerania:

e kvalita a rozsah ziskanych vedomosti,

e kvalita myslenia, predovsetkym jeho logika, samostatnost a tvorivost,

e uplatnenie osvojenych poznatkov, faktov, pojmov, definicii, zakonitosti, vztahov a zruénosti
pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh,

e aktivny pristup, zaujem a vztah k danym &innostiam,

e presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny ustny a pisomny prejav.

Kritéria hodnotenia vo vyuéovacom predmete s prevahou praktického zamerania:

e osvojenie praktickych zru€nosti a navykov a ich vyuzitie,

e preukazanie vztahu Kk praci, pracovnému kolektivu, pracovnym c¢&innostiam, aktivitu,
samostatnost’ a tvorivost,

e preukazanie kvality vysledkov zadanych ¢€innosti.

Kritéria hodnotenia vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovného zamerania:

preukazanie tvorivosti a samostatnosti prejavu,

osvojenie potrebnych vedomosti, skusenosti, €innosti a ich tvoriva aplikacia,
preukazanie vztahu a zaujmu o dané &innosti,

prezentovanie estetického vnimania.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie ziakov, ich schopnost posudit svoju vlastnu pracu,
vynalozené Usilie, osobné moznosti a rezervy.

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru€nosti a navykov Ziaka. Zakladom
na pridelenie klasifikacného stupria su znamky, €iZze zaradenie Ziaka alebo jeho vykonu do niektorej
vykonnostnej skupiny. Pri klasifikacii pouziva vyu€ujuci platnu klasifikanu stupnicu.

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupef poruchy. Vyuéujuci
reSpektuju doporuéenia psychologickych vySetreni Ziaka a uplatfiuju ich pri klasifikacii a hodnoteni
spravania ziaka. Vyberaju vhodné a primerané spdsoby hodnotenia vratane podkladov na
hodnotenie. Uplatfiuju také formy a spésoby skuSania, ktoré zodpovedaju schopnostiam Zziaka
a nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma zZiak
predpoklady preukazat lepSie vykony.
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Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech Ziaka je v jednotlivych vyuéovacich predmetoch klasifikovany tymito stuprfiami:
1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry
4 — dostatocny
5 — nedostatoCny

Spravanie ziaka je klasifikované tymito stupfami:
1 — velmi dobré
2 — uspokoijivé
3 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:
- Prospel s vyznamenanim
- Prospel velmi dobre
- Prospel
- Neprospel

Ziak je neklasifikovany v pripade, ak vyudujici neméa dostatok podkladov na uzatvorenie
klasifikacie. O tejto skuto€nosti musi byt informovana riaditelka Skoly. Ak je ziak neklasifikovany,
nedostane vysvedCenie, iba vypis z katalégového listu. O dodatoénej klasifikacii rozhoduje
riaditeflka Skoly v zmysle platnej legislativy. Maturitha skuSka sa mdze opakovat v zmysle
pravnych predpisov.

Ak ma Ziak alebo jeho zakonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, moze poZiadat
riaditelku 8koly o komisionalne presku$anie Ziaka v zmysle platnej legislativy.

Opravné skusky povoluje riaditelka Skoly v sulade s pravnym predpisom.

12 Hodnotenie Ziakov realizujeme v siilade s Metodicky pokyn ¢.
21/2011 na hodnotenie

13 a klasifikaciu Ziakov strednych Skol.

Ziaci, ktori plnia $kolsk( dochadzku osobitnou formou — individualny ugebny plan, individuaine
vzdelavanie postupuju podla platnej Skolskej Smernice o osobitnom spdsobe pinenia $kolskej
dochadzky — individualny u¢ebny plan a Smernice o osobitnom spdsobe plnenia $kolskej
dochadzky — individuéalne vzdelavanie.

Vychovné opatrenia

Patria sem pochvaly a pokarhania podla Skolského priadku. Akékolvek vychovné opatrenie
musi byt okamzite oznamené v pisomnej forme rodi€om alebo zakonnym zastupcom ziaka.
Opatrenie sa zaznamenava do katalégového listu Ziaka. Neuvadza sa na vysvedceni.

14 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV SKOLY
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Je u¢innym nastrojom zabezpedenia organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu a dalSich
Skolskych aktivit.

Vnutorny systém kontroly sa zameriava na:

celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej €innosti na Skole,

na hodnotenie Ziakov po€as vyu€ovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia Ziaka,
na vystupovanie a re€ovu kultiru vyucujucich,

na uplatriovanie didaktickych zasad,

na mimoskolsku ¢innost ucitelov,

na kontrolnu ¢innost' vychovnej poradkyne,

Cinnost administrativnej pracovnicky, upratovaciek, udrzbara a skolnika.

Na hodnotenie pedagogickych zamestnancov $koly budu pouzité tieto metédy:

pozorovanie (hospitacie),

rozhovor,

vysledky Ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy),
hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,

hodnotenie pedagogickych zamestnancov manazmentom Skoly,

hodnotenie ugitelov Ziakmi.

15 POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Kontinualne vzdelavanie je su€astou ro€ného planu Skoly.

V suvislosti s cielmi a zameranim Skoly medzi hlavné poziadavky na kontinualne vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov patri:

zvySovanie kompetencii pedagogickych zamestnancov, hlavne jazykovych spésobilosti,
schopnosti efektivne pracovat s IKT,

ziskavanie najnov8ich poznatkov z metodiky vyu€ovania jednotlivych predmetov,
pedagogiky a pribuznych vied a zo svojho odboru,

zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.,

priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny
ucitel, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie atd',

rozsSirovanie skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.
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